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TITULO
ANALISIS DE LOS RIESGOS EN TRABAJO EN ALTURA, PARA EL DISENO Y LA
APLICACION DE UN PROGRAMA Y MEDIDAS DE SEGURIDAD EN OBRA CIVIL

INTRODUCCION

El trabajo en altura representa una de las actividades de mayor riesgo dentro del sector de la
construccion, siendo una de las principales causas de accidentes graves y fatales a nivel mundial.
En Espania, por ejemplo, los accidentes laborales continian siendo una problematica persistente:

solo en el afio 2024 se registraron 79 caidas mortales desde altura.

La obra en construccion ubicada en calles Maipu, entre General Acha y Tucuman (San Juan),
presenta condiciones laborales que implican tareas en altura con alto riesgo de caidas. A pesar
del crecimiento del sector, se evidencian falencias en la planificacion preventiva, el control de
condiciones inseguras y el cumplimiento normativo. La presion por los plazos, la falta de
capacitacion y la ausencia de una cultura de seguridad aumentan la vulnerabilidad de los
trabajadores. La organizacién interna, compuesta por siete operarios -tres de ellos hermanos y
socios- introduce una dinamica de confianza que, si bien fortalece el vinculo laboral, también

puede generar riesgos por la informalidad en la gestion de seguridad.

Las tareas de trabajo en altura predominan en la obra civil mencionada, lo que implica una
exposicion constante a riesgos como caidas a distinto nivel, caida de objetos, manipulacion de
herramientas y condiciones ambientales adversas. Actualmente, se evidencia la ausencia de un
programa de seguridad formal y documentado que establezca medidas preventivas, protocolos
de actuacion y capacitaciones especificas. Si bien existe supervision directa por parte de los
propietarios, esta se basa en la experiencia empirica y no en un sistema estructurado de gestion
de la seguridad. Esta situacion incrementa la probabilidad de incidentes laborales que pueden
derivar en lesiones graves o fatales, comprometiendo tanto la integridad fisica de los trabajadores

como la continuidad del proyecto y la responsabilidad legal de los empleadores.
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FUNDAMENTACION

La elaboracién de un programa de seguridad especifico para trabajos en altura se justifica por la
necesidad de proteger la salud y seguridad de los siete empleados de la obra, cumpliendo con la
normativa vigente en materia de higiene y seguridad laboral. La implementacién de dicho

programa permitira:

v Prevenir accidentes graves, mediante la identificacion, evaluaciéon y control de riesgos
asociados.

v Establecer responsabilidades claras, considerando la doble condiciéon de los hermanos
como jefes y trabajadores.

v" Promover una cultura preventiva, fomentando la capacitacién y el uso correcto de equipos
de proteccion personal.

v' Asegurar el cumplimiento legal, evitando sanciones y garantizando condiciones laborales
seguras.

v" Optimizar la productividad y calidad de la obra, reduciendo incidentes que generan

retrasos y costos adicionales.

METODOLOGIA

La investigacion adopta un enfoque cualitativo-descriptivo, centrado en el analisis de las
condiciones reales de seguridad en trabajos en altura dentro de una obra civil especifica. Se
utilizaran técnicas como la observacion directa, entrevistas semi-estructuradas a los operarios, y
el andlisis de imagenes tomadas en campo. Este enfoque permite comprender las practicas
laborales, identificar riesgos concretos y proponer medidas de mejora basadas en la experiencia

y percepcién de los trabajadores.

OBJETIVOS

El presente trabajo tiene como objetivo principal proponer un programa de seguridad especifico
para trabajos en altura, orientado a reducir riesgos y proteger la integridad fisica de los
trabajadores. De manera complementaria, se busca identificar las condiciones actuales de la
obra, evaluar los peligros presentes y fomentar una cultura preventiva que permita mejorar la

gestion de seguridad en el entorno laboral.
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ANALISIS DE LA PROBLEMATICA

En la obra analizada, el trabajo en altura se realiza sin un programa formal de seguridad, lo que
expone a los operarios a riesgos graves como caidas, golpes y lesiones. Se detecta el uso
incorrecto de arneses, ausencia de barandas, y anclajes improvisados en estructuras no
certificadas. La falta de capacitacion y la organizacién informal del equipo, basada en vinculos

familiares, agravan la situacién. Estas condiciones aumentan la probabilidad de accidentes y

evidencian la necesidad urgente de implementar medidas preventivas estructuradas.

Imagen N° 1y 2: Portada e ingreso de la obra en construccion. Fuente CP/ Cassanelli Pamela,
2025.
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OBJETIVO GENERAL
Disefiar un programa de seguridad especifico para trabajos en altura en obra civil, con el
propésito de prevenir riesgos laborales y garantizar la proteccién de la salud e integridad fisica

de los trabajadores involucrados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
v Identificar los riesgos presentes en las tareas de trabajo en altura.
v' Evaluar las condiciones actuales de seguridad mediante herramientas como la matriz
IPERC.

v' Detectar procedimientos inseguros.

\

Disenar medidas de prevencion
v' Implementar un cronograma de capacitacién sobre el uso adecuado de equipos de
proteccion individual (EPI) y colectiva (EPC).

v' Proponer mejoras continuas en la gestién preventiva.
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HIPOTESIS
El rubro de la construccion es una actividad que realiza diversas tareas, dedicado a la edificacion
residencial, comercial e industrial, asi como a la realizacién de trabajos especializados como

cimentacion, albafileria y acabados.

Gracias a la variedad de tareas en el rubro de la construccion, es uno de los trabajos con mayor

riesgo a nivel mundial.

Es por ello que es necesario, confeccionar programas de seguridad, realizar capacitaciones y

concientizar sobre la importancia del uso correcto de los EPP (elementos de proteccion personal).

La ausencia de un programa formal de seguridad en trabajos en altura dentro de la obra civil
incrementa significativamente el riesgo de accidentes laborales, debido a la falta de medidas
preventivas estructuradas, capacitacion técnica y uso adecuado de equipos de proteccion

personal.

Una noticia de los ultimos afios informo sobre un accidente ocurrido en una obra de La Pampa,
donde un operario, cayo desde un andamio de 6 metros al no tener colocado arnés de seguridad
ni anclado linea de vida. Este hecho evidencio la falta de control y supervision en obras
pequenas, donde no existen programas de seguridad establecidos, ni capacitaciones periddicas

para los trabajadores.
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METODOLOGIA DE INVESTIGACION

La presente investigacion adopta un enfoque cualitativo-descriptivo, orientado a comprender las
condiciones reales de seguridad en trabajos en altura dentro de una obra civil especifica, y a
proponer medidas concretas de mejora. El estudio se centra en el analisis de riesgos, practicas
laborales, y percepciones de los trabajadores, considerando también la particularidad

organizacional del grupo de trabajo.

Enfoque y tipo de investigacion:

Enfoque cualitativo: Se prioriza la observacion directa, entrevistas semi estructuradas y el analisis
documental para comprender las dinamicas laborales, los riesgos presentes y las practicas de

seguridad.

Tipo de investigacion descriptiva: Se busca caracterizar la situacion actual de la obra en relacion
con la gestion de seguridad en trabajos en altura, sin intervenir directamente en los procesos

operativos.

Técnicas e instrumentos de recoleccion y analisis de datos:
Para la recoleccién de informacion se utilizaran las siguientes herramientas:

e Observacion directa: Se registraran las condiciones de trabajo, uso de equipos de
proteccion, y cumplimiento de normas basicas de seguridad.

¢ Entrevistas semi-estructuradas y encuestas: Dirigidas a los trabajadores y jefes de obra,
con el fin de conocer sus percepciones sobre los riesgos, la cultura preventiva y la gestion
actual.

¢ Matriz IPERC (ldentificacion de Peligros y Evaluacién de Riesgos y Controles): Se aplicara
para identificar los peligros presentes en las tareas, evaluar su nivel de riesgo y proponer

medidas de control.
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MARCO CONCEPTUAL

La realizacién de tareas en altura constituye una de las actividades mas riesgosas dentro del
ambito de la construccion. Las caidas a distinto nivel representan una de las principales causas
de accidentes graves y fatales, afectando no solo la integridad fisica del trabajador, sino también

la continuidad operativa de la empresa.

La identificacion, evaluacion y control de los peligros resulta esencial para garantizar condiciones
de trabajo seguras y saludables. La prevencion, en este contexto, se convierte en la herramienta

fundamental para reducir los accidentes y fortalecer la cultura de la seguridad.

La seguridad en trabajos en altura requiere no solo del uso adecuado de los elementos de
proteccion personal, sino de una correcta planificacion, supervision y compromiso de todas las
partes involucradas. La existencia de normas, protocolos y programas de gestion es
indispensable para asegurar que cada tarea se ejecute bajo condiciones controladas,

minimizando el riesgo de caidas, golpes o atrapamientos.

El presente trabajo final integrador aborda el analisis y mitigacién de los riesgos asociados al
trabajo en altura, considerando la necesidad de implementar medidas de control y prevencion

basadas en la gestion integral de la seguridad laboral.
Para el desarrollo de esta investigacion se adoptan los siguientes conceptos claves:

» Trabajo en altura: Toda actividad laboral que se realiza a mas de dos metros de altura
respecto del nivel inferior, donde existe riesgo de caida. Incluye tareas sobre andamios,
estructuras, techos, escaleras y plataformas elevadas.

* Riesgo laboral: Probabilidad de que un trabajador sufra un dafio derivado de la exposicion
a condiciones peligrosas durante la ejecucién de sus tareas. En este caso, el riesgo
principal es la caida a distinto nivel.

» Peligro: cualquier fuente, situacion o acto con un potencial de producir un dafo, a la
persona, propiedad o al ambiente.

* Prevencion: Conjunto de acciones orientadas a evitar accidentes y enfermedades
laborales, mediante la identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y aplicaciéon de
medidas correctivas.

+ Elementos de proteccion personal (EPP): Equipos destinados a proteger al trabajador de

riesgos especificos, como arneses, cascos, guantes, calzado de seguridad, entre otros.
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* Gestion de la seguridad: Proceso sistematico que incluye planificacion, implementacion,
seguimiento y mejora continua de medidas preventivas en el entorno laboral.

» Cultura preventiva: Conjunto de valores, actitudes y practicas compartidas por los
trabajadores y empleadores que promueven el cuidado de la salud y la seguridad en el
trabajo. Estos conceptos permiten enmarcar teéricamente el analisis de la problematica y

fundamentar la propuesta de mejora en términos técnicos y legales.

Estos conceptos permiten enmarcar tedricamente el analisis de la problematica del trabajo en
altura y fundamentar la propuesta de mejora en términos técnicos, organizativos y legales. Su
adecuada aplicacion contribuye a reducir los indices de siniestralidad, fomentar entornos

laborales seguros y fortalecer la responsabilidad colectiva en materia de prevencion.

Cassanelli Pamela Pagina 13



MARCO LEGAL
El trabajo en altura esta regulado por diversas normativas nacionales que establecen
obligaciones especificas para empleadores, condiciones minimas de seguridad y derechos de los

trabajadores. En el contexto argentino, las principales disposiciones aplicables son:

e Ley 19.587/1972 de Higiene y Seguridad en el Trabajo: Establece los principios
generales de prevencion, condiciones de trabajo seguras y la obligacion de implementar
medidas que protejan la vida y salud de los trabajadores.

e Decreto Reglamentario 351/1979: Regula aspectos técnicos especificos, incluyendo el
uso de elementos de proteccion personal, condiciones de trabajo en altura, sefalizacion,
andamios, plataformas y barandas.

¢ Resolucion SRT 960/2015: Define los requisitos para la utilizacién de arneses, lineas de
vida, puntos de anclaje y sistemas anti caidas, asi como la capacitacion obligatoria para
tareas en altura.

e Ley 24.557/1995 sobre Riesgos del Trabajo: Establece el marco juridico para la
prevencion de riesgos laborales, la cobertura de accidentes y enfermedades
profesionales, y la responsabilidad de las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo (ART).
Estas normativas exigen que toda tarea en altura cuente con medidas de proteccion
colectiva (barandas, redes, plataformas) y personal (arnés, linea de vida), ademas de
capacitacion especifica y supervisién técnica. El incumplimiento de estas disposiciones
puede derivar en sanciones legales, responsabilidades civiles y penales, y graves
consecuencias para la salud de los trabajadores.

¢ Resolucion 61/2023: Establece un conjunto de medidas de seguridad en trabajos en
altura para la industria de la construccion, detallando procedimientos, requisitos para los
equipos y la supervisidon de tareas.

o Decreto 911/1996: Apruébese el Reglamento para la industria de la Construccién. Establece
las condiciones de Higiene y Seguridad especificas para la Industria de la construccion
Argentina, detallando las medidas que deben tomarse para prevenir accidentes vy
enfermedades profesionales, asi como los derechos y obligaciones de las partes involucradas
en un proyecto de obra.

e Resoluciéon 51/1997: Establece un mecanismo para la adopcién de medidas de seguridad
preventivas, correctivas y de control en las obras de construccion.

e Resolucién 35/1998: Establece un mecanismo para la coordinacion en la redaccion de los

Programas de Seguridad, su verificacion y recomendacion de medidas correctivas en las
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obras de construccion, a los efectos de cumplimentar con lo normado por los articulos 2°y 3°
de la Resolucion N° 51/97.

¢ Resolucion SRT 905/2015: Esta resolucién fundamenta la elaboracion del Programa de
Higiene y Seguridad, el relevamiento de riesgos, la confeccion de los procedimientos de

trabajo seguro (PET) y la estructuracion del Programa de Prevencion utilizado en la obra.
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ANALISIS HISTORICO
La empresa constructora objeto de estudio comenzd en el afio 2010, con sus primeras actividades
dentro del rubro. En sus inicios, eran albafiles dedicados a obras menores, tales como

refacciones, ampliaciones y mantenimiento de viviendas particulares.

En aquel momento, la direccién y supervision de los trabajos estaban a cargo del padre de los
actuales propietarios, junto con el hermano mayor. Los dos hermanos menores se incorporaron
como ayudantes, aprendiendo las distintas etapas del proceso constructivo y participando

activamente en las labores de obra.

Con el paso de los afos, la empresa fue adquiriendo nuevas herramientas, maquinarias y
equipos, lo que permitié optimizar tiempos, mejorar la calidad de los trabajos y asumir proyectos
de mayor dimension. Gracias al esfuerzo familiar, y compromiso con la mejora continua, la

empresa inicial fue consolidandose como una obra formal dentro del sector de la construccion.

Al retirarse el padre de la actividad, los tres hermanos decidieron asociarse formalmente,
conformando una sociedad familiar con el objetivo de continuar y ampliar su capacidad
productiva. Desde entonces, la empresa ha experimentado un crecimiento sostenido,

incorporando personal, ampliando su infraestructura y modificando sus proyectos.

En la actualidad la empresa se dedica a la adquisicion de terrenos y desarrollo de obras civiles
de gran magnitud, tales como, complejos habitacionales, departamentos, salones comerciales y
cocheras, destinados a la venta. Este crecimiento refleja el resultado del trabajo constante, la
organizacién interna y la vision empresarial que los caracteriza, consolidandose como una

empresa familiar con proyeccién y compromiso dentro del ambito de la construccion.
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ANALISIS ACTUAL

La obra en estudio se encuentra ubicada en la provincia de San Juan, especificamente sobre
calles Maipu, entre General Acha y Tucuman, zona de gran actividad urbana y comercial. Se trata
de una obra civil destinada a la construccién de un complejo de departamentos y salones
comerciales, con un entorno donde coincide transito peatonal y vehicular, lo cual exige medidas

adicionales de orden y seguridad tanto en el acceso como en la manipulacion de materiales.

Dicha empresa cuenta con una trayectoria de 15 afios en el rubro de la construccién,

especializandose en la edificacién de complejos habitacionales y locales comerciales.

El trayecto actual contempla la ejecucion de 17 departamentos, 2 salones comerciales y 16

cocheras.

El equipo de trabajo estd conformado por siete (7) trabajadores, de los cuales tres (3) son
hermanos y socios propietarios, que ademas desempenan tareas de supervisién y ejecucion
directa. Realizan las tareas de lunes a viernes de 08:00 a 15:00 horas y sabados de 08:00 a 12:00

horas.

La organizacién de la obra es de tipo familiar, con roles definidos por experiencia y practica,
aunque no cuentan con un programa formal de seguridad e higiene, ni con procedimientos de

trabajo.
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UBICACION GEOGRAFICA DE LA OBRA CIVIL.
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FIGURA N° 1: Localizacion de la obra civil. Fuente: Google Earth, 2025.
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Se realizo este plano teniendo en cuenta otras obras civiles que finalizaron, ya que no se brindo

dicha informacioén en el lugar estudiado.

Por lo tanto, se elaboro un plano potencial donde se muestra distribucién a modo representativito

e ilustrativo, ya que el mismo puede sufrir modificaciones a futuro.
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‘7 OLNINWVIdVYdIa
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COCHERAS COCHERAS

Figura N° 2: Plano de obra civil potencial. Modificado (2025) en funcion de planos de obra civiles

anteriores.
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DESCRIPCION DE LA OBRA

El complejo comprende estructuras de hormigdn armado, muros de mamposteria, instalaciones
eléctricas y sanitarias, acabados en ceramicos, colocacién de cielorrasos de durlock y pintura

final.
Las tareas principales incluyen:

¢ Albafileria en general
e Plomeria

e Electricidad

Equipos y herramientas utilizadas:
Los trabajadores disponen en el area de trabajo las siguientes herramientas y maquinarias:

e Hormigonera

e Amoladora angular

e Taladro eléctrico y percutor
e Sierra circular

e Martillo neumatico

¢ Andamios metalicos

e Aparejos manuales

e Arnés de seguridad

Si bien cuentan con algunos elementos de proteccion personal, no todos los trabajadores los

utilizan de manera constante, y no se realiza inspeccion periddica de los equipos.
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Procesos y procedimientos

Las actividades se desarrollan de forma empirica, sin procedimientos escritos ni instructivos de

seguridad.
Las etapas de trabajo mas frecuentes son:

Tareas preliminares: limpieza del terreno, replanteo y excavaciones.
Estructura: armado de columnas, encofrado y llenado de hormigon.
Mamposteria: levantamiento de muros y cerramientos.

Instalaciones eléctricas y sanitarias

o & N =

Terminaciones: revoques, contra piso, colocacion de ceramicos, pintura, cielorrasos, y

cableado final.

Descripcion de los riesgos

En la obra civil, se identifican diversos riesgos asociados a las tareas que se realizan. Mas alla
de cual sea el riesgo, lo importante es la gravedad de las consecuencias y la necesidad de
implementar medidas adecuadas, supervision permanente del profesional de Higiene y Seguridad

y asegurarse que todos cumplan con las normas de seguridad.
Los riesgos mas comunes que se encuentran son:

e Riesgos ambientales: exposicion al calor, frio, viento, lluvia e iluminacion insuficiente.

e Riesgos organizativos: falta de capacitacion formal, ausencia de sefalizacién y
supervision preventiva.

¢ Riesgos fisicos: caidas desde altura, proyeccion de particulas, golpes por objetos y

herramientas, exposicion a ruidos, polvos y radiacion solar.
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Imagen N° 3: Riesgo de caida de andamio. Andamio apoyado sobre terreno desnivelado,
nivelado con ladrillo. Ademas, no se observa punto de sujecion, linea de vida ni arnés de
seguridad, aumentando el riesgo de caida desde altura. Fuente: CP/ Cassanelli Pamela,
2025.
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Imagen N° 4: Andamio con deformaciones, armado de forma incorrecta y con tableros que no
cumplen el ancho reglamentario (60cm). Medidas preventivas: retirar piezas danadas, armar
segun procedimiento con tableros de 60 cm, nivelar con bases adecuadas, colocar barandas y

rodapié, exigir arnés y linea de vida. Fuente: CP/ Cassanelli Pamela, 2025.
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Imagen N° 5: Riesgo de caidas desde escaleras. Condicion y acto inseguro de la persona.
Esta prohibido el uso de escaleras de madera y el traslado de materiales de un nivel a

otro por las mismas. Fuente: CP/ Cassanelli Pamela, 2025.
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Imagen N° 6: Riesgo de proyeccion de particulas. Se observa operario sin los EPP.
Fuente: CP/ Cassanelli Pamela, 2025.
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¢ Riesgos ergondmicos: posturas forzadas y manipulacion manual de cargas.

Imagen N° 7: Movimientos repetitivos. Ausencia de los EPP, ropa de trabajo inadecuada,

orden y limpieza. Riesgo eléctrico. Fuente: CP/ Cassanelli Pamela, 2025.
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¢ Riesgos eléctricos: contacto directo o indirecto con cables en mal estado y tableros.

Imagen N°8: Contacto con cables en mal estado. Instalaciones inadecuadas, riesgo
eléctrico. No se observa proteccion de tablero, ni revision general por un especialista.
Fuente: CP/ Cassanelli Pamela, 2025.

e Riesgos mecanicos: uso de herramientas portatiles sin mantenimiento, escaleras de

madera, movimientos de andamios y estructuras inestables.

Imagen N°9: Carcasa en mal estado, cubierta con cinta. Fuente: CP/ Cassanelli Pamela,
2025.
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ORGANIGRAMA

Propuesta a implementar por la obra/empresa.

NIVEL DIRECTIVO

l

SOCIOS/JEFES DE OBRA

(Hermanos)

HERMANO MAYOR

Jefe de obra

HERMANO MEDIO

Encargado de
pagos y detalles

NIVEL OPERATIVO

HERMANO MENOR

Capataz, ejecucion
de obra

SOLDADOR Encargados de la ejecucion
de estructuras, revoques,

OFICIALES ALBANILES (2)

contra pisos y mamposteria

AYUDANTES DE OBRA
(2)

Apoyo en traslado de
materiales, limpieza,
mezcla y asistencia

general.
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No existe una figura forma de responsable de seguridad e higiene, por lo que las decisiones en

materia de prevencion se toman de manera reactiva, una vez ocurrido un incidente o desperfecto.

PROPUESTA DE REALIZACION DE MATRIZ DE RIESGO

Se propone realizar una Matriz IPERC (Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y

Control) que contemple todas las tareas que se realizan en el lugar de estudio.

Cassanelli Pamela

L . . . . Nivel de .
N° Tarea/actividad Peligro Riesgo Posibles consecuencias Riesgo Medidas de control Responsable
armado y uso de Lesiones graves, Verifi tabilidad Jefe de obray
1 yu Caida a distinto nivel fracturas, Caidas desde altura erificar estabilidad,
andamio uso de barandas Capataz de obra
muerte _ gl e
inspeccion diaria
Delimitar area de
Colocacion de Pérdida de equilibrio, . . trabajo, linea de vida, Jefe de obray
. Caidas, golpes | golpes, traumatismos R
techos y durlock trabajo en borde supervision directa Capataz
2
proyeccion de cortes,
i heridas en manos, ojos . capacitacion, protector | Soldador y oficial
uso de amoladora particulas, Fontacto (:!uemaduras, , 0JOs Y e p g p \:
con disco lesiones oculares cara de disco Albafiil
3
uso de taladroy contacto eléctrico, s iad
h ientas eléctricas royeccion de electrocucion lesiones por descarga revision previa de
erramientas e proy el olnes ! eléctrica medio alto |cables, uso de disyuntor, Oficial Albaiil
2 particulas golp aislamiento
cortes, golpes,
exposicion a humedad | caidas, posturas sefializacion,
tareas de plomeria y y a sustancias forzadas, . . aislamiento, orden, Capataz y Oficial
o ; . lesiones leves a graves medio i o
electricidad peligrosas, contacto movimientos herramientas Albaiil
eléctrico repetitivos, certificadas
5 electrocucion
albafileria en general, | caidas al mismo nivel, golpes, ordeny limpieza,
(contra piso, muros) proyecc!on de torceduras, lesiones leves, fracturas e camlngs despejados, Oficial Albafiil
materiales cortes, mala herramientas seguras
6 postura
transporte y elevacion | sobreesfuerzo, caidas | golpes, lesiones .
. ) : uso de aparejos,
de materiales de materiales musculares, traumatismos, . o
S medio técnicas correctas de | Ayudantes de obra
movimientos contractura | .
7 . evantamiento
repetitivos
. . . inspeccién periddica
uso de aparejos y falla de equipos, caida | golpes graves, . P P | Ayudantes de obra Y
X fracturas, lesiones graves uso correcto y .
8 poleas de cargas atrapamientos imient Albafiiles
mantenimiento
. . ) rotacion de tareas,
. . vibraciones, lesiones en . R
trabajo con martillo L, - lesiones musculo pausas activas, Jefe de obray
L. proyeccion de manos, pérdida L . o
neumdtico h . L esquéleticas, auditiva mantenimiento de Capataz
particulas, ruido auditiva R R
9 equipo, control de ruido
. golpes, sefializacién, recoleccion
o resbalones, caidas, .
orden y limpieza . R torceduras, lesiones leves de escombros, orden Todos
objetos mal ubicados R
10 heridas menores permanente
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Teniendo en cuenta la siguiente tabla, realice la matriz IPERC (Identificacién de Peligros,
Evaluacién de Riesgos y Control).

NIVELES DE RIESGO

Consecuencias

Ligeramente Extremadamente
Danino i Daniino
LD ED
Bajn Riesgo trivial Riesge moderado

MO

Probabilidad

Rhﬂﬂh moderado Rissgo inlolarable

Mo

Clasificacion de niveles de riesgos

¢ Alto: requiere control inmediato y medidas de proteccion obligatorias.
¢ Medio: requiere control y seguimiento frecuente.

e Bajo: mantener medidas de control existentes y vigilancia c
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DIAGNOSTICO SITUACIONAL (MATRIZ FODA)

OPORTUNIDADES

e Accesos a programas de
formacion en trabajos en
altura.

e Utilizacion de maquinas con
tecnologia para trabajar de
forma segura (elevadoras).

¢ Normativas y regulaciones de
seguridad que promueven las
buenas practicas.

- J
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ANALISIS ESTADISTICO

Recibieron capacitacion de
Seguridad

mSi mNo

GRAFICO N° 1

Demuestra que la mayoria del personal (4 de 7) no recibié formacion formal en seguridad
laboral.

ACCIDENTES LABORALES

ESi ®mNo

GRAFICO N°2

Evidencia que 5 de los 7 encuestados manifestaron haber sufrido accidentes laborales. Esto
indica un alto indice de accidentalidad.
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é¢Cuales considera que son los principales
riesgos en esta obra?

B GOLPES Y CORTES

m INCENDIOS

1 CONTACTO ELECTRICO
m CAIDAS DE ALTURA

GRAFICO N°3

INSPECCION DE ANDAMIOS

0

B SOLO CUANDO SE DETECTA UN
PROBLEMA

m SEMANALMENTE

= DIARIAMENTE

GRAFICO N°4
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¢Queé tipo de apoyo necesitarian para
mejorar la seguridad en la obra?

0

m OTROS

B MAS RECURSOS MATERIALES
CAPACITACIONES

W ASESORAMIENTO TECNICO

GRAFICO N° 5

Estos graficos muestran la situacion actual de seguridad en la obra. Se observa que muchos
trabajadores no recibieron capacitacion, lo que influye directamente en las fallas detectadas y

aumenta la posibilidad de accidentes.

Los problemas mas graves estan relacionados con trabajos en altura, mal uso o falta de arnés y
la ausencia de EPP. Estas situaciones pueden provocar caidas, golpes o lesiones que podrian

evitarse con una correcta proteccion.

En general, los resultados muestran que falta una mayor cultura de prevencién y un mejor control
del cumplimiento de las normas. También reflejan la necesidad de mejorar la organizacion y la
capacitacion, ya que cualquier accidente trae consecuencias para la empresa y para la salud de

los trabajadores.

Por eso, es fundamental incorporar estas observaciones en la planificacion y en las decisiones

de seguridad, para lograr un entorno de trabajo mas seguro y reducir los riesgos.
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GRAFICOS DE LA SRT

Grafico 1. Casos natificados seqln tipo de evento. Construccidn. Afio 2023
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Grafico 1. Casos notificados sequn tipo de evento. Construccion. Ao 2023
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Andlisis de los graficos de la Superintendencia de los Riesgos del Trabajo (SRT)

Los graficos presentados corresponden a los casos notificados en el sector de la construccion

durante el afio 2023, segun datos oficiales de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT).
En ellos se observa:

* EI'74,6% de los casos corresponde a accidentes de trabajo.
* EI15,4% a accidentes in itinere (ocurridos en el trayecto casa- trabajo y trabajo-casa).
 EI'7,3% areingresos.

* Y apenas un 2,7% a enfermedades profesionales.

Estos datos evidencian que la principal problematica del sector construccién contintia siendo la
accidentabilidad laboral, concentrada en tareas con alto riesgo fisico, como trabajos en altura,

manipulacién de herramientas y materiales pesados y falta de medidas preventivas efectivas.
Relacion con los resultados de la obra civil estudiada.

Al comparar estas estadisticas nacionales con los datos obtenidos en la obra analizada en el TIF,

se observo una coincidencia significativa:

 En el TIF, mas del 70% del personal manifestd haber tenido o presenciado accidentes
laborales, en concordia con el 74,6% reportado por la SRT.

» Las caidas en altura y los golpes figuran entre los eventos mas frecuentes en ambas
fuentes.

» La falta de capacitacion y el uso inadecuado de los elementos de proteccion personal

(EPP) aparecen como factores determinantes en la ocurrencia de incidentes.
CONCLUSION

Los datos de la SRT confirman la necesidad urgente de fortalecer la prevencion en el rubro de la

construccion mediante:

e Capacitaciones continuas y obligatorias en seguridad laboral.
e Supervision efectiva del cumplimiento de normas.
¢ Implementacion de programas especificos para trabajos en altura.

e Promocion del uso correcto y permanente de EPP.
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ANALISIS DE ANTECEDENTES

En los ultimos anos, la construccidn ha sido uno de los sectores con mayor indice de accidentes
laborales tanto a nivel nacional como internacional. Noticias oficiales demuestran que los
siniestros se producen durante trabajos en altura, donde la falta de medidas preventivas y el uso

incorrecto o inexistente de Elementos de Proteccion Personal (EPP) son factores determinantes.

Por ejemplo, segun datos publicados por la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT), los
accidentes en la construccién representan entre los 20% y 30% del total de los siniestros laborales

registrados anualmente. Las principales causas son, golpes por objetos y caidas desde altura.

Estas situaciones reflejan la realidad de numerosas empresas familiares, donde las tareas se
realizan en base a la experiencia y no bajo normas técnicas o reglamentaciones estandarizadas.
Por ello, se vuelve importante la implementacion de programas de seguridad laboral, la

capacitacion y la concientizacion sobre el uso obligatorio de EPP.

Para tratar de entender todo esto, se hace la comparacion de como se trabaja en el rubro de la
construccion en Argentina, frente a paises con normativas internacionales mas desarrolladas,

como Espafia.

En Argentina la construccion esta regulada por la Ley 19587 de Higiene y Seguridad en el
Trabajo, sus decretos reglamentarios y fiscalizados por la Superintendencia de Riesgos de
Trabajo (SRT). En cambio en Espafna, la normativa es mas amplia como la Ley 31/1995 de

Prevencién de Riesgos Laborales.

El sistema de Argentina, tiene un modelo correctivo, que actua una vez ocurrido el accidente o
ante denuncias formales. Pero en Espafia se aplica un enfoque preventivo, basado en la
planificacién, la evaluacion de riesgos y la realizacién de auditorias periddicas que buscan

anticiparse a los incidentes.

En cuanto a las capacitaciones, en nuestro pais no siempre son obligatorias, quedando muchas
veces a criterio del empleador. En cambio, en los sistemas internacionales, la formacion es
obligatoria y certificada. También hay mucha comparacién en el uso de los Elementos de
Proteccion Personal (EPP), en Argentina la ley exige su utilizacién, pero el cumplimiento es bajo.

En Espafia el control es constante y existen sanciones severas ante el incumplimiento.
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Finalmente, los resultados de los indices de accidentes y siniestralidad laboral, reflejan estas
diferencias. Ya que en Argentina los numeros de accidentes contintan siendo elevados, y en

Espafia se ha logrado una reduccién significativa de estos.
ANALISIS COMPARATIVO
Comparacion con otros rubros

Al comparar la construccion con sectores industriales como mineria, se observa que la

construccion sigue siendo el mas riesgoso, especialmente en tareas de altura y excavacion.

En las industrias las condiciones son mas controladas, en la construcciéon los entornos son
variables, expuestos y con diversas contratistas, o que impide mantener estdndares de

seguridad.
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PROPUESTA DE MEJORA

A raiz de la deteccion de los riesgos identificados en el andlisis actual, se propone las siguientes

medidas de prevencién para mitigarlos:

» Especificaciéon del uso de escaleras y andamios:

Las escaleras méviles se deben utilizar solamente para el ascenso y descenso, hacia y desde los
puestos de trabajo, quedando totalmente prohibido el uso de las mismas como punto de apoyo
para realizar las tareas. Tanto en el ascenso como en el descenso el trabajador se asira con

ambas manos.

Las escaleras deberan colocarse formando un angulo aproximado de 75°, asegurando un apoyo
firme y estable. Es obligatorio el uso de EPP (arnés, casco, calzado de seguridad, linea de vida
cuando corresponda y guantes). Todo trabajador que utilice escaleras debera contar con

capacitaciones vigentes en trabajo seguro en altura.

Todos aquellos elementos que deban ser transportados y que comprometan la seguridad del
trabajador, deben ser izados por medios eficaces. Las escaleras estaran construidas con
materiales que garanticen su resistencia y disefios adecuados a la funcién que se destinaran, en

forma tal que el uso de las mismas garanticen la seguridad de los operarios.

Durante el ascenso y descenso el trabajador debera mantener en todo momento tres puntos de
apoyo. Se prohibe subir o bajar con cargas en las manos, debiendo emplearse métodos
mecanicos o cuerdas para izar materiales. También se prohibe realizar trabajos prolongados o
tareas que exijan el uso de ambas manos sobre escaleras, ya que su finalidad es Unicamente el

acceso.

Para las escaleras de mano, los espacios entre los peldafios deben ser iguales y de 30 cm. como
maximo. Deben sobrepasar en 1 metro el lugar mas alto al que deba acceder o prolongarse por

uno de los largueros hasta la altura indicada para que sirva de pasamanos a la llegada.
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> Seguridad en andamios:

El armado y desarmado de los andamios siempre debe hacerlo personal competente y con la
supervision correspondiente. Antes de empezar a usarlos es importante verificar que la estructura
quede bien nivelada, apoyada a una base firme, evitando el uso de ladrillos, maderas sueltas u

otros elementos improvisados.

También hay que revisar el estado de todos los componentes para asegurarse de que no haya

deformaciones, fisuras o elementos faltantes.

La estabilidad del andamio depende de sus amarres, por lo que deben colocarse de manera
correcta segun disefio previsto. Otra cosa importante es que el andamio nuca debe moverse

mientras haya personas arriba, ya que genera una situacion de alto riesgo.

> A tal efecto deberan satisfacer, entre otras, las siguientes condiciones:

o Rigidez.

¢ Resistencia.

o Estabilidad.

e Ser apropiados para la tarea a realizar.

o Estar dotados de los dispositivos de seguridad correspondientes.

e Asegurar inmovilidad lateral y vertical.

Respecto a las plataformas, estas deben contar con un ancho adecuado que permita trabajar
con seguridad y sin obstaculos. Las plataformas situadas a mas de 2 (dos) metros de altura deben
llevar baranda superior, baranda intermedia y rodapié, (baranda intermedia a 50 cm de altura y
un zécalo en contacto con la plataforma) lo cual ayuda no solo a evitar caidas de personas, sino

también la caida de herramientas o materiales.

La plataforma debe tener un ancho total de 60 cm. como minimo, y un ancho libre de obstaculos
de 30 cm. como minimo, no presentaran discontinuidades que signifiquen riesgo para la

seguridad de los trabajadores.
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Los tablones que conformen la plataforma deben estar trabados a amarrados sélidamente a la
estructura del andamio, sin utilizar clavos y de modo tal que no pueden separarse
transversalmente, ni de sus puntos de apoyo, ni deslizarse accidentalmente. Ningun tablén que

forme parte de una plataforma debe sobrepasar su soporte extremo en mas de 20 cm.

El espacio maximo entre muro y plataforma debe ser de 20 cm. Si esta distancia fuera mayor.
Sera obligatorio colocar una baranda que tenga las caracteristicas ya mencionadas a una altura
de 70 cm.

Ademas, es importante asegurar la zona de trabajo alrededor del andamio, sefializando el area
para evitar que personas ajenas pasen por debajo o cerca del sector donde estan realizando

tareas en altura.

» Los montajes de los andamios deben

a) Ser verticales o estar ligeramente inclinados hacia el edificio.

b) Estar colocados a una distancia maxima de 3 (tres) metros entre si.

c) Cuando la distancia entre 2 (dos) montantes contiguos supere los 3 (tres) metros, debe
avalarse mediante calculo técnico.

d) Estar sélidamente empotrados en el suelo o bien sustentados sobre calces apropiados
que eviten el deslizamiento accidental.

e) La prolongacién de los montantes debe ser hecha de modo que la union garantice una

resistencia por lo menos igual a la de sus partes.

Considero necesario reforzar el procedimiento de inspeccion previa de los montantes y
travesanos, ya que su colocacion incorrecta puede generar desplazamientos, falta de
estabilidad en la estructura. Realizando un chequeo diario obligatorio antes de iniciar la tarea,

verificando nivelacién, ajuste de uniones y correcto anclaje.
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> Especificacién para trabajos con hormigén:

Los materiales utilizados en los encofrados deben ser de buena calidad, estar exentos de
defectos visibles y tener la resistencia adecuada a los esfuerzos que deban soportar. Asimismo
los apuntalamientos de acero no deben usarse en combinacién con apuntalamientos de madera

ajustable. No debera usarse madera no estacionada suficientemente.

Especificaciéon para trabajos con hormigébn Todas las operaciones, asi como el estado del
equipamiento seran supervisados por el responsable de la tarea. Se verificara en todos los casos,
después de montar la estructura basica, que toda y cada una de sus partes componentes se
encuentren en condiciones de seguridad hasta el momento de su remocion o sustitucion por la

estructura permanente.

Durante el periodo constructivo no deben acumularse sobre las estructuras: cargas, materiales,
equipos que resulten peligrosos para la estabilidad de aquéllas. La misma disposicion tiene

validez para las estructuras recientemente desencofradas y descimbradas.

En el caso de utilizar apuntalamientos de madera empalmados, éstos deberan estar distribuidos
y cada puntal no debera poseer mas de un empalme. Los empalmes deben ser reforzados para

impedir la deformacion.

Durante la soldadura de la armadura, deben prevenirse los riesgos de incendio de los encofrados
combustibles. Previo al ingreso a la obra de aquellas sustancias utilizadas como aditivos,

auxiliares o similares, se verificara que los envases vengan rotulados con especificacion de:

e Forma de uso.
¢ Riesgos derivados de su manipulacion.

e Indicacion de primeros auxilios ante situaciones de emergencia.

Los baldes y recipientes en general, que transporten hormigén en forma aérea no deberan tener
partes salientes donde pueda acumularse el hormigén y caer del mismo. El movimiento de los

baldes se dirigira por medio de senales previamente convenidas.

Esta totalmente prohibido trasladar personas en los baldes transportadores de hormigén.
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La remocion de apuntalamientos, cimbras, elementos de sostén y equipamientos sélo podra
realizarse cuando la jefatura de obra haya dado las instrucciones necesarias para el comienzo

de los trabajos, los que deben ser programados y supervisados por el responsable de la tarea.

Durante las operaciones de pretensado de cables de acero, que se efectuara bajo la directa
supervision del responsable de la tarea, se prohibe la permanencia de trabajadores sobre el
equipo de pretensado, debiendo estar protegidos mediante pantallas u otro medio eficaz. El

responsable de Higiene y Seguridad definira el area de riesgo y de acceso restringido.

Los andamios o estructuras que sostengan una tuberia para hormigdbn bombeado deben ser
calculados en funcion del peso de la tuberia llena de hormigdn y de los trabajadores que puedan

encontrarse encima del andamio con un coeficiente de seguridad igual a 4.

Las tuberias para el transporte de hormigén bombeado deben estar:

a) Solidamente amarradas en sus extremos y codos.
b) Provistas de valvulas de escape de aire cerca de su parte superior.

c) Firmemente fijadas a la tobera de la bomba mediante un dispositivo eficaz de seguridad.

Cuando se proceda a limpiar tuberias para el transporte de hormigén bombeado, sus elementos
componentes no deben ser acoplados ni desmontados mientras dure la purga de la misma,

debiendo establecerse una distancia de seguridad.

Se debe verificar el estado de los equipos mecanicos e instrumentos de bombeo al comienzo de

cada turno de trabajo.

De verificar previa a su utilizacion, que la silleta y sus elementos componentes se encuentren en

buenas condiciones de seguridad.

El sistema de la silleta debera estar amarrado al edificio en un punto firme, fijo y seguro. El
operario debera trabajar con arnés de seguridad el que estara amarrado a un cabo de vida y éste

a un punto fijo del edificio distinto al amarre de la silleta.

> Albaiileria:
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Se refiere solamente a la ejecucién de trabajos de construccion de paredes de ladrillo con los
respectivos revoques, colocacion de aberturas, cafios en la pared y en el piso, con picado de
paredes y solados y la colocacion de artefactos sanitarios a nivel menor de 2 metros de alto. Los
cables de la instalacién eléctrica no tendran tension y el gas se suministrara una vez que la

instalacion esté totalmente concluida y habilitada.

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA PARA LA GESTION PREVENTIVA

La obra analizada presenta multiples desviaciones criticas relacionadas con el trabajo en altura,
tales como uso incorrecto de arnés, andamios deformados, escaleras en mal estado, ausencia
de supervision preventiva, falta de capacitaciones formales y ausencia de procedimientos

escritos.

En funcion del analisis actual, la Matriz IPERC y el FODA, se propone el siguiente Plan de

Mejora Continua:

1. FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE FESTION PREVENTIVA
* Formalizar un Programa de Seguridad, alineado con Decreto 911/96, Res. 905/15,
Res. 960/15 y Res. 35/98.
» Establecer a uno de los hermanos como Responsable Operativo de Seguridad,
con funciones claras.
» Crear un sistema simple de registros (RGRL interno) para documentar:
o Uso de andamios, escaleras y lineas de vida.
o Inspeccion mensual de arneses

o Capacitaciones y charlas diarias de 5 minutos.

2. MEJORA EN LA IDENTIFICACION Y CONTROL DE RIESGOS
* Actualizar la Matriz IPERC cada vez que se modifiquen estructuras, alturas o
tareas.
* Incorporar checklists diarios de andamios, ya que el analisis actual evidencia

graves deformaciones y armado incorrecto.
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* Implementar una sefalizacion minima obligatoria: borde de losas, zonas de
caidas de objetos, puntos de anclaje.
» Establecer control escrito del estado de escaleras metélicas (reemplazar las de

madera inmediatamente).

3. CAPACITACION Y COMPETENCIAS
» Capacitaciones mensuales especificas:
o Trabajo en altura (obligatoria)
o Uso correcto de EPP y sistemas anti caidas
o Armado seguro de andamios
o Riesgo eléctrico
o Procedimiento de emergencia en caidas

* Realizar evaluacion practica obligatoria

4. COMUNICACION Y CULTURA DE SEGURIDAD
* Charlas diarias antes de iniciar tareas en altura.
+ Confeccién de herramientas de gestion.
* Colocacion de carteleria.
* Practicas de orden y limpieza.
* Puntos de encuentro para casos eventuales.
* Revision y confeccion de procedimientos de trabajos.
» Participacién activa: impulsar que los empleados se involucren en la seguridad.

* Reconocimiento y recompensa: destacar a quienes practican conductas seguras.

5. CONTROL OPERATIVO Y MANTENIMIENTO
* Crear un Plan de Mantenimiento Preventivo de herramientas: amoladoras,
taladros, extension eléctrica, andamios, escaleras.
* Registrar las inspecciones en forma semanal, debido al uso intensivo de equipos

deteriorados (segun las imagenes N° 3,4 y 9)

6. GESTION DOCUMENTAL Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO
* Incorporar el Sistema RGRL como registro interno y obligatorio (ver ANEXO 1)
* Planillas de ATS, registro de capacitaciones. (ver imagen 10y 11)
o Entrega de EPP
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o Control de lineas de vida
o Inspecciones de andamios
o Acciones correctivas de observaciones
» Vincular cada medida con las resoluciones aplicables segun el Marco Legal del

Trabajo estudiado.

7. AUDITORIAS Y SEGUIMIENTO
» Auditorias mensuales internas realizadas por el responsable designado.
* Indicadores adaptados a la obra:
o % de uso correcto de arnés
o % de andamios habilitados correctamente
o Accidentabilidad por mes

o Capacitaciones realizadas vs planificadas

8. PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES
* Reunidon mensual de seguridad con todos los que integran la obra.
* Crear un canal simple de reporte (libreta 0 WhatsAPP grupal) para alertar

condicione inseguras.
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Imagen N° 10: Analisis de Tarea Segura. Fuente: CP/ Cassanelli Pamela, 2025.
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Imagen N° 11: planilla de capacitaciones. Fuente: CP/ Cassanelli Pamela, 2025.
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DISENO DE PROGRAMA DE SEGURIDAD

Para el cumplimiento de los objetivos generales y especificos, establecidos en el
presente trabajo, se tomo como referencia el Programa de Seguridad implementado por
una empresa del mismo rubro, al fin de elaborar un Programa de Seguridad Unico

adaptado a las caracteristicas y necesidades de la obra civil en estudio.

Dicho programa se desarrollara en base al analisis de las tareas observadas, asi como a
la informacion recopilada mediante entrevistas y encuestas al personal. Esta metodologia
se aplica considerando que la obra se encuentra en una etapa avanzada de ejecucion y
carece de un programa formal de seguridad e higiene, lo cual hace necesaria la
implementacion de un plan estructurado que permita organizar, controlar y prevenir los

riesgos laborales existentes.
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PROGRAMA DE SEGURIDAD

SEGURIDAD EHIGIENE EN EL TRABAJO DECRETO
911/1996, 35/1998

PROGRAMA DE SEGURIDAD
Res.35/1998

CONSTRUCCION DE DEPARTAMENTOS
HABITACIONALES Y SALONES COMERCIALES.

CONSTRUCCIONES CASTRO S. A.
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1. INTRODUCCION

El presente documento, ha sido generado segun Decreto 911/1996 y se basa en los
contenidos y requerimientos de normas que le son aplicables en materia de seguridad
e higiene para la construcciéon (Res. 231/96, Res. 35/98, Res. 51/97).

Se ha preparado tomando, como referencia la informacion brindada por el empleador
y se dispondra de todas las medidas y materiales necesarios para su correcta

implementacion.

Fecha de elaboracion del programa: 28/11/2025

Fecha de Inicio de obra: 12/06/2023

Fecha probable de finalizacion: 10/12/2025

2. DATOS DE LA EMPRESA AFILIADA

Empresa: Construcciones Castros

Actividad: Construcciones Civiles

Domicilio Maipu entre General Acha y Tucuman
Localidad: Capital San Juan

Contrato: 307.806

CUIT: 30-70253614-4

Teléfono: 264-436-6630

~ 0 Qo0 T o

Q@
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3. DATOS DE LA ASEGURADORA

Aseguradora: Prevencion ART
Domicilio:

Localidad: San Juan

Teléfono 4346-0400

a0 T oo

4. DATOS DEL COMITENTE

a. Empresa: Construcciones Castro
b. Domicilio: Rastreador Cavilar 1070 N

c. Localidad: San Juan

5. DATOS DEL RESPONSABLE DE HIGIENE Y SEGURIDAD

a) Nombre y Apellido: Pamela Cassanelli
b) Titulo Habilitante: Técnico en Higiene y Seguridad en el Trabajo

c) Matricula: 5184 (emitida por el Consejo de Profesionales de Higiene y Seguridad
en el Trabajo)
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6. ORGANIGRAMA

SOCIOS/JEFES DE OBRA

(Hermanos)
|
HERMANO MAYOR HERMANO MEDIO HERMANO MENOR
Jefe de obra Encargado de Capataz, ejecucion
pagos y detalles de obra
NIVEL OPERATIVO

OFICIALES ALBANILES (2) AYUDANTES DE OBRA

2
SOLDADOR Encargados de la ejecucion 2)

de estructuras, revoques, Apoyo en traslado de
contra pisos y mamposteria materiales, limpieza,
mezcla y asistencia
general.
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7.

NOMINA DEL PERSONAL

N° APELLIDO Y NOMBRE CUIL

1 CASTRO M. 23-20870145-8
2 CASTRO W. 20-23895673-7
3 CASTRO D. 23-18958237-9
4 MARIN G. 23-20185637-4
5 PEREZ M. 20-94235823-5
6 SANCHEZ D. 23-23153500-8
7 ROBLEDO A. 2093125326-7

8. UBICACION, PLAZO ESTIMADO Y MEMORIA DESCRIPTIVA DE OBRA

El trabajo a realizar denominado por la ejecucion de la Obra Construcciones de
departamentos habitacionales y salones comerciales, consiste en realizar todas las tareas

necesarias para la ejecucion del mismo.

Los trabajos se realizaran en calle Maipu, entre General Acha y Tucuman, Construcciones
Castro S. A.

Los trabajos que comprende son:

e Obra civil: preparacion del terreno, cimentacion, construccion de estructuras,
hormigonado de pisos, estructuras metalicas, metalurgica en general
o Obra eléctrica: instalacion y canalizacion de cableado por caferia, montaje de

instalacién eléctrica, tomacorrientes y luminaria.
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e Fontaneria: instalacion de tuberias, instalacion de conductos para bastecer de

agua potable, instalacion de conductos para evacuar aguas residuales, instalacion

de aparatos sanitarios.

8.1 BALANCE DE SUPERFICIE

SUPERFICIE TOTAL:

8.2 CRONOGRAMA DE TRABAJO

La duracion estimada de la obra es de aproximadamente 2 afios y 6 meses con fecha
de inicio 12/06/2023 y fecha estimada de finalizacién 10/12/2025.

Se presenta a continuacion el siguiente cronograma de trabajo:

12/6/2023

10/12/2025

2023 I 2024 T 2025

Tarea

Fecha
Inicio

Fecha Fin

Duracién
(dlas)

1. Estudios preliminares

2. Proyecto y permisos

3. Movimiento de suelos

4. Fundaciones

5. Estructura general

6. Albanileria general

7. Instalaciones generales

8. Departamentos - Terminaciones
9. Locales comerciales - Terminaciones
10. Cocheras

11. Espacios comunes

12. Finalizacion de obra

12/6/2023
12/7/12023
10/9/2023
10/10/2023
24/11/2023
23/3/2024
21/6/12024
4/9/2024
1/4/12025
1/6/2025
18/7/2025
17/11/2025

12/7/2023
10/9/2023
10/10/2023
24/11/2023
23/3/2024
21/6/2024
4/9/2024
3/5/2025
1/7/2025
18/8/2025
17/10/2025
10/12/2025

12 3 45 6 7 8 911112 1 2 3 4 5 6 7 8 9101112 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

8.3 MEMORIA DESCRIPTIVA DE LA OBRA

8.3.1 TAREAS PREVIAS, CERCO DE SEGURIDAD

La empresa debera construir un cerco de seguridad para evitar accidentes, dafios y mantener

fuera del area de obra a persona ajena a ella, considerando ordenanzas y normativas al

respecto. Ademas, debera contar con carteleria suficiente, que indique obra en construccion,

riesgos y elementos de proteccién personal a utilizar.
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8.3.2 MOVIMIENTO DE SUELO

Fase esencial del proyecto que implica la manipulacion y el transporte de tierra para prepara
el terreno, creando una base estable y segura para los cimientos. Este proceso incluye

tareas como excavacion, relleno, nivelacion y compactacion.

8.3.3 ENCOFRADO DE ESTRUCTURAS DE HORMIGON ARMADO

El encofrado de estructuras, se hallaran absolutamente limpios y libres de cuerpos extrafos.
Seran moldes planos, rigidos, indeformables y estancos, y estaran arriostrados
provisoriamente de modo tal que puedan resistir el colado del hormigén. Se armaran
perfectamente a nivel y a plomo bien alineados, sin desuniones o rajaduras, para evitar
pérdidas de material durante las operaciones de llenado. No se admitira el uso de papel
para tapar grietas. La empresa poseera los medios necesarios para lograr una correcta

ejecucion de los encofrados.

8.3.4 ARMADO Y COLOCACION DE ARMADURA

Las armaduras se regiran y verificaran por Reglamentos CIRSOC 201, anexos,
reglamento IMPRES CIRSOC 103 y normas IRAM-IAS U 500-06, en cuantos, a planos de
doblado, barras, mallas, estribos, zunchos, espaciadores, alambres de atadura,
recubrimiento, etc. Antes de colocar las barras de armaduras en los moldes, se limpiaran
cuidadosamente las superficies, eliminando las adherencias de tierra, sustancias grasas,
oxido de hierro, etc., luego se colocaran amarrandolas convenientemente para impedir
cualquier desplazamiento de las mismas durante el colado. Las formas en las barras y su
ubicacién en los encofrados seran indicadas en los planos generales y de detalles

respectivos.

8.3.5 HORMIGONADO

La empresa tomara todas las precauciones necesarias para la colocacién del hormigon.

El hormigén colocado debera protegerse durante el primer tiempo de fraglie contra las
influencias perjudiciales de los rayos solares, vientos, agua en movimiento, influencias
quimicas y trepidaciones. En caso de heladas, el hormigén fresco se protegera tapandolo.

Se esperara para iniciar el desarme de los moldes el fragtie completo del hormigdn y que
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el mismo pueda resistir su propio peso y de la carga al que estard sometido durante la
construccion. El desarme lo dirigird el supervisor de obra. En condiciones atmosféricas
normales (temp. Min. 5°C) y si el hormigdon se ha mantenido a una temperatura de 10°C,
son suficientes, en general los siguientes plazos minimos de desencofrado Tiempo minimo
para desencofrar: caras laterales de vigas de arriostramientos 3 (tres) dias, segun sea el

Ccaso.

Curado: se protegera el hormigdn contra un secado prematuro (viento, sol) y contra las

bajas temperaturas.

Hormigones para Contra piso Armado

Se solicita que todos los pisos sean ejecutados, llenados mecanicamente. Se debera tener
en consideraciéon la distribucion de juntas tanto de contraccién, dilatacion como
constructivas y el disefio de estas. Todas las juntas deberan completarse con el sellado con

producto poliuretanico tipo Sikaflex 1A o calidad similar.

Colocacion de carpeta

Una vez que el contra piso esta seco, se extiende una capa de mortero mas fina y lisa

llamada carpeta. Esta servira como base para el piso final y se nivelara con reglas.

Construccion de la estructura:

Se erigen los muros y se comienza a dar forma. Es crucial tener en cuenta las medidas y el

nivel del contra piso para garantizar que todo se construya correctamente.

8.3.6 INSTALACIONES ELECTRICAS

Toda instalacion eléctrica correspondiente al plano sera embutida en cielorraso y tabiques,
con caneria MOP con uniones roscadas para uso interior. Excepto las exteriores seran tipo
DAYSA. Las cajas octogonales y rectangulares seran MOP se utilizaran conectores a tuerca
y boquilla. Todas las cajas estaran tapadas con tapas metalicas para las cuadradas y

plasticas para las rectangulares. Las cajas se fijaran a la estructura del sistema de
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tabiqueria firmemente por medio de tornillos. Las cafierias se montaran con soportes

independientes de las estructuras del cielorraso, se usaran riel y grampas para tal fin.

8.3.7 FONTANERIA

Instalacion de tuberia desde el suministro principal hasta los puntos de consumo (grifos,

duchas, inodoros) y la evacuacion de los desechos.
8.3.8 PINTURAS

Se utilizara esmalte sintético TIPO ALBA SATINOL color blanco para tabique y cielorraso.
Las imprimaciones tendran incorporadas color similar al de la pintura final, empleando
segun la base: lija, cepillo de alambre, viruta de acero, espatula, etc., para terminar,
pasando un cepillo blando. Las fisuras pequefas y superficiales, se obturaran con, yeso
o enduido compatible con la pintura de terminacion. Se debera dejar secar luego de
aplicado un minimo de cuatro horas. En caso de que la superficie a pintar contenga

hongos o vegetaciones, se procedera a su eliminacion con la aplicacion de fungicidas.

8.3.9 CERRAMIENTO LIVIANO DE DURLOCK

Se realizara la distribucién de espacios con placas de durlock, incluyendo tareas de

empaste, lija y pintura.

8.3.10 TERMINACIONES

Incluye: pintura, colocacion de pisos y carpinteria. Limpieza final y cierre de obra.

9. SINOPTICO DE ETAPAS: RIESGOS GENERALES, ESPECIFICOS Y MEDIDAS DE
PREVENCION A ADOPTAR

9.1 IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS GENERALES ASOCIADOS AL LUGAR
DE TRABAJO

e (Caidas a distinto nivel

e (Caidas al mismo nivel
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e Pisadas sobre objetos

e Exposicion a ruido

e Caidas de objetos en manipulacion

e Choques o golpes contra objetos moviles

e Cortes, golpes o pinchazos con objetos o herramientas
e Contactos eléctrico directos o indirectos

¢ Incendio o explosiones

9.2 IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS ESPECIFICOS RELACIONADOS A LOS
TRABAJOS A REALIZAR

e Carga fisica: postural
e Carga fisica sobreesfuerzos
e |zaje y montajes

e Trabajo en altura: caidas desde altura
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9.3 CUADRO SINOPTICO DE ETAPAS CONSTRUCTIVAS, RIESGOS Y MEDIDAS

MEDIDAS PREVENTIVAS

Realizar nivelacion del terreno.

Mantener limpio los pisos para evitar superficie
resbaladiza. Se deberan retirar los materiales
que puedan entorpecer la circulacion del
personal y sefalizar el area de trabajo. Uso de

calzado de seguridad con punta de acero.

Las herramientas de mano deben ser de buena
calidad y encontrarse en buen estado. Realizar
revision periddica del estado de las mismas. Uso

de guantes anti desgarro.

Revision periddica de herramientas de mano.
Utilizar palas y anchadas con cabos en buen
estado y asegurados. Uso de elementos de
proteccidn personal: guantes anti desgarros con
recubrimiento de nitrilo en palmas para mejorar la
adherencia de las herramientas de mano a las

mismas.

PREVENTIVAS
ETAPAS RIESGOS
1. Caida a nivel
(personas)
2. Golpes con
objetos y/o
herramientas
3. Golpes con
objetos
Cerco
perimetral de
obra
4. Usode
compactadores

Revision semanal de los equipos de
compactacién (canguro, planchas
compactadoras o compactadoras de 400 kg)
verificar el estado de tanque de combustible y
arranque electronico en buen estado. El
combustible se almacenara en bidén de 10 litros
como maximo, debe tener el rétulo y etiquetado

segun SGA y mantenerse a la sombra. Se debe
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contar con MSDS del combustible a utilizar y
verificar los medios de proteccion contra
incendios. Prohibiciéon de fumar durante la carga
de combustible a los equipos y manipulacion de
los mismos. Se debe colocar en la zona de
trabajo extintor tipo ABC de 10 kg con carga

vigente.

Capacitaciéon del personal sobre incendio,

explosiones y manipulacion de extintores.

1. Caidas a nivel No tener cables eléctricos y otros elementos
similares por los suelos para evitar tropiezos.

Asegurar orden y limpieza en las superficies de

Excavacion transito para caminar y trabajar.
para la Las zonas o lugares al aire libre deben
cimentacién iluminarse teniendo en cuenta la jornada laboral

diurna y nocturna.

Depositar los residuos en lugares destinados
para tal fin.

Utilizar calzado de seguridad adecuado (suelas
Hormigonado antideslizantes u otros) teniendo en cuenta el
de pisos tipo de trabajo, superficie y condiciones
habituales del suelo.

Colocar la tierra de la excavacion en lugares
que no entorpezcan la circulacion de personas,
a una distancia equivalente a la profundidad de

la excavacion.

Cassanelli Pamela Pagina 62



2. Golpe con objetos | Antes de usar una herramienta manual,
inspeccionar mangos, filos, zonas de ajuste,
partes moéviles, cortantes y susceptibles de
proyeccion.

Informar cualquier defecto o anomalia para
sacarla de circulacion.

Se utilizaran exclusivamente para la funcién que
fueron disefiadas. Se mantendra en todo
momento el orden y limpieza durante la
ejecucion de las tareas de hormigonado. En
caso de ser necesario, se colocaran pasarelas
de 1 metro de ancho para el paso de carretillas
con hormigdn vy fendlicos para trabajar sobre la

madera.

Se realizara revision de las herramientas antes
3. Riesgo eléctrico de comenzar la tarea, se revisaran las
conexiones, cables y tomas. Deben contar con
dispositivos que corten la alimentacién en forma
automatica en caso de falla eléctrica, para ello
se utilizaran tableros con disyuntor e
interruptores termo magnéticos.

Las herramientas eléctricas seran de calidad
apropiada, deberan poseer sus cables de
alimentacion con demas accesorios con
proteccidn mecanica y condiciones dieléctricas
que garanticen la seguridad de los trabajadores.
Los tableros eléctricos poseeran disyuntor
diferencial, interruptor termo magnético y
puesta a tierra.

No sobrecargar instalaciones eléctricas, ni

enchufes deteriorados o instalaciones eléctricas
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inadecuadas. Evitar utilizar enchufes multiples o

zapatillas.
Armado de 1. Sobreesfuerzo Capacitacién en levantamiento manual de
estructuras carga. Aplicar medidas adecuadas que eviten la

repeticion de los mismos y mejoren las
condiciones de trabajo.

Evitar esfuerzos inutiles, usar medios mecanicos
y solicitar ayuda cuando haya que mover un
objeto pesado.

Implementar periodos de trabajo alternado con

periodos de descanso.

2. Golpe con objeto | Antes de usar una herramienta manual,
inspeccionar mangos, filos, zonas de ajuste,
partes moviles, cortantes y susceptibles de
proyeccion.

Informar cualquier defecto o anomalia para
sacarla de circulacion.

Se utilizaran exclusivamente para la funcién que

fueron disefiadas.
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3. Caidas a nivel

No tener cables eléctricos y otros elementos
similares por los suelos para evitar tropiezos.
Asegurar orden y limpieza en las superficies de
transito para caminar y trabajar.

Las zonas o lugares al aire libre deben
iluminarse teniendo en cuenta la jornada laboral
diurna y nocturna.

Depositar los residuos en lugares destinados
para tal fin.

Utilizar calzado de seguridad adecuado (suelas
antideslizantes u otros) teniendo en cuenta el
tipo de trabajo, superficie y condiciones

habituales del suelo.

4. Caidas a distinto

nivel

Se contara con un responsable de tarea en altura
que estara presente de forma permanente
mientras se realicen los trabajos. Todos los dias
antes del inicio de las tareas se dara charla de
seguridad de al menos CINCO (5) minutos a los
trabajadores que realizan las tareas en altura,
concientizando sobre los riesgos existentes y las
medidas de prevencién a emplear.

Se utilizaran hasta dos cuerpos de andamios fijos
tipo metalicos tubulares.

Cuando esté comprometida su estabilidad, seran
vinculados entre si y apuntalados.

Los cuerpos de andamios deberan contar con
plataformas metalicas colocadas a lo largo de los
niveles del andamio, permitiendo que los
operarios se desplacen de un punto a otro de
manera comoda y segura.

Los andamios deberan tener carteles con la
leyenda “EQUIPO NO HABILITADO” en caso de
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estar en desuso y cuando se encuentre listo se
colocara la leyenda “EQUIPO HABILITADO” en
lugar visible y firmado por el responsable de
Higiene y Seguridad.

Se debera utilizar arnés de proteccién cuerpo
completo siempre que se supere el 1,80m, el
arnés de seguridad anti caidas debera contar con
3 puntos de enganche, regulables en piernas y
hombros para lograr sujecién y posicionamiento.
La cola de amarre del mismo debera ser
regulable de 1,5 con mosqueton.

Se debe revisar el arnés para detectar tejidos
gastados o rotos, deformaciones o algun tipo de
dafio. Mensualmente debera documentarse
mediante un checklists el estado del mismo.

Se utilizaran escaleras de mano metalicas.
Deben utilizarse para ascender y descender
siempre de frente a las mismas, en superficie
planas y sdlidas.

Las escaleras de mano sobrepasaran en un

metro los puntos superiores de apoyo.

Contacto con

El soldador debera ser certificado o poseer

superficies entrenamiento basico, debera contar con todos

calientes sus EPP (delantal y polainas de cuero, guantes
largos, mascara de soldar).

incendio Capacitar al personal en trabajo en caliente,

generar habito de disponer de un extintor tipo
ABC en cada zona de trabajo donde se realicen

trabajos en caliente.

Cassanelli Pamela

Pagina 66



Se debe retirar o proteger con mantas ignifugas
materiales o equipos que presenten peligros ante
llamas o escorias incandescentes.

Los equipos de soldadura eléctrica, incluyendo
amoladora, deben cumplir con las condiciones de
uso.

Se debe respetar en todo momento un radio de
11 metros de distancia a materiales

combustibles.

Instalaciones

eléctricas

1. contacto
eléctrico
directo o

indirecto

Deben contar con dispositivos que corten la
alimentacion en forma automatica en caso de
falla eléctrica, para ello se utilizaran tableros con
disyuntor e interruptores termo magnéticos.

Las herramientas eléctricas seran de calidad
apropiada, deberan poseer sus cables de
alimentacion con demas accesorios con
proteccién mecanica y condiciones dieléctricas
que garanticen la seguridad de los trabajadores.
Los tableros eléctricos poseeran disyuntor
diferencial, interruptor termo magnético y
puesta a tierra.

No sobrecargar instalaciones eléctricas, ni
enchufes deteriorados o instalaciones eléctricas
inadecuadas. Evitar utilizar enchufes multiples o

zapatillas.

2. Caidas a

distinto nivel

Se contara con un responsable de tarea en altura
que estara presente de forma permanente
mientras se realicen los trabajos. Todos los dias
antes del inicio de las tareas se dara charla de
seguridad de al menos CINCO (5) minutos a los

trabajadores que realizan las tareas en altura,
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concientizando sobre los riesgos existentes y las
medidas de prevencién a emplear.

Se utilizaran hasta dos cuerpos de andamios fijos
tipo metalicos tubulares.

Cuando esté comprometida su estabilidad, seran
vinculados entre si y apuntalados.

Los cuerpos de andamios deberan contar con
plataformas metalicas colocadas a lo largo de los
niveles del andamio, permitiendo que los
operarios se desplacen de un punto a otro de
manera comoda y segura.

Los andamios deberan tener carteles con la
leyenda “EQUIPO NO HABILITADO” en caso de
estar en desuso y cuando se encuentre listo se
colocara la leyenda “EQUIPO HABILITADO” en
lugar visible y firmado por el responsable de
Higiene y Seguridad.

Se debera utilizar arnés de proteccién cuerpo
completo siempre que se supere el 1,80m, el
arnés de seguridad anti caidas debera contar con
3 puntos de enganche, regulables en piernas y
hombros para lograr sujecion y posicionamiento.
La cola de amarre del mismo debera ser
regulable de 1,5 con mosqueton.

Se debe revisar el arnés para detectar tejidos
gastados o rotos, deformaciones o algun tipo de
dano. Mensualmente debera documentarse
mediante un checklists el estado del mismo.

Se utilizaran escaleras de mano metdlicas.
Deben utilizarse para ascender y descender
siempre de frente a las mismas, en superficie
planas y sélidas.

Las escaleras de mano sobrepasaran en un

metro los puntos superiores de apoyo.
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Tareas de 1. Caidas a distinto Esta prohibido el uso de escaleras de madera y

empaste, nivel las escaleras metalicas solo se usaran para
lijado y pintura ascenso y descenso del personal.
2. Exposicion a Se dictara capacitacién al personal sobre
sustancias sustancias quimicas y manipulacién segura de
quimicas las mismas. Todas las sustancias a manipular

deben contar con su correspondiente rotulo
SGA y las MSDS para conocer cémo actuar en
caso de contingencia. El personal que realice
trabajos de lijado y pintura, debe utilizar
elementos de seguridad adecuados a la tarea:
guantes de latex industrial, gafas de seguridad
con proteccién lateral, mameluco impermeable,
mascarilla N 95, barbijo tri capa o semi mascara

con filtro para vapores de pintura.

3. Sobre esfuerzo Capacitacion en levantamiento manual de
carga. Aplicar medidas adecuadas que eviten la
repeticion de los mismos y mejoren las
condiciones de trabajo.

Evitar esfuerzos inutiles, usar medios mecanicos
y solicitar ayuda cuando haya que mover un
objeto pesado.

Implementar periodos de trabajo alternado con

periodos de descanso.
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4.

Incendio y

explosiones

La materia que se utilice para limpieza de
pinceles o cortes de pintura tales como thinner o
aguaras, deben encontrarse almacenados en
lugares ventilados, en recipientes aptos para su
almacenamiento y con su correspondiente rétulo
SGA y volumen envasado. Se debe contar con
extintor de 10 kg de polvo triclase ABC en el
sector donde se realicen las tareas de pintura y
se prohibe fumar mientas se manipula este tipo
de sustancia. Se capacitara al personal sobre
riesgo de incendio y uso de extintor en caso de

principio de incendio.

5. Caidas de objetos

a distinto nivel

Se contara con un responsable de tarea en altura
que estara presente de forma permanente
mientras se realicen los trabajos. Todos los dias
antes del inicio de las tareas se dara charla de
seguridad de al menos CINCO (5) minutos a los
trabajadores que realizan las tareas en altura,
concientizando sobre los riesgos existentes y las
medidas de prevencién a emplear.

Se utilizaran hasta dos cuerpos de andamios fijos
tipo metalicos tubulares.

Cuando esté comprometida su estabilidad, seran
vinculados entre si y apuntalados.

Los cuerpos de andamios deberan contar con
plataformas metalicas colocadas a lo largo de los
niveles del andamio, permitiendo que los
operarios se desplacen de un punto a otro de
manera comoda y segura.

Los andamios deberan tener carteles con la
leyenda “EQUIPO NO HABILITADO” en caso de
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estar en desuso y cuando se encuentre listo se
colocara la leyenda “EQUIPO HABILITADO” en
lugar visible y firmado por el responsable de
Higiene y Seguridad.

Se debera utilizar arnés de proteccién cuerpo
completo siempre que se supere el 1,80m, el
arnés de seguridad anti caidas debera contar con
3 puntos de enganche, regulables en piernas y
hombros para lograr sujecién y posicionamiento.
La cola de amarre del mismo debera ser
regulable de 1,5 con mosqueton.

Se debe revisar el arnés para detectar tejidos
gastados o rotos, deformaciones o algun tipo de
dafio. Mensualmente debera documentarse
mediante un check lista el estado del mismo.

Se utilizaran escaleras de mano metalicas.
Deben utilizarse para ascender y descender
siempre de frente a las mismas, en superficie
planas y sdlidas.

Las escaleras de mano sobrepasaran en un

metro los puntos superiores de apoyo.

10. CRONOGRAMA DE CAPACITACION

Durante la ejecucion de la obra se dictaran capacitaciones a los trabajadores con el
objetivo de mitigar y controlar los riesgos presentes, mejorar las condiciones de
salud y seguridad y prevenir accidentes. Las mismas seran registradas en una
planilla o registro de capacitaciones al personal y seran firmadas por los operarios
consignando nombre y apellido, DNI, legajo y firma. Participaran de las mismas los

supervisores de obra y jefes.
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CAPACITACIONES

MES DE REALIZACION

Trabajo en altura Diciembre
Riesgo eléctrico Enero
Procedimientos en caso de emergencia Julio
Uso de Elementos de Proteccion Personal Noviembre
Manipulacién segura de sustancias Quimicas. Octubre
Buenas practicas
Proteccion contra Incendio Marzo
Actos y Condiciones Inseguras Febrero
Cuidado de manos Mayo
Levantamiento manual de cargas Abril
Confeccion de permiso de trabajo y ATS Junio
Gestion de residuos Septiembre
Uso de herramientas eléctricas agosto

11. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
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La entrega de los elementos de proteccidn personal y colectiva de los trabajadores estara
a cargo del empleador y se llevara un registro de la entrega y recambio de los mismos en

una planilla tal y como lo establece la Res. 299/11.

Los elementos a utilizar en la ejecucion de las tareas son:

e Casco de seguridad: para uso industrial, segun norma IRAM 3620, tipo 1 clase B.

e Gafas de seguridad: de policarbonatos oscuro y transparente con proteccion lateral.

e Protector auditivo: de tipo endoaural para uso general y de copa segun IRAM 4060.
Para tareas de corte y manipulacion de compactadores, o maquinas viables y
manipulacién de martillo eléctricos y neumaticos.

¢ Guantes anti desgarro, anatémicos con buena adherencia que permitan la facilidad
de agarre.

¢ Guantes y delantal de cuero: de descarne curtido al cromo, de peso mediano y pufio
alto, tamafo grande, delantal que cubra torso completo segun IRAM 3600.

e Botines de seguridad: de cuero, con punta de acero y fosfatada. Modelo tipo
prusiano de media cafa, con suela vulcanizada, inyectado, dieléctrico vy
antideslizante segun IRAM 3610.

e Protector facial: de policarbonato transparente con arnés plastico o apto para cascos
de seguridad.

e Arnés de seguridad: de tipo paracaidista, con proteccion pélvica, debe estar en
Optimas condiciones y presentar certificado de calidad por fabricante.

e Ropa de trabajo: confeccionada en grafa con doble costura, dos bolsillos, manga
larga, puiios abotonados.

e Mameluco impermeable: de tejido micro poroso, con cierre, capucha y pufos en

mangas, cabeza y tobillos.

BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS

Se encontrara en el depédsito de materiales y estara compuesto por los siguientes

elementos:

e Gasas en sobres
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¢ Apdsitos estériles

¢ Algoddn

e Vendas de 5y 10 cm de ancho
¢ Cinta adhesiva hipoalergénica
¢ Solucioén fisiologica

e Alcohol

e Agua oxigenada

¢ Antiséptico liquido

¢ Jabon blanco

e Tijeras

e Pinza

¢ Guantes descartables hipoalergénicos

12. PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE EMERGENCIA

INCENDIOS:

Como debe actuar antes del incendio:

o Esté preparado, conozca su via de evacuacion y su zona de seguridad.

o Conozca la ubicacién de los extintores.

e Aprenda el uso y manejo de extintores.

o Dar un buen uso a las instalaciones eléctricas no sobrecargando los enchufes con
equipos eléctricos y revisar periddicamente dichas instalaciones, informando
inmediatamente a su supervisor si presentan dafno o deterioro. En este caso solicitar
que personal calificado realice la reparacion.

e Mantener libres de obstaculos los extintores, pasillos, vias de evacuacion y vias de
escape.

e Respetar instruccion de NO FUMAR en el lugar de trabajo.

¢ Fumar solo en lugares designados. (prohibido arrojar colillas al suelo)

Como actuar durante el incendio:

¢ Intente mantener la calma y active la emergencia.
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e En la medida de lo posible, debe actuar con el maximo de rapidez y decisién,
atacando el foco del principio de incendio con los equipos que se encuentren
disponibles cercanos al lugar amagado.

¢ Siga las instrucciones del monitor de evacuacion.

eEn caso de recintos cerrados, en presencia de humos y gases producto de la
combustién, agachese, gatee y busque una salida, si existe la posibilidad, tapese la
boca y nariz con un pafiuelo o pafio humedo para enfriar el aire respirado.

¢ Al abandonar cierre las puertas a su paso, para disminuir la propagacion del fuego.
eEn caso de encontrarse rodeado por el fuego, y no tiene posibilidad de salir,
protéjase en una zona segura, tape las rendijas de las puertas y busque un teléfono
para llamar a bomberos (100) y esperar su rescate.

¢ Si se ve envuelto en llamas tirese al piso y ruede. Esto permitirda apagar las llamas
y evitar quemaduras.

¢ Dirijase a lugares seguros sefalados (zona de seguridad).

e Manténgase en la zona de seguridad con su grupo de trabajo y procure que el

monitor de emergencia los contabilice.

Al escuchar la Alarma de incendio:

¢ Apague todo equipo que se encuentre encendido y este a su cargo.

o Retirese de su puesto de trabajo por la puerta o via mas cercana y siempre en sentido
opuesto a la emergencia (a menos que de esto dependa su vida).

e Dirijase a la ZONA DE SEGURIDAD.

Como actuar después de un Incendio:

e Sise da la alerta de evacuacién, mantenga la calma y evacue a la zona de seguridad.
e Transite sin correr por las vias de evacuacion y de escape formando una fila para
dirigirse a la zona de seguridad.

¢ No vuelva a su lugar de trabajo.

RESCATE EN ALTURA
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Si observa que un trabajador ha caido y se encuentra colgando de la linea de vida, arnés

de seguridad, soga, etc., usted debera:

¢ Verificar si se encuentra con un compafero, tal como corresponderia y si se dio el
llamado de alerta.

¢ Observar si el trabajador esta consciente y si la altura o ubicacion de la que pende
hacen posible intentar el rescate sin ayuda especializada.

o El trabajador también es posible que pueda volver a subir el nivel del cual cayd por
sus propios medios.

e No demorar la decision, luego de la evaluacién preliminar, y llamar a Bomberos.

¢ Solicitar un rescate en altura, indicando a qué lugar deben acudir, con el mayor detalle
posible y si la victima se encuentra consciente o inconsciente.

¢ No cuelgue antes de que su interlocutor le haga todas las preguntas que necesita.

e Llamar al centro de coordinacion de emergencias, al numero de emergencia
107desde cualquier teléfono.

¢ Nunca intentar el rescate sin los elementos adecuados y en condiciones, ni mucho

menos, sin conocimientos.

Luego del rescate

Qué se debe hacer una vez devuelta a tierra a la victima de la caida:

o Eltrabajador o el rescatista deben guardar y etiquetar los componentes de proteccion
contra caidas con el nombre de la victima, la fecha y la actividad en el momento del
accidente los entregara a la Secretaria de Trabajo para la correspondiente
investigacion y puesta fuera de servicio.

e Derivar al trabajador, en caso de ser necesario, a un centro médico o a su domicilio.

¢ Si no hubieran existido lesiones y el personal médico lo considerare apropiado,

habilitar al trabajador para que continie con sus tareas.

EVACUACION

Si una situacion de emergencia no puede ser controlada y pasa a suponer un riesgo para

las personas que se encuentran en el sector donde se origind, recibira la orden de evacuar
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el lugar afectado. En ese caso, desaloje cuanto antes la zona y no arriesgue nunca su vida

ni la de los demas.

En caso de recibir la orden de evacuar su lugar de trabajo:

e Pdngase a las 6rdenes del Brigadista de Evacuacion.

¢ Si estd en marcha algun equipo, ensayo o actividad de riesgo, interrimpalos.

¢ Una vez recibida la orden de evacuar por parte de los brigadistas, transmita la misma
a quienes se encuentren a su alrededor.

¢ Si se esta realizando alguna intervencion quirdrgica, comuniquelo de inmediato a
los brigadistas para que se adopten medidas de seguridad y apoyo especificas.

¢ Sive fuego durante la evacuacién en un lugar distinto al que originé la misma, avise
de inmediato a los brigadistas. Si sabe usar un extintor de fuego, trate de sofocarlo o
demorarlo, mientras llegan los bomberos. Si el fuego sigue extendiéndose, evacue el
lugar.

¢ Manténgase unido a su grupo, de ser posible. No corra, grite o empuje.

SISMO

Ante la evidencia de un sismo, es fundamental:

e Conservar la calma. Evitar transmitir panico, no correr ni gritar.
¢ Esperar las instrucciones del Coordinador de Emergencias.
¢ Respetar las instrucciones del Coordinador de Emergencias y de los Brigadistas que

pudieran intervenir.

Se presentan a continuacion normas de conducta a observar durante el terremoto, para las

distintas situaciones posibles:

1) En sectores de trabajo bajo techo,

2) En sectores al aire libre.

Como actuar si se encuentra bajo techo
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De la revision estructural previa del edificio pueden resultar las siguientes situaciones: a)

El sector bajo techo es un lugar seguro y b) El sector no es un lugar seguro.

a) El sector bajo techo es un lugar seguro

Cuando perciba un temblor, Ud. debera:

e Auvisar a los demas, por si no lo han percibido, con voz alta, clara y sin gritar, diciendo
por ejemplo: "Temblor! Cubrirse!".

o Alejarse de las superficies vidriadas, armarios altos, lamparas, objetos colgantes, etc.

e Abrir las puertas del sector.

e Adoptar la posicion de seguridad mostrada en la figura, en forma rapida y adecuada.

e Permanecer en la posicion de seguridad hasta recibir nuevas instrucciones. Contener
a personas especialmente angustiadas y/o nifos, hablandoles para animarlos o
hacerles contar en voz alta y en forma pausada hasta 60.

e Rara vez la fase intensa de un sismo excede los sesenta segundos.

b) El sector bajo techo no es un lugar seguro.

Cuando perciba un temblor, Ud. debera:

e Auvisar a los demas, por si no lo han percibido, con voz alta, clara y sin gritar, diciendo
por ejemplo: "Temblor! Cubrirse!". "Salgamos!".

e Abrir las puertas del sector.

e Evacuar el sector y dirigirse al Punto de Encuentro, adoptando la posicion de
seguridad mostrada en la figura, en forma rapida, sin correr ni gritar.

o Desplazarse en lo posible lejos de las superficies vidriadas, armarios altos, lamparas,

objetos colgantes, etc.

Después de un sismo

Inmediatamente después de ocurrido un sismo y si los edificios no han sufrido dafios

importantes, tales como derrumbes parciales, las autoridades deberan hacer una
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evaluacion de los posibles dafios ocurridos, con el asesoramiento que corresponda,

tratando de identificar los siguientes aspectos:

¢ Caida de revoques, cielorrasos, fisuras en muros, etc.

e Caida o dafios en elementos salientes tales como aleros.

¢ Asentamientos del terreno en algunos sectores que se pueden manifestar en forma
visible, a través de desniveles.

e Correcto funcionamiento de puertas y ventanas.

e Pérdida de la vertical de muros aislados (desaplome).

¢ Rotura de vidrios.

e Caida de cables de la red eléctrica.

¢ Rotura de cafierias de agua y gas.

e Estado de camaras sépticas y pozos ciegos.

e Estado de la estructura de los tanques de agua

13. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

Se establece que, a los efectos de cumplimentar con lo normado por los articulos 2°y 3° de
la Resolucion S.RT. N° 51/97, el empleador de la construccién que actue en caracter de
contratista principal o el comitente coordinara un Programa de Seguridad Unico para toda
la obra, que debera contemplar todas las tareas que fueren a realizarse, tanto por parte de
su personal como también del de las empresas subcontratistas. En el caso en que hubiere
mas de un contratista principal, la confeccion del Programa de Seguridad debera ser

acordada por dichos contratistas.

Se aclara que lo prescripto en el articulo precedente, no exime a los empleadores que
actuen como subcontratistas, de la notificacién del inicio de obra dispuesta por el articulo
1° de la Resolucion S.R.T. N° 51/97, ni de la confeccién y presentaciéon ante su
Aseguradora, del Programa de Seguridad establecido en el articulo 2° de la norma citada
precedentemente, debiendo adaptarse dicho programa al Programa de Seguridad Unico
que elabore el contratista principal o el comitente. Se mantienen vigentes las obligaciones
para los Servicios de Prevencion de las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo establecidas
en el articulo 3° de la Resolucion S.R.T. N° 51/97.
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Se establece que a los efectos del cumplimiento del mecanismo de verificacién que se describe
en el ANEXO | de la Resolucion S.R.T. N° 51/97, el Servicio de Prevencion de la Aseguradora
de Riesgos del Trabajo del contratista principal o de cada contratista principal, en el caso que
hubiere mas de uno, sera responsable de controlar el cumplimiento general del Programa de
Seguridad Unico de la obra. El Servicio de Prevencién de la Aseguradora de Riesgos del
Trabajo de cada subcontratista, sera responsable de controlar el cumplimiento del Programa
de Seguridad en lo atinente al personal cubierto por esa Aseguradora, debiendo elevar un
informe de visita a obra al Director de obra y/o al contratista principal o comitente y al

responsable de Higiene y Seguridad de estos.

Se aclara que el inciso b) del Anexo |, de la Resolucion S.R.T. N° 51/97, se refiere a la nébmina
del personal que dara comienzo a la obra, la que luego debera ser completada y actualizada

con las altas y bajas de personal que se produzcan.

El incumplimiento parcial o total de las obligaciones establecidas en la presente Resolucion
dara lugar al sumario correspondiente y a las sanciones previstas en las Leyes N° 24,557 y N°

18.694, segun corresponda.
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RESULTADOS ALCANZADOS

No se implemento la propuesta.

IMPACTOS ESPERADOS

La aplicacion del proyecto tendra los siguientes impactos positivos:

¢ Disminucién de la accidentabilidad y de los dias perdidos por lesiones o ausentismo.

e Mejorar el clima laboral, al garantizar condiciones mas seguras y ordenadas de trabajo.

e Optimizacion del rendimiento operativo, ya que un ambiente seguro incrementa la
productividad y reduce costos derivados de siniestros.

e Fortalecimiento de la imagen institucional de la empresa, mostrando compromiso con la
seguridad y la salud de sus trabajadores.

e Cumplimiento de exigencias legales y normativas, evitando sanciones vy

responsabilidades.

MEDIDAS PARA MITIGAR RIESGOS

Para lograr estos resultados, el proyecto propone la aplicacidén de las siguientes estrategias de

mitigacion:

1. Capacitacién periddica y obligatoria sobre trabajos en altura, uso de EPP y normas
basicas de prevencion.

2. Inspeccién previa de los equipos (arneses, lineas de vida, andamios, escaleras,
plataformas elevadoras).

3. Inspeccidn previa del PET (procedimiento especifico de trabajo) y ATS (analisis de trabajo
seguro) que detalle paso a paso las tareas responsables y medidas preventivas.

4. Evaluacion continua de riesgos mediante la Matriz IPERC, actualizada durante la

ejecucioén de la obra.
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Colocacion de sefalizacion preventiva y lineas de advertencia en zona de riesgo.
Designacion de un responsable de seguridad en obra, encargado de supervisar el
cumplimiento de las normas.

7. Promocion del uso permanente de EPP certificados, especialmente arnés, casco, calzado

de seguridad y proteccion visual.

CONCLUSION
A partir del analisis realizado en la obra civil de la empresa Construcciones Castro S.A., se pudo
comprobar la ausencia de un programa de seguridad formal, lo cual representa un actor de riesgo

significativo en la ejecucion de tareas en altura.

Durante el desarrollo del presente Trabajo Integrador Final (TIF), se plante6 como hipétesis que
la implementacion de un Programa de Seguridad especifico permitiria reducir la siniestralidad
laboral y mejorar las condiciones de trabajo del personal. Los resultados obtenidos a través de

observaciones, entrevistas y la aplicacién de la matriz IPERC confirmaron dicha hipétesis.

La confeccion del programa permitié establecer procedimientos seguros, identificar los principales
peligros asociados al trabajo en altura (caidas, golpes, contactos eléctricos), y definir medidas

preventivas adaptadas a las condiciones reales de la obra.

Asimismo, se disefaron estrategias de capacitacién y supervision que fortalecen la cultura

preventiva y promueven la responsabilidad individual y colectiva en materia de seguridad laboral.

Entre los logros mas relevantes, se destacan la elaboracion de un pliego técnico con fundamentos
normativos vigentes, la asignacion de responsabilidades claras, la planificaciéon de inspecciones
periddicas y la incorporacion de controles administrativos para garantizar la entrega y uso correcto
de los elementos de proteccién personal (EPP). Estos avances permiten establecer una base

solida para el desarrollo futuro del sistema de gestion de seguridad de la empresa.

En conclusién, la aplicacién del Programa de Seguridad para Trabajos en Altura constituye una
herramienta esencial para disminuir los riesgos laborales, mejorar la organizaciéon en obra y
asegurar el cumplimiento de la legislacién vigente. Se recomienda continuar con la capacitacion
continua del personal, mantener actualizados los registros de inspeccion y extender la
metodologia preventiva a todas las etapas constructivas. Con estas acciones sostenidas, la
empresa podra alcanzar un entorno laboral mas seguro, eficiente y comprometido con la salud y

la vida de sus trabajadores.
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ESTRUCTURA DE ENTREVISTA
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ANEXO Il

Cassanelli Pamela Pagina 88



RELEVAMIENTO GENERAL DE RIESGOS LABORALES

Fece: 1 ] FORMULARIO A

o o P ¥ erisgnadoscarictardeded arandnjurada £ relevamiento
deberd ser realizado para cada uno de los establedmientos que disponga la empresa. Para |os empleadores cuya actvidad se desarrole en embarcaciones, las mismas serdn consideradas
comoestablecimientos.

En caso de ampresas de servidos eventuzles, el empleador deberd lenar |2 declaraddn juradz en todos los ampos corespondientss a su responsabllidad, deblendo consignar por separado &l nambre

orardnsodalydos jprestandosendcio.

El devam: d d pimi ! it vadesa udh dad|aboraldel ¥o elaARTal. entreafiiado.

| Nombre de la empresa: CONSTRUCCIONES C.ULT./CU.1P.N® 32-4454355345-7
CASTRO S.A. CLLU.(Actividadeconémica-Resisiind) Superficie del establedmiento en m
Codigo actividad: Cantidad de trabatadores 7

Breve descripddn de |a actividad: Construccidn de
departamentos. salones comerciales v cocheras.

A San J P . apital .
Provinga 2an Juan CodigoPostalargenting 2900 Localidad APl Teléfono

ESTADODECUMPLIMIENTOENELESTABLECIMIENTODELANORMATIVAVIGENTE(DECRET0351/79)

H i = s HH m

SERVICIODEH S

1 ¢Disponedel SenvicodetigeneySeguridad? At Woex 1V
2 iumgleconiasharasprofesonalessegindecretol 134/567 D 11396
3 ifosesdoc Griactualizadaschy listscleriesgosymedidesp l k b . 100 | 1545
[ ] I0DEMECHCINAEN ]
_A4__iDiponedel SenviciodeMediinada(Trabaja? " At o 1TW0R
5  iPoseedocimentaddnactisalizadaschreaccionestal escomoeducacbnsanitaria, socoma, vac unacdimyestudiosde At S 1Y

susentiamo por morbikad?

B Servakzaniosed menespentdoos? 3 Ros AL/ TS At )Ly 1957
7 _dlsshermmientasestinenestadodeconservaciinadecusdo? o S 1 MR BT E———
8 éleer s At Sy 19
9 ilasherramientascono-punzantesposeenfundasovainas? B ActnLeyiasE
LT atdopars aUbiCaconor - A=y 19T
11 dlasportitissictricaspaseenproteccionesparaevitamesgos? X Cap Lvts 300y 1100 TSL/7Y rEp——

[m ticasehidraLfic et ionarta? 3 Cop 154 100 1100w 517 ALy 1907

AUy 19T

33 104Dec BU A Aty |95

T o Cap ISArs
15 iS Cap. 15Arts. My 10FI0ec 15178 At By L USET
16 iT detricas, 7 J Cap. 14Anmeh Pl 1.1 0o 351 TR I Loy L9SH7

17 o nusa dafio a X Cap. Ltz 77, Tyl IDac 15179 AWy 1 95ET

18 (Existeorderiimpleram ospuestosdetrabaip? Cap SAL IR IS A e, G|y 19507
15 &E fapdsitosderesduos > 1o Cap SAAIDEL X1 TS A, Ly 19567
20 &7 1 ypartesmOviesdemaquinesy/ oinstalackones, sefalizacionyproteccin? Cap AR AR 35179

21 3 : ——
22 iSereakzanc cponeerina R
23 iSerenizanc ) d =

24 odeincendio? ‘ o intayCn 10 AT BT
25 iCuentanconestudiodecargadefungo? Cop NI WS47S

26 _dlacantidaddematalpegosess cordealacargadefuegn? o AL LTSy P W15

27 (Sevegistrasicontioiderecangay oreparacion? a0 1ML AE] e T LT

28 {Sevegistrasic pruebahidriulicadecs fisegos? o 1L a1 S 3579

29 {Exstersiternasdeduteccionde rcendas? J G 1| B TS

0 0 R — " —— J Cap WAL BRDA LT

31 iBdepbeiodecombustilescumpleconizegisiaciénvigen o Cap 1N 166881680835 479

32 iSeac npentdicdesimulacresdeavanaain? ; Cop IR T51

n ol 3 Cap IRAL IR B

T maaitemada, lescorms onlasros o ~ Cop A1 BT

e |
35 Sl saminimade I mi. s i N Cam AL B T5L7R

% I ; y adaciroulacdny Cap St AT 35177

37 tEnlossimacenajessgrane asestibascientanconel ementosdecnntendin? * S T

Cap It 14D TS Aty 2057

i
- 3 -
@ u JenEACTTic % Cap 18APE LGS, 1y 167 Der 35179
43 ac d Cop I 145y e 175 At a1 OHT

¢Sufabricaciény/omanpulsocumplimentalalegsiacidmagente? G, 1A | 451470 SO0

45 (T )| s a segurdad? Cap 7L 145y 14730

46 dlamnstalac g araele el ssstancisemy ? Cap 1AL I48DRC TS st Ly L 55HT
47 {Sefabrican vt I b, M ? o Cap IWTIARDRC 35179 de Sy YT
48 ¢ el tanclasirfectantesy/o cont: ? - Cap 13t 1900ac T/ 7% Art S ey 1O
4 ¢ ? - Cap LI Y At ey 07
50 iSemeviterininar umuitar bndaremashesngirsersenestadadeputref coidin smplementa dolsdesinfecr dneomepondents? [~ Cap 1Tt 1500 EL75 Art e Loy 1 95E7

51 {Seconfecoor dady gencia, yserokod garstie? WA Loy EESTT

| riaso | —

Cassanelli Pamela Pagina 89



RELEVAMIENTO GENERAL DE RIESGOS LABORALES PTOVII']CIEI

Feden. 4 FORMULARIO A ART

XC.ULT./CLLP.NG N° de establecimiento

52 _iEstintodos trlcnsadec Con AR 51 e
5 _ilosconecoressiécricpsseencuentranenbuenesiado? P At wa
ilasnsta liclonesyequipossdctricoscumplenconl alegidacdn? o M S e 351 At 5
55 ilas b ctuad; icapac ? Con bt Ofer 170 Aoy 960
5 iSeefectiinmeg m—— talaciones, enbeseaprogramasconfecclonadosdencuerdo o0 A 177 ume—
norrmas de sequridad
: " T m o
- :-:;mr ¥ estin aprobados por @ responsabie de Higene y Seguridad en H_‘r:r:",nn;:"mmpvhﬂzh‘ Gl i A 18
= i
il e ’ - a0 AR T51/79 ArtSpeyiss?
EN <k tosdirec e el a9
& eclidasperash mnariasiectricldadestite X PR pr—
61 i i idaspames, Siricas(paamays) . o M M TS 7S [——
62_(Posenasnstaliconestomasl A n a: e sercas! * T e B AR
& il —— . Irescsiptn ] 10es K17 e
|| spwaros oweroos apsions |
6 e iecicosenc, 5 . Cap. 16A1400SE 8 1/70 ArL S LeyLossT
65 éSehant setal ! 0, Yoo i ? * Cap. A1 IDRC 51T ArL ey ST
66 £Se protegeniodhomos, calderas eic., parsevita ascrdndecalon * Cap LBATL IS0 TS TS AR Ly T AT
&7 dEstiniosc gange enados’ = Cop. 16 102 Do TSLTS At Syt Ve
L AP S mETEOSI SO, Cy e LA CaN G oL VDRl proLECC Ony Seguridad? * Cap b 14hydes 141 ArtS0) Ly LUSE?
T i o 1K Cap. 18Ar, 138 Do 3 ALyl ST
2 prcendepmeaiivicy 1T T F I A sy ivE

de contaminantes?

N s dores, . y salsqueschal anexp Cap, LOAVL 1588 1900ec SS/7T% Bellevies?
H

72 iE Tl ETrEE I P g T pre——
proteccidn personal

71 SeverficalsenstencadersgitrosdeentregadeosE P07 Art P b kel

7 65 PP necesancs? Cap. St 180 Dec 35179

75 _iSecump > acibmigents? Cap. 130t 7D 35179 At Raey 19557

B

76 (Seharks g prw RO, Cap Lt P80ec. 351779

77 LS gasived I ? Cap. L1Aet T3 750ee. 351/l | IDex 1334/08

78 _iLomvelesenisteniescumplencanlalegslandn voente? e BT et Ly 95T

79 (Existemarcacirvisid clrc rucedondediicuenc e T
e wansporte? Cap LI PO 350179 e

B0 ¢Seencusntransefializadosios: veciinencasodep T — gencia? [t o e

Bl iSeencusniranidentificadasciye ) ferss?

8
83 _(Epersanalsometidorest ésporrio,estiprote doadecuadamente?

2, L3t S30ec. 351770

Ay 1958

84 _Saadoptaronizscome

8 nente! At S o185
86 S adoplaroriasomeioneseios L mica? * AEaRE T
RADIACK T
@ & BCIONESOn F res B A o Aty A1Las)  ostrabajtoreyl AEstis . 1D M. 2 D YT
cuentan con | Butorzacin del orgarisma competente !
88 * G DAL e WA
8 ? N AT LI, LT3 6yt 26573
90 ilosaloreshaiados, e wioenane * ArealFes 0503
81 Sehanapl i - Al e 25T
2 i it sricestablecidoen ? * AnslTies 2953
choc £ Soldadura), :
e estin dutns protagdas? . Cap 10T E30m. 15175 At o ey TR
94 _iSecumpleconia stiticos? * anealines 295
95 ¢Seregistraniasmecc uenciay oemic) E A e e
95 ¢Seena [ Aneellnes 29503
97 enc 2 o * Art 100ec. 11IB/S6yAnescl Res 19513
98 ¢Losvaloreshallados, seencues - c 7 * Al 2958
En o 5 et 1Der 118/8yAnescl e 205
{Losvaionechalindos, o ichoen ance” g * Ancallie 3950
101 ¢ v Cap. i 57m ¥ By LS4
02 g rodelaguadecor orlafec A 2R P T i

103 (Setaevtados I Cap BT ST 151178 et Ly 95T

104 _ESerecogenycanalimnporonductos mpidiendosulibresscumimisnio? o A8
ESahaetadosontac Clonarcrig o fes? * Can S NN
¢ Sorevacusiosiyentesaplantasdeatamierto? * o TSRO B

W s I deprotect ‘ [
etas o)

108 (Exstenbafiosaptos igéncaments? p E
109 i
110

At S8 1035 /7%

éExateneomednesaptoshigénicaments?
inelotrequisitosestabl ecidos?

112 iosssiabies

Piginaia

Cassanelli Pamela Pagina 90




RELEVAMIENTO GE:P;EI:I’:I&EE::SSEOS LABORALES p rovi r,l‘ch ? »

CULT/CULPN® N° de establecimiento

MATTVAV

U3 _¢Semcutntraidentilcatsl acargamiimaendichossuins ! Cap. 150 LY 23 TS 70
1M Sefyerzamotriz? " Cap. 1501 ke 5170
sialimeneaciineldets u sochnes? N
17 ilossles chirsment adenas, perc has, edingas, fajasetr )
118 /Sereqisirasmantenimientopreventivodessins enupos? Prr TP
AtIessa

115 {Revibenl nsoperadoresinstruccidnrespecioaacoer acinyusocor reciodelepupode

0 iomersoresy umplen v Eseqisnda derare SVaAIBEORSE UL an,inst Lacidn y Cap 1AL L W7
manteni miento?

Cap. LS 14511200 35U7%

e ac)

ritmal persanal o e b ceidentes

e | 138/98

set Bl 19587

éCuentaniosvehiculosonioss ementosdessguridad? Cap. 1541 1M Dec 451

eSehamvtadolautizackindeveicuioss onmator resc  dbseracues o B Cap. L9114 Do 35174
Cuertan con GRpOStivas e disd Apropiados para etar dichas riesgos?
¢Disponendinsi: rabceriasvibraciones.tengas 2
¢Sonadecti 2 ascaINasIEp LRCCIGrpaTalasinG iemenciasdel tempo? AL T
(Sonadeciidesiascatinaspiraprotege Oel i esgodevusic - ey 195
. — Cap. 1581 134 Do 351170
o oqueconducen? Cap T1At 200y 200 Dec 5170 Nyl 95ET
5, frenas, lumine 5 0 | bocina y B Cap. 15Nt IO B
matafuegos?
£5an arrd B Cap. LSt 1360ec 35170

] [
St ERc I
VIS

leE |GG e BlE|EE|EE 98

iSeregistraniasmedicioneseniospuestosy/olugaresdetrabajo?

Seadoptironeomec sanesicsue Ry cluganssdetribajo?

élosrecipientese nente? Cap. 1641142 D 151178

éloscllinds ntransportadosencametifasaderusdas? Cap. 168 1401 e 151,70

Lo A OSTeg A SESAIMa CENACDSTLENTANCoNE CApUChinpDLRC Iryteneniaviivuia cerracda?

- et

;

|

Exgtecaptacidnlocallzatadehumosdesoldadura?

Seutilzanpantallasparslaproyeccidadeparticulasy chisgas?

EROrOEGRC LT Aner BB AcAT

£LaRaNGguINT IS, rgUEaOres, mandmetras, Sop elisyvd vidasar

0 30e. 517

150 T r - fone s * Ao VI

Purind 1y 31 2ee 3547

(Tedusiespotalormasdetrabajoyrampase

planon s andcones de sl

B ITF TALACTC

paramdquinas e

WMy L9505
Instalaciones, tales come?:

153 Instalacloness éctrios 2. 1 S At S iy L9560

)

v

150 Aparatosparalear Cap. 15186 Doc 35 i

Cabies desquiposparaear Cap. 1512 Doc J5U/7W et Gy poy 956

As

Cap. 164t 140 Doc I5/7S

Lo . L, At B My L350

¢Elestablect ventrecos sflesoluckin A1 5/1
¢Elestablecim elaflesolcin 4 7/

Bl establecimientoseenc R esobuckin?4 /0.

Aarminobifeniio NUSySLISCOM pUESIDS

Arsinicoysuscompuestos Raddin-222vsusoroductosdederaimiento

Amianto(sbesto) & wce(ink oo enocUpacionas)
Benceno | N Talcoconteniendafibrasasbest formes

Bencaing 1

[ Betiomscorpusio B | F

a _ | N

Cadmioyompuestns Ac o

Clorurodevirils [ ( o idetusrtas)
Cromohexaval enteysuscompuesios B Auramina manuacturade

BetzNzfilamna/2 Nailamina | . Hematitz mineriadeorafnddadcanes posicinz bagin
Gnidodestieno | i Magenta mamafaciurede

Gasmostaz | I

Paginaii

Cassanelli Pamela Pagina 91



Anexo lll

San Juan,22 de septiembre de 2025

Al director/a de la Carrera

Licenciatura en Seguridad y Salud ocupacional

Solicito a Usted, la aceptacion de mi propuesta de tutor/a de TIF.
Propongo como tutor de mi trabajo integrador final a

Profesor/Licenciado Victorio Bruno Ramiro docente de la carrera/Facultad/Universidad/Asesor

Externo (con titulo de grado en...) y con amplio conocimiento en la tematica a abordar.

A la espera de una respuesta favorable, saludo a Usted atentamente.

Firma del Alumno Firma del Tutor
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ANEXO IV

LICENCIATURA EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

PRACTICA PROFESIONAL- EVALUACION DEL TUTOR

Especializando: Seguridad y Salud Ocupacional Fecha: 05/12/2025

Por favor marque con una cruz la opciéon que mejor se ajuste al desempeno del practicante,
expresado en cada afirmacién. Le rogamos que responda a todos los tdpicos que se presentan

a continuacion.

Notas: MB (Muy bien)-B (Bien)- S (suficiente)- D (deficiente- no aprobado)

ASPECTOS GENERALES MB B |S D

Incorporacion a la practica de los aportes sugeridos por el

tutor.

El desempefio de especializando y su conducta se ajustan a

las normas éticas de la Seguridad y Salud ocupacional

Asistencia a los encuentros programados. Cumple con los
horarios establecidos para su practica. Es puntual y

responsable con su hora de llegada.

Demuestra adecuadas relaciones interpersonales en el sitio

de la practica
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Es responsable con los materiales y documentos de las

tareas que se le asigna

Autonomia en las tareas asignadas.

Tiene iniciativa para el cambio X
Tuvo avances y logros significativos en sus labores X
Demuestra actitud proactiva en su labor X
Comunicacién con el tutor fue la adecuada X

OBSERVACIONES:

En este apartado usted puede explicitar todos los aportes y sugerencias que considere
necesario sobre aspectos destacados de interés para mejorar la Practica Profesional de los
estudiantes de la Licenciatura en Seguridad y Salud ocupacional. jMuchas Gracias por su

colaboracion!

I Reforzar conocimientos con la intencion de analizar cada uno de los riesgos

presentes en las actividades, implementar medidas preventivas eficientes.

0 Guiar a los trabajadores para que realicen sus tareas de forma segura, teniendo
la premisa de que deben llegar sanos y salvos a sus hogares, asumiendo el compromiso

con la Etica correspondiente.
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Victorio Bruno Ramiro

Firma y aclaracién
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