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Resumen
El presente trabajo se realiz6 en el marco de las préacticas profesionales supervisadas
de la Licenciatura en Psicologia en la Universidad Catdlica de Cuyo. El objetivo
principal fue reconocer el impacto del sentido de pertenencia en la autoestima de
estudiantes adolescentes en un colegio secundario de gestion privada en San Juan.
La adolescencia, se caracteriza por la busqueda de identidad y la construccion de
relaciones interpersonales, donde el sentido de pertenencia juega un papel crucial en
la formacion de la autoestima. Se llevé a cabo un taller con 29 alumnos de 5to afio,
disefiado para explorar y fomentar la pertenencia y la autoestima a través de
actividades grupales e individuales. Las actividades fueron precedidas por una
observacion no participante, que permitio identificar dinamicas grupales, modos de
comunicacion y el clima aulico. Los resultados indican que las intervenciones
contribuyeron a mejorar la percepcion de pertenencia y, por ende, la autoestima de
los participantes, destacando la importancia de crear entornos educativos que
promuevan el desarrollo emocional y social de los adolescentes. Este trabajo resalta
la relevancia del rol del psicélogo educacional en la implementacion de estrategias

gue faciliten el bienestar psicoldgico en el ambito escolar.

Palabras clave: adolescencia, rol del psicologo educacional, sentido de

pertenencia, identidad, autoestima, autoconcepto.



Abstract

This work was carried out as part of the supervised professional practices of
the Bachelor’s degree in Psychology at the Universidad Catolica de Cuyo. The
main objective was to recognize the impact of the sense of belonging on the
self-esteem of adolescent students in a private secondary school in San Juan.
Adolescence is characterized by the search for identity and the construction of
interpersonal relationships, where the sense of belonging plays a crucial role in
the formation of self-esteem. A workshop was conducted with 29 students from
5th year, designed to explore and foster belonging and self-esteem through
group and individual activities. The activities were preceded by a non-
participant observation, which allowed for the identification of group dynamics,
modes of communication, and the classroom atmosphere. The results indicate
that the interventions contributed to improving the perception of belonging and,
consequently, the self-esteem of the participants, highlighting the importance
of creating educational environments that promote the emotional and social
development of adolescents. This work emphasizes the relevance of the role
of the educational psychologist in implementing strategies that facilitate

psychological well-being in the school context.

Keywords: adolescence, role of the educational psychologist, sense of

belonging, identity, self-esteem, self-concept.
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INTRODUCCION
La realizacion de las practicas profesionales supervisadas, es condicion

necesaria para acceder al titulo de Licenciatura en Psicologia, carrera que se dicta en
la Facultad de Filosofia y Humanidades de la Universidad Catélica de Cuyo. El trabajo
gue a continuacion se presenta, se realiza en el marco de tales practicas dentro del

area de la Psicologia Educacional.
Las mismas fueron llevadas a cabo en una Institucién educativa publica de

gestion privada, ubicada en el departamento Capital de la Provincia de San Juan.
Dentro del Equipo de Orientacion Escolar, se trabajé en la planificacién y desarrollo

de intervenciones desde el rol del psicologo educacional.
Es de importancia definir conceptos relevantes y que serviran de apoyo a la
fundamentacion del trabajo integrador final.

Comenzando con la adolescencia, etapa evolutiva definida por algunos autores
como una construccion social que abarca el periodo de entre 11 y 20 afios y que
describe la transicion de la infancia a la adultez e implica cambios fisicos,

cognoscitivos, sociales, culturales y economicos (Papalia y Martorell, 2015).

De estos cambios nos interesa, el relacionado al desarrollo social. Brea (2014)
define al sentido de pertenencia como “un sentimiento de identificacion de un
individuo con un grupo o con un lugar determinado”. Los lazos afectivos que alli se

producen generan en las personas actitudes positivas.

En la adolescencia, el sentido de pertenencia se vuelve un factor fundamental
relacionado a la formacién de la identidad, por lo tanto, influira en el autoconcepto e

igualmente en la autoestima.



Con respecto a estos conceptos, Erikson (1963, como se citdé en Robles
Martinez, 2008) explica que el ser humano debe atravesar una serie de etapas, que
llama crisis. En la juventud (13 a 21 afios aproximadamente) el adolescente cuestiona
modelos de identificacion infantiles ademas de preguntarse acerca de quién es,

procesos que lo llevaran a formar su identidad.

Con mencién al autoconcepto, segun Delval (2008) son las representaciones
gue los sujetos construyen sobre si mismo e incluye aspectos fisicos, psicolégicos,
sociales ademéas de los morales. El autoconcepto influye en la constitucion de la

autoestima que implica aspectos valorativos junto a los afectivos.

La escuela es un ambito que influye en la autoestima en la que los
adolescentes se enfrentan a evaluaciones sociales. Los éxitos, fracasos, capacidades
y limitaciones van a determinar la formacién de una autoestima positiva o negativa
(Gonzélez-Arratia, 2001). La autoestima, expresan los autores, es un conjunto de

pensamientos y sentimientos sobre si mismo e inculcados por los otros.

Un adolescente que tenga buena autoestima sentira que es bueno, capaz, por
afadidura, ese sentimiento influira en si mismo y en su actuar con los otros. Por otro
lado, las personas con baja autoestima no se sentiran lo suficientemente buenas y
capaces, lo que influira en el sentimiento acerca de si mismo. La forma en la que

sentimos, influye en el comportamiento.

Teniendo en cuenta lo anterior, el presente trabajo establece como obijetivo
principal identificar como el sentido de pertenencia impacta en la autoestima de los

estudiantes.

Se establece asi, la aplicacion de un taller destinado a 29 alumnos de 5to afio

del Colegio Secundario en cuestién, para trabajar las variables relevantes.
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Acerca de la Institucion Educativa

Las intervenciones que motivan la realizacion de este trabajo integrador se
llevaron a cabo en una Institucion publica de gestion privada con sede en el
departamento Capital, Provincia de San Juan. Tiene una poblacion estimada de 1000

alumnos entre Educacion Inicial, Primaria y Secundaria.

Por su ubicacioén en la zona céntrica y la distribucion del transporte publico, es
posible la asistencia de alumnos de diferentes departamentos ademas de Capital,

como Santa Lucia, Chimbas, Rawson, Rivadavia y Zonda.

Siguiendo a los valores humanos dominicanos y cristianos que caracterizan a
la institucion, ésta tiene entre sus objetivos proporcionar una educacion cualificada
junto a una formacion integral. Es decir, que haga del estudio, no una mera
acumulacién de saberes sino un proceso de construccibn responsable del

conocimiento, que lleve al compromiso y al servicio, teniendo presente las
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necesidades del joven alumno de acuerdo a la etapa del desarrollo evolutivo en que

se encuentre.

Cada nivel cuenta con un Equipo de Orientacion Escolar. Dos psicélogas y una
psicopedagoga conforman el Equipo de trabajo del Nivel Secundario. Se trabaja de
forma interdisciplinaria, en conjunto con todas las personas que forman el sistema
escolar, alumnos, directivos, personal docente, familias incluyendo también el

personal de maestranza.
Referencias Teoricas
En el apartado que sigue se realiza un recorrido tedrico de los conceptos

relevantes que fundamentan el presente trabajo que de manera integral une

definiciones sociopsicoldgicas con la realidad concreta.

De manera general, es necesario hacer un repaso por el papel que desempefia
el psicologo educacional, su rol y funciones para adentrarnos en los conceptos que

atafien a la etapa adolescente, destinatarios de las intervenciones en cuestion.

Se pretende conocer sobre el desarrollo social, del adolescente, quien enfrenta
nuevos desafios de caracter social, por lo tanto, se definen conceptos como identidad,
relacionado intrinsecamente al de autoconcepto y autoestima a los cuales también se

arriban.

El sentido de pertenencia es otra variable significativa que necesita ser definida
a modo de comprender en profundidad los resultados de las intervenciones. En Gltima

instancia asociamos los conceptos a la realidad escolar.
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Psicologia Educacional

Teresita Archina (2013) expresa, sobre la Psicologia Educacional, que es un
campo disciplinar que se ocupa del estudio psicolédgico de los problemas que ocurren

en la cotidianeidad de la educacion.

De ese campo, derivan teorias, principios, modelos, procedimientos de
ensefianza, aprendizaje, evaluacion, asi como métodos de investigacion, analisis de
estadisticas, mediciones y valoraciones, para el estudio de los procesos tanto
afectivos como cognitivos de los alumnos, ademas de los procesos socio-culturales

en los que se encuentra inserto el sistema educativo.

La autora agrega, que es una disciplina que estudia al sujeto que se encuentra
en situacion de aprendizaje. Ubica su interés por conocer lo que las personas

piensan, sienten y hacen, tanto en el momento de aprender como de ensefar.

Otra definicién coincide con lo antes expresado en tanto que se ocupa de los
procesos de ensefianza y aprendizaje que se despliegan en contextos diferentes, ya
sea culturales, institucionales o econémicos agregando ademas que se extiende
directa o indirectamente a personas de diferente sexo, edad, nacionalidad,

discapacidad u otro (Arancibia, Herrera, Strasser, 2007, como se cita en Ossa, 2020).

Acerca de su objeto de estudio, podemos definirlo como los procesos de
cambio comportamental que se presentan en las personas como resultado de su
implicancia en actividades educativas (Coll et. al, 1990, como se cita en Baltar de

Andrade, 2013).
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Funcion y finalidad de la Psicologia Educacional

La finalidad del psicologo educacional es la de contribuir con su quehacer al

desarrollo de personas, grupos e instituciones (Archina, 2013).

De ese trabajo derivan los diagnésticos, del alumno, aula, escuela incluyendo
a la comunidad, los criterios para la resolucion de conflictos psicolégicos que suceden
en la vida diaria escolar unido al planteamiento de ideas innovadoras con respecto a

los procesos de ensefianza y aprendizaje.

La funcion y finalidad de la Psicologia educacional no es solo reactiva sino
principalmente de naturaleza proactiva. Su objetivo fundamental es la prevencion. Es
decir, se pone el acento en prevenir inconvenientes a modo de facilitar las trayectorias

educativas de manera global, no unicamente limitada a un alumno con dificultades.

Otros autores hacen énfasis en este aspecto, diciendo que el rol que puede
tomar el psicologo educacional es preventivo e interdisciplinario, haciendo foco en
una perspectiva de trabajo sistémica (Banz y Valenzuela, 2004, como se cita en

Figueroa, Cespedes, Ossa, 2020).

En cuanto a los destinatarios del quehacer del psicélogo educacional, Archina
(2013) expresa que son los alumnos, las familias, los docentes, la institucion
educativa junto a la comunidad. Todo ello realizado en el marco de la educacion

permanente: formal e informal.

Por su parte, Ossa (2015) plantea la importancia de un rol que es co-
construido. Teniendo en cuenta las necesidades de la institucion se establecen
formas de trabajo con los estudiantes, docentes, directivos incluso con la comunidad,
buscando las acciones de cambio. En este sentido, se trata de un enfoque puesto en

el ser humano como agente de cambio en si mismo.
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En la misma linea Banz Liendo (2002, como se cita en Garcia Costa et.al, 2012)
aporta que el psicélogo educacional no debiera ser requerido para solucionar
problemas sino para ayudar a construir intervenciones aportando los conocimientos

de la disciplina que le toca.

Asi mismo, afiade Ossa (2020) el rol del psicélogo educacional puede ser el de
co-investigador participativo, que indague, cuestione, asi como también transforme
practicas y fundamentos institucionales, tanto en procesos de ensefianza como de

aprendizaje, haciendo uso de la metacognicion.

Otras funciones pertinentes son las de investigar e intervenir en ambitos que
involucran el area de los procesos de ensefianza-aprendizaje, desarrollo humano,
orientacion educativa y educacion para la diversidad (Archina 2013) que es de

relevancia conocer, razon por la que ampliamos en el apartado siguiente.
Ambitos de Intervencion y Abordaje

Archina (2013) explica que, en cuanto a los procesos de ensefianza-
aprendizaje, la psicologia educacional se ocupa de estudiar y describir como es que

las personas aprenden a la vez que se desarrollan.

Ademas, se encarga de los problemas a los que esas personas se enfrentan
en casos de situaciones nuevas de aprendizaje, disefiando e implementando
intervenciones para superar esas dificultades resultando todo ello en la optimizacién

de la situacion de aprendizaje.

Para esto, es necesario el reconocimiento de factores tanto internos como
externos que influyen, como la inteligencia, motivacién y autoestima de quien

aprende, ademas de tener en cuenta el contexto en el cual se da.
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En el ambito de desarrollo humano, La Unesco (1996, como se cita en Archina
2013) sostiene que la educacion para el desarrollo es la que permite que cada ser
humano se responsabilice de su destino contribuyendo de ese modo, al desarrollo de
la sociedad. Para el cumplimiento de ese objetivo, es necesario que la persona
aprenda a conocer, a ser, a hacer y a convivir con los demas, es decir apoyado en la

construccién de cuatro pilares que resultan fundamentales.

En esta construccién estd implicado el trabajo del psicélogo educacional
encargado de disefiar e implementar desde proyectos hasta programas inherentes a
tematicas como autoconcepto, autoestima, habilidades sociales, mejoramiento en los

vinculos interpersonales, toma de decisiones, resolucion de conflictos, entre otras.

El ambito referido a la orientacién educativa, trata de un proceso de ayuda a
las personas que lo requieren, para establecer un proyecto vital en el cual puedan
establecer metas mediante la planificacion en la que el profesional psicélogo, actua

como orientador.

Del ambito de las necesidades educativas especiales y escuela inclusiva,
podemos mencionar que el curriculo debe ser flexible, con cierta apertura,
adecuandose a las necesidades del sujeto, no al contrario. Se ajusta con la
ensefianza a las necesidades, es decir, que no es el sujeto quien debe adaptarse a

las exigencias que propone el sistema educativo.

Dentro de un equipo interdisciplinario, el psicélogo propone junto a otros
profesionales, los modos de evaluacion, apoyos, adecuaciones requeridas, actuacion
de los padres, programas de prevencion y participacion de otros espacios con los que

se trabaje en red, entre otras tantas intervenciones posibles.
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El Psicélogo Educacional y su Quehacer en Las Trayectorias Educativas

Greco (2015) explica que los psicologos que se desempefian en la escuela,
suelen acompanar las trayectorias educativas de los alumnos, en situaciones en las

gue se presentan debilidades o dificultades.

Como mencionan Cornejo, C et. al (2013) podemos observar la importancia de
estas intervenciones si se tiene en cuenta que las practicas e interacciones que
realizan tanto los grupos primarios como los secundarios de socializacién, presentes
en la trayectoria del sujeto, son capaces de moldear desde la estructura hasta

caracteristicas de los adolescentes.

Sobre lo anterior, Nicastro y Greco (2009, como se cita en Greco, 2015)
expresan que las intervenciones son pensadas como un modo de fortalecer el
andamiaje de los sujetos en su tarea de aprender o enseiiar, tanto en la escuela como

en el circulo familiar.

En términos de los autores antes mencionados, existen ocasiones en que la
convivencia escolar se interrumpe por el desencuentro entre pares o con docentes,
gue dan paso a modos violentos de relacion. En ese caso, los equipos de orientacion
escolar crean condiciones que generen un nuevo vinculo, mediante estrategias

didacticas, teniendo en cuenta las necesidades de los sujetos.

Con respecto a las formas de acompafiamiento que mayormente nos interesa,
es el que se encuentra relacionado con generar pertenencia a las escuelas. Es decir,
la creacion de intervenciones que le den sentido al hecho de permanecer en la

escuela, es una forma de apoyo a la trayectoria escolar.
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Por otro lado, uno de los ejes que debe tenerse en cuenta, tiene que ver no
sblo con trabajar en lo que incide negativamente en las trayectorias, sino con

visibilizar las potencialidades de los estudiantes (Greco, 2015).

El mismo autor, menciona que el trabajo de la psicologia educacional puede
transformar las trayectorias educativas colocando su mirada en las condiciones
institucionales, para intervenir de modo que los estudiantes y docentes experimenten

vivencias subjetivantes, tan potentes que provoquen cambios.

Sin embargo, Greco (2015) aclara que no pueden generarse cambios en las
trayectorias educativas, sin que se tengan en cuenta las trayectorias vitales que

atraviesan a los sujetos.
Adolescencia

La definicibn de adolescencia segun diversos autores, es una construccion

social, por lo tanto, se define de distintas maneras segun el enfoque.

Suele ser siempre objeto de andlisis e investigaciones que interesan a la
sociologia, psicologia, biologia del desarrollo, historia, entre otras (Marchesi et. al.

1992, como se cita en Lozano Vicente, 2014).

El mismo autor, agrega, que la adolescencia se define por una negacion doble,
es decir, no se es nifio ni adulto, sino que se trata de una etapa intermedia entre estos

estadios vitales.

Fize (2001) afiade que es una nocion ambigua que puede confundirse con
pubertad o juventud, sin embargo, la adolescencia es un fenémeno mas complejo de
caracter biolégico, mental, pero sobre todo sociocultural. La pubertad, en cambio,

seria para este autor, el componente biolégico de la adolescencia.
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Asi, mientras que la adolescencia es un concepto reciente, la pubertad es un

concepto universal.

Por su parte, Gaete (2015) afirma que la adolescencia es una etapa en la que
ocurren cambios rapidos, de gran magnitud, teniendo en cuenta que es un proceso
gue lleva a la persona a hacerse bioldgica, psicolégica y socialmente madura. De esta

manera, en forma potencial sera capaz de vivir independientemente.

Las tareas de desarrollo que involucran este periodo son la busqueda del

adolescente hacia la consolidacion de la identidad junto al logro de la autonomia.

Siguiendo la definicion de la Organizacion Mundial de la Salud, la adolescencia
es un periodo de transicion compleja, que se da entre los 10 a los 19 afos. El sujeto
transita la infancia hacia el estado de adultez por medio de cambios fisicos,

psicologicos, bioldgicos, intelectuales y sociales.

La Organizacion Mundial de la Salud, a diferencia de otros autores la clasifica

en adolescencia temprana (10 a 14 afios) y adolescencia tardia (15 a 19 afos).

Desde una vision psicoanalitica sobre la adolescencia, Rice (2000) menciona
los aportes de Freud (1953), en la que describe a la adolescencia como un periodo
de excitacion sexual, ansiedad y perturbacion de la personalidad en la que una parte
importante del proceso de maduracion del adolescente es la pérdida de los lazos

emocionales infantiles de los padres.

Anna Freud (1946,1958, como se cita en Rice 2000) quien trabaja mas
profundamente sobre el proceso de desarrollo adolescente, la caracteriza como un

periodo de conflicto interno, de desequilibrio psiquico y conducta erratica.
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Siguiendo con Rice, Erik Erikson es uno de los autores mas influyentes en el
desarrollo de la adolescencia desde la vision psicosocial. Erikson es quien describe
ocho etapas por las que debe atravesar el desarrollo humano en la que debe
superarse una tarea psicosocial. Este explica que si se superan con éxito se produce
desarrollo, si no el yo resulta dafiado incorporandose una cualidad negativa en el

sujeto.

En lo que respecta el periodo que describimos, la etapa tiene que ver con la
llamada identidad frente a confusién. Como habiamos anticipado, la tarea principal de
la persona que se encuentra transitando la adolescencia es la de la formacion de la

identidad (Erikson,1959, como se cita en Rice, 2000).

El autor mencionado anteriormente, caracteriza a la adolescencia como una
crisis normativa, en la que el individuo debe esforzarse por establecer un sentido de
identidad personal. Para eso es necesario que los adolescentes evallen sus recursos
y responsabilidades para aprender a utilizarlas con el objetivo de poder contestarse a

la pregunta ¢ Quién soy? ¢ Quién quiero llegar a ser?

Como esta ultima definiciéon de adolescencia esta relacionado con la identidad,

lo retomaremos mas adelante.
Desarrollo Psicosocial en la Adolescencia

Gaete (2015) explica la importancia de conocer sobre el desarrollo psicosocial
en la adolescencia si queremos trabajar con ellos. Remarca que la tarea principal de
este periodo es la gue menciona Erikson (1959, como se cita en Gaete, 2015) definida
por la busqueda de la identidad, una cuestién que lo hara diferente de su familia y

pares.
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El logro de esta identidad involucra la aceptacion del propio cuerpo, la
personalidad, la identidad sexual, vocacional e ideologia de vida con la inclusion de

valores propios (Gaete 2015). Este término es ampliado en los apartados siguientes.

Siguiendo con el mismo autor, éste expresa que otra tarea es la que tiene que
ver con el logro de la autonomia, es decir llegar a ser tanto emocional como
econémicamente independiente de los padres. El adolescente pasa mas tiempo con
sus pares, paralelamente al establecimiento de lazos mas profundos de amistad o
pareja. En tanto que, para lograr autonomia financiera, deberd adquirir destrezas

tanto vocacionales como laborales.

La adolescencia también se caracteriza por el desarrollo de la competencia
emocional y social. Esto serian la capacidad de regular las emociones sumado a la
habilidad para manejarse asertivamente con los otros. Los pares son los que proveen
del contexto para practicar el desarrollo de estas destrezas (Hornberger 2006, como

se cita en Gaete,2015).

Piaget (1996, como se cita en Gaete, 2015) describe desde el enfoque
constructivo cognitivista, que se avanza desde el pensamiento operatorio concreto

hacia el operatorio formal.

El adolescente piensa ahora, no solo en concreto sino de manera abstracta, es
decir, puede pensar cosas e imaginarlas sin haberlas experimentado. Esto lo
introduce en un modo de pensamiento avanzado hacia el razonamiento. Se observa
expresado en la resolucion de conflictos, en la adopcién de criticas sociales, posturas

ideoldgicas, entre otras (Piaget, 1996, como se cita en Gaete, 2015)
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En cuanto a clasificaciones, dividimos a la adolescencia en etapas diferentes

para explicar de la mejor manera algunos de los fenbmenos que ocurren en cada una.

Debido a que no hay uniformidad en las clasificaciones, se toma en

consideracion la que refiere a adolescencia temprana, media y tardia (Gaete, 2015).

La adolescencia temprana (desde los 10 a los 13-14 afos) estd marcada por
la existencia de la llamada “audiencia imaginaria” y la “fabula personal” Elkind (1988,

como se cita en Gaete, 2015).

El autor citado anteriormente, explica brevemente que la fabula personal y la
audiencia imaginaria son dos fendmenos, que forman parte del egocentrismo

adolescente.

Elkind (1988, como se cita en Gaete, 2015) explica que la audiencia imaginaria
refiere al momento en el que el joven se encuentra centrado en su propia conducta y
en cambios corporales que inciden en la apariencia fisica. Ve a los demas como
preocupado por las mismas cosas, con la misma valoracion que la de él, es decir se

ha creado una audiencia a la cual reacciona.

En tanto, la fabula personal refiere a la creencia de que se es un ser Unico, eso
implica pensamientos, sentimientos o experiencias especiales, que los demas no

pueden entender.

Segun Elkind (1988, como se cita en Gaete, 2015) otros fend6menos psiquicos
gue pueden nombrarse son la labilidad emocional, la magnificacién de las situaciones
personales, falta de control de impulsos gratificacion inmediata, privacidad, entre

otros.
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Ademas, aumenta el deseo de independencia a la vez que disminuye el interés

por las actividades de tipo familiar.

Sanders (2013) manifiesta que, en la adolescencia media, dada entre los 13-
14 afos hasta los 16-17, se hace énfasis en el distanciamiento afectivo de la familia
para trasladarse al grupo de pares. En esta etapa la influencia de los pares es mas
poderosa que en todas las demas ya que se encuentra en la busqueda de su
identidad, por lo cual adopta vestimenta, actitudes, codigos hasta valores que

provienen de sus coetaneos.

Para Radzik (2008) desde los 16-17 afos en adelante el adolescente se
encuentra en la adolescencia tardia, por lo tanto, ya se encuentra en condiciones de
afianzar la integracion de su identidad. Esto sera exitoso o no, teniendo en cuenta la
presencia de una familia unido a un grupo de pares que hayan actuado ya sea como

apoyo positivo o negativo en el desarrollo adolescente.
Identidad

Erikson (1959) expresa que la identidad es un proceso prolongado y complejo
de autodefinicion. Cabe destacar que, aunque es un proceso que dura toda la vida,
cobra especial relevancia en el periodo adolescente, en el que se diferencia de sus

padres a la vez que se acerca a sus pares.

De esta forma establece una continuidad entre su pasado, presente y futuro.
Asi puede organizar una estructura e integrar sus conductas en las diferentes areas
en las que se encuentra inserto (Erikson 1959, como se cita en Papalia, D. y otros,

2012).
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Representa un proceso de observacion, continuo de la mismidad de la propia
existencia, tanto en tiempo como en espacio sumado a la percepcion de que los otros

también lo reconocen (Erikson, 1968, como se cita en Tesouro Cid et al. 2013).

Los cambios fisicos como hormonales que se producen una vez iniciada la
adolescencia con el ingreso a la pubertad, provocan cambios a nivel psicosocial
social, que los sitda en la busqueda de la propia identidad junto a una reconstruccion
permanente de ésta (Palacios, 1993, Weissmann, 2012 como se cita en Tesouro Cid

et al. 2013).
Desarrollo de laldentidad en el Adolescente y la Influencia del Ambito Educativo

Reyes Juarez (2009, como se cita en Chala Bernal y Matoma Fetiva, 2013)
menciona la importancia que tiene la escuela en los adolescentes, ya que es un
espacio en donde pasan gran parte de su tiempo, en la que todas las adolescencias
conviven con otros, los que les da la posibilidad de generar practicas socioculturales

divergentes, construyéndose como jovenes.

Asi mismo, agrega que, en la escuela, la identidad de los estudiantes
adolescentes, se construye a la vez que se recompone constantemente debido a las

multiples interacciones sociales que se dan entre los grupos.

Chala Bernal y Matoma Fetiva (2013) resaltan la vulnerabilidad de esta etapa
de la vida de la que hablamos, en la que es necesaria la orientacién educativa, es
decir que remarca la importancia de contribuir al desarrollo de herramientas que le
guien en el camino hacia el descubrimiento de su existencia en el camino a su

contestacion a la pregunta de quién es.
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Delval (2008) por su parte, expresa que la identidad es el resultado de distintos
aspectos del yo, incluido el autoconcepto, nocién que ampliamos en los siguientes

parrafos.
Autoconcepto y Autoestima

Si hablamos de la identidad, debemos mencionar el autoconcepto, que son las
representaciones que la persona construye sobre si mismo e incluye aspectos fisicos,
psicolégicos, sociales y morales. Es un aspecto complejo, resultado de las propias

aspiraciones unido al de laimagen que los demas le devuelven sobre si (Delval 2008).

Siguiendo con el autor antes mencionado, a veces el autoconcepto suele no
ser exacto por lo que puede llegar a tener deformaciones. Los adolescentes quieren
destacar en todos o algun ambito por lo cual esas aspiraciones pueden oscilar entre
sentirse excepcional o por debajo de los demas en comparaciones. Toma gran

sentido aqui la “audiencia imaginaria” que los hace sentirse escrutado por los otros.

Nufiez y Gonzéalez (1994, como se cita en Luna y Molero, 2013) expresaron
sobre el autoconcepto, que es el resultado de las autopercepciones que el individuo
acumula de las experiencias vividas. En los adolescentes el desarrollo de las
relaciones interpersonales influye en las autopercepciones, por lo tanto, en el

autoconcepto.

En términos del autor antes mencionado, la importancia de este aspecto yoico
es que, si el adolescente se describe con juicios de valor satisfactorios, el
autoconcepto global sera positivo. Al contrario, si se describe en términos negativos,
el autoconcepto tendra esa valoracion (Harter 1986, como se cita en Luna & Molero,
2013). Estas valoraciones influyen tanto en sus modos de pensar, sentir como de

actuar, valorarse consigo mismo junto a la valoracion con los demas.
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Vera & Zebadua (2002, como se cita en Luna & Molero, 2013) adicionan a lo
anteriormente mencionado, que el desarrollo del autoconcepto, se trata de una
necesidad basica para la vida sana inherente a la autorrealizacién, relacionado a un
bienestar en general, lo que remarca la importancia de la formacion de este aspecto

en los adolescentes,

Por su parte, Luna & Molero (2013) afirman que, desarrollando un
autoconcepto positivo en los adolescentes, puede conseguirse un buen ajuste
psicosocial, que pueden evitar problemas futuros tanto en las areas psicologicas

como también en las psicopedagogicas.

Siguiendo a los mismos autores, el autoconcepto y la autoestima son dos
componentes de la percepciéon de si mismo, sin embargo, semanticamente son

distintos.

El autoconcepto se encuentra ligado a los componentes de tipo cognitivo

(pensamientos) relacionado a la idea sobre si mismo.

La autoestima en cambio, se encuentra unida a los componentes afectivos o
evaluativos, es decir a los sentimientos, definidos por el amor, aprecio o estima que
se siente por uno mismo (Watkin y Dhawan, 1989 como se cita en Luna y Molero,

2013).

Berk (2008, como se cita en Luna y Molero, 2013) menciona que la autoestima

es la valoracion que se hace sobre el autoconcepto.

Si la valoracion es positiva, se siente competente para las responsabilidades

vitales, es decir tiene una autoestima alta.
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En cambio, cuando la valoracibn es negativa, ésta serd causa de un
autodesprecio unido al autorrechazo, un sentimiento de incapacidad para resolver
cuestiones de la vida exitosamente, con una autoestima baja (Gonzalez, 1999 como

se cita en Luna y Molero, 2013).
Sentido de Pertenencia Escolar en los Adolescentes

Maslow (1970, como se cita en Quaresma y Zamorano, 2016) indica que el
sentido de pertenencia es una necesidad de caracter fundamental en el ser humano,
luego de las necesidades fisioldgicas y de seguridad, que él jerarquiza en la piramide

de necesidades.

Por su parte Goodenow (1993, como se cita en Fernandez Menor, 2023)
expresa que el sentido de pertenencia en los estudiantes se entiende como el grado
en que se sienten aceptados, respetados, incluidos ademas de apoyados por otros
en la institucion educativa. Premisa importante, teniendo en cuenta que en esta etapa
cobra valor la angustia por el autodescubrimiento, que incluye el alejamiento de los

padres hacia otras personas fuera del ambito familiar.

En una investigacion acerca de como influye de manera positiva el sentido de
pertenencia escolar en los individuos, Quaresma y Zamorano (2016) mencionan que
la red de afectos que se producen en el ambito escolar es determinante en la

construccion del sentido de pertenencia de los alumnos.

Por su parte, Quaresma (2014) le otorga relevancia al establecimiento de un
clima escolar afectivo adicionado a las relaciones entre todos los miembros de la
comunidad educativa. Asi se nutre una nocién de que se pertenece a un lugar donde

se es aceptado y valorado.
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El sentido de pertenencia en el &mbito escolar resulta de caracter relevante
debido a que son comunidades en las que los alumnos pasan gran parte de su vida,
en donde se perfilan caracteristicas que tienen que ver con el ambito personal, social

como profesional futuro (Quaresma, 2014).

Cuando el estudiante siente que forma parte de algo, despliega ciertas
acciones diferentes a cuando no se siente de esa manera, en cambio si el vinculo es
fortalecido, tanto la satisfaccion como el compromiso aumentan, disminuyendo las
probabilidades de abandono, fracaso escolar o dificultades en la convivencia

(Carrazco y Luzon 2019, como se cita en Fernandez Menor, 2023).

Cabe destacar a la pertenencia escolar como un factor de proteccion en los
adolescentes ante problematicas referidas a la salud fisica, psicologica, conductas
agresivas, ausentismo, entre otras (Resnick et al. 1997, como se cita en Fernandez

Menor,2023).
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MATERIALES Y METODOS

La practica profesional supervisada fue realizada con modalidad presencial en
un colegio secundario de gestion privada, ubicada en el centro de la capital

sanjuanina.

La muestra seleccionada fueron hombres y mujeres, alumnos de 5to afo, de

entre 15 y 16 afios de edad. Los mismos accedieron a trabajar de manera voluntaria.

La eleccion de la muestra radica en la necesidad de otorgar herramientas para
el desarrollo de la introspeccion junto a la expresion de aspectos positivos tanto
individuales como grupales, inherentes a las variables seleccionadas, que

fundamentan el presente trabajo.

El proceso contd con una primera observacion no participante junto a una
posterior planificacion de las actividades. Consecutivamente se llevé a cabo un Unico

taller dentro del aula.

El taller tenia una duracidon aproximada de 50 minutos, con el desarrollo de
actividades de modalidad de trabajo individual y grupal, a través de la expresion oral-

escrita.

Cada actividad programada trabajo las variables de sentido de pertenencia,

autoestima y autoconcepto.

Con una aproximacion inicial a la actividad, se incentivo a la participacion de
todos los integrantes que participaron de la intervencion, a través del debate grupal u

opiniones personales.
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Primer Contacto con la Instituciéon

Luego de realizarse un recorrido guiado por las instalaciones de la institucion,
se llevé a cabo el primer encuentro con los integrantes del equipo de orientacion
escolar adjunto a una presentacion formal ante las autoridades, personal docente,
maestranza y alumnos. En esa reunion se propuso como primera etapa la realizacion
de la técnica de observacion no participante. Esta se llevaria a cabo dentro de un
curso seleccionado, ademas de los recreos con el objetivo de recaudar informacién

relativa a los estudiantes y el entorno escolar.

Con los resultados que arrojo esta técnica junto a las recomendaciones del
equipo de orientacion escolar, pudo planificarse una actividad que fuera de utilidad

para el desarrollo funcional del grupo, desde la posicion de psicologos educacionales.

La observacion no participante se llevo a cabo a lo largo de catorce dias, los
dias lunes y jueves, durante el transcurso de dos modulos escolares (el primero y el

ultimo) incluyendo el segundo recreo de la mafana.

Posteriormente se realiz6 la programacion del taller dando lugar a la dltima

instancia donde fue llevada a cabo tal intervencion con los alumnos.
Primera Etapa: Observacidén No Participante

En el primer acercamiento con los alumnos se realizo la presentacion formal,
haciéndoles saber que se los iba a acompafar durante algunos dias con el objetivo

de recaudar informacién sobre el grupo, para luego realizar con ellos una actividad.

En el tiempo destinado, se procedié a la siguiente recoleccién de datos de

indole cualitativa y cualitativa.

e Edad de la muestra
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e Distribucion en el aula

e Modos de comunicacién

e Nivel atencional y participativo
e Uso del espacio

e Clima aulico

e Datos de Relevancia.

Se decide la observacién de estas variables teniendo en cuenta las sugerencias

por parte de los profesionales del equipo interdisciplinario.
Segunda Etapa: Taller
Se planificé un taller presencial de un solo encuentro, conformado por

tres actividades para trabajar la problematica planteada, con un tiempo estimado de

50 minutos y de participacion voluntaria. A continuacion, se detallan las mismas:
Primera Actividad: “El Espejo”

Se plantea trabajar dentro del aula con un tiempo estimado de duracion 15 a 20

minutos.

El objetivo principal de esta actividad fue identificar aspectos relacionados a la

identidad y el autoconcepto de los participantes.

En primer lugar, se explicé la consigna de trabajo, mientras que se les indicé
el armado de grupos de cuatro personas, elegidas de forma azarosa por la tallerista.

Incluia la modalidad de trabajo de manera escrita y oral.

Llamada “El espejo” la tarea requeria del uso de una hoja A4 y una lapicera.

Consistia en doblar la hoja en dos partes de modo que queden cuatro cuadrantes.
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Se les explica que en el primer cuadrante cada uno debia escribir su propio
nombre con cinco cualidades o aspectos propios de validacién positiva, una vez
terminada la lista debian doblar el papel, darselo al compafiero para que enumere
cinco cualidades sobre ese compafiero, procurando no ver lo escrito anteriormente,

asi hasta completar los cuatro cuadrantes.

Cada compafiero del grupo debia quedar con su papel en la que debian estar
cinco cualidades en los cuatro cuadrantes, escrito por los otros tres compafieros
restantes. Al abrirlo debian abrir el papel y leer, para luego unir las caracteristicas que

se repetian a fines de compararlo con lo que habian escrito sobre si mismos.

Mientras se realizaba la actividad, la tallerista recorria el aula, hablando con los
integrantes de los grupos a modo de revisar la evoluciéon favorable de la actividad a

la vez que se aclaraban dudas sobre la consigna en caso de que la hubiese.

Al finalizar, de forma general se preguntaba sobre aspectos que les habian

llamado la atencién reflexionando sobre la facilidad o dificultad de la actividad.
Segunda Actividad: “El Reloj”

En esta actividad el objetivo principal fue fortalecer el sentido de pertenencia
en el aula. La misma, Involucro la participacion de todos los jovenes, quienes debian

trabajar de pie.

Se les pide mover los bancos hacia los costados del aula para poder trabajar

en el medio de la misma a modo de obtener la mayor cantidad de espacio posible.

La primera consigna consistié en que se enumeren en “uno” y “dos” para definir

dos grupos para que se posicionaron en dos circulos. Uno miraba hacia adentro
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mientras que el otro observaba hacia afuera, de esta forma los alumnos quedaron

enfrentados.

La idea central de la actividad, consistié en generar una comunicacion de tipo
basica formal con el compafiero que se tenia en frente refiriendo a temas como el
estado de animo, actividades escolares hasta cuestiones personales si asi lo

quisieran.

Una vez pasado el tiempo definido por el coordinador del taller (un minuto) los
integrantes del circulo exterior debian girar un lugar hacia la derecha, a modo de
guedar enfrentados con un nuevo comparero, mientras que aquellos que se ubicaban
en el circulo interior quedarian inmoviles. De esta forma, la tallerista anunciaba el

contador desde cero e iniciaban una charla nuevamente.

Asi se continu6é hasta completar las interacciones con cada compafiero del

circulo interno.

Se definieron entre 15-20 minutos para la realizacion satisfactoria de esta

tarea.

Luego de realizada la tarea, se hicieron preguntas generales sobre la

experiencia vivida.

A modo de cierre de la segunda actividad, se planteé la parte final que

implicaba una puesta en comun sobre la experiencia con las tareas anteriores.
Actividad Final

Al finalizar la actividad, se les pidi6é sentarse comodamente donde quisieran y

se los invit6 a participar expresandose de manera voluntaria.



32

Los alumnos debian reflexionar de forma oral sobre la vivencia de las

actividades desarrolladas denominadas como “El espejo” y “El reloj”.

Se les solicita levantar la mano para pedir su turno de hablar, podian comentar

sobre facilidades o dificultades en la realizacion de las tareas.

También, se les sugiere compartir verbalmente sentimientos y emociones,

comodidad e incomodidad frente a los compafieros

Para, de esta forma, opinar si las actividades les habian parecido dinamicas o
no y reflexionar sobre en qué les parecio que las actividades pudieron beneficiarlos o

hacerlos pensar.
Materiales

= Pizarray marcadores
= Consignas del taller impresas
= Hojas A4

= Lapicera o lapiz
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RESULTADOS

En el capitulo anterior se detallan las actividades del taller disefiado y
planificado para trabajar las variables de autoestima y sentido de pertenencia en un

aula de un colegio secundario de San Juan.

Enmarcada dentro de las préacticas profesionales supervisadas del area de la
psicologia educacional, luego de un reconocimiento de la institucion y el periodo de
observacion no participante, se decide la planificacién de un taller Unico para los

alumnos de 5to afo del colegio secundario.

El objetivo general fue reconocer como el sentido de pertenencia escolar

impactaba en la autoestima de los estudiantes de 5to afio de un colegio secundario.

En relacion con los objetivos especificos, el primero consistio en identificar los
aspectos vinculados a la identidad y el autoconcepto de los integrantes del grupo,

mientras que el segundo se centro en fortalecer el sentido de pertenencia en el aula.

Es necesario exponer en este capitulo los resultados obtenidos del proceso

realizado.

Se detalla a continuacion, un analisis pormenorizado de las actividades
llevadas a cabo. Incluye las valoraciones de la observacion no participante ademas
de las del taller, incluyendo datos recabados provenientes de breves reuniones con

el personal docente y psicologa del equipo de orientacion escolar.
Primer Contacto con la Institucion

El primer acercamiento, permitié reconocer la forma de trabajo del equipo de

orientacién escolar.
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Las labores se llevan a cabo de manera interdisciplinaria, entre una Licenciada
en Psicopedagogia y dos Licenciados en Psicologia, quienes se encuentran a cargo
del turno mafiana. Para el turno tarde la disposicién de profesionales esté integrada
por otros. Los dos equipos trabajan con una némina de aproximadamente mil

alumnos, adolescentes de entre 12 y 17 afos.

La transversalidad también incluye al personal docente (autoridades,
profesores, docentes de apoyo escolar y preceptores) con quienes se tienen

entrevistas formales e informales de manera constante.

En un encuentro con el personal del equipo de orientacion escolar, se
recomienda un abordaje que puede resultar objeto de trabajo: alumnos de 5to Afio de

aproximadamente 29 alumnos, hombres y mujeres con edades de 15 a 16 afios.

Con este objeto de trabajo definido, se define el inicio de la observacién no

participante y la posterior planificacion e intervencion.
Primera Etapa: Observacidon No Participante

En el periodo destinado a la observacion no participante tanto en el aula como

en los recreos, se recabaron los siguientes datos:

o Edad de la muestra: los alumnos son hombres y mujeres, con un
rango etario de entre 15 y 16 afos.

o Distribucién en el aula: Teniendo en cuenta que los bancos son
aptos para dos personas, el aula tiene tres filas de cuatro o cinco bancos
aproximadamente. Se encuentran distribuidos en pequefios grupos de entre
dos, cuatro y seis personas. A su vez es notable la distancia relacional que hay
entre las filas. Los estudiantes suelen sentarse en el mismo lugar y con el

mismo compafiero todo el ailo. Mayormente hay presencia de variados grupos
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del mismo género, en una cantidad menor se encuentran grupos formados por
integrantes femeninos y masculinos.

o Modos de comunicacién: el respeto hacia el docente es variable.
Algunos profesores resultan estrictos, se dictan clases caracterizadas por el
respeto, en la que los alumnos hacen silencio mientras el docente explica
contenidos. Otros, transmiten confianza en la clase, en la que se les permite
hablar en voz baja o salir al bafio. Entre ellos suelen gritarse para realizar
comentarios, situacion en la que los docentes les piden que bajen la voz. Las
conversaciones en ratos libres se dan dentro de los grupos conformados. Con
la preceptora a cargo, las mujeres del curso tienen una relacion mas cercana
gue los hombres, de modo que hablan de forma mas frecuente.

o Nivel atencional y participativo: hacen silencio para escuchar si
se les pide. En cuanto a las interrupciones, son escasas si el tema del que se
les habla les interesa. Ante preguntas realizadas por los docentes, suelen no
contestar voluntariamente por lo que se recurre a la sefializacion de algunos
alumnos. Luego suelen contestar voluntariamente. No utilizan celulares en
clase a menos que se les pida para completar una tarea. Hay alumnos mas
participativos que otros. Algunos alumnos presentan nula participacion
voluntaria

o Uso del espacio: Al comienzo de la jornada escolar los bancos se
encuentran ordenados. Luego del primer recreo, comienzan a mover los
bancos del medio hacia atras. Las filas que dan a las paredes se disponen
juntas, sin espacios disponibles, a modo de cercania de los integrantes de los
grupos. El espacio entre resulta amplio. Los profesores suelen pedirle orden,

prolijidad junto a limpieza general para tener el curso en condiciones de dar
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clases. Los chicos colaboran limpiando sus bancos a la vez que recogen
papeles del suelo ubicandolos en la basura

o Clima aulico: En el primero modulo suelen hacer uso del silencio,
sin embargo, cerca del horario de salida se escuchan mas conversaciones
entre los alumnos, se los nota ansiosos y mas dispersos que, en las primeras
horas de clase. Comienzan a guardar sus cosas, anticipandose a la salida.

Las conversaciones se llevan a cabo dentro de los grupos que estan
preestablecidos, haciendo caso omiso a lo que sucede alrededor. Se escuchan
risas, gritos. Es relevante la observacion del contacto fisico recurrente como
los abrazos, recostarse en el hombro de sus compaferos, tomarse de las
manos, caricias en el pelo, etc. En los ratos libres de clases, mientras la
mayoria tiene conversaciones alzando la voz, algunos comparieros realizan
actividades en solitario, escribiendo, leyendo o realizando alguna manualidad
(como recortar u organizar carpetas). Hay presencia de discusiones no
relevantes entre alumnos en voz alta, que terminan siendo disipadas por el
docente rapidamente. En cuanto a las burlas, son recurrentes, dichas en forma
de “chistes”, a través de apodos. Ante éstos, la mayoria de la clase se rie,
mientras que de manera minima no lo hacen.

o Datos de relevancia: los chicos se encuentran cursando el final
del segundo semestre, previo a las vacaciones de verano. Comentan que se
sienten cansados y estresados por las evaluaciones finales. Esto, segun datos
del gabinete, en adicion al de los preceptores, repercute en el comportamiento.

o Las clases de educacion fisica, se realizan en contraturno, dos
veces a la semana, fuera del establecimiento escolar, por lo cual deben

movilizarse del Colegio hasta el establecimiento. Esta situacion, segun los
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chicos, les genera cansancio, debido tanto a las altas temperaturas como a la
cantidad de horas fuera de casa. Por otro lado, uno de los alumnos tiene
seguimiento por el equipo de orientacion e interdisciplinariamente se tienen
conversaciones regulares con la psicéloga que lo atiende de manera particular,
a la vez que se realizan entrevistas escolares con el alumno. El alumno tiende
a sentarse de manera aislada, no saluda a sus compafieros al ingresar al aula,
permanece en el curso durante el recreo y muestra una escasa participacion

en las actividades de clase
Segunda Etapa: Taller

Para la planificacion de actividades, se tuvieron en cuenta variables

contextuales como la disponibilidad horaria escolar.

Los estudiantes disponian de un limitado niumero de horas libres debido a que
se encontraban en periodo de examenes integrativos. Por su parte, los docentes
debian completar el contenido curricular correspondiente al segundo semestre, lo que
hacia inviable la posibilidad de que los profesores pudieran ceder su horario de clases
para llevar a cabo la intervencion. En este contexto, se hizo necesaria la adaptacion

y flexibilidad de los facilitadores del taller respecto al tiempo-espacio disponibles.

También se tomo6 en consideracion la edad de los alumnos, quienes tienen
particularidades tanto generales como individuales propias del rango etario con el que

se trabaja, dado que se encuentran atravesando la adolescencia media-tardia.

Para la implementacion de la intervencion, se destind un tiempo total de 50
minutos aproximadamente, disponibles a mitad de la mafana. Consté de dos

actividades, a las que se afiadieron una introduccién y un cierre.



38

El nombre del taller se define como “Conociéndome - Conociéndonos”

destinado a los alumnos de 5to Afio.

En la introduccion, se salud6 a los alumnos a la vez que se pidié silencio para
realizar la explicacion de la actividad. De esa manera se realiz6 una presentacion

breve ante los alumnos sobre la tematica general a trabajar en el taller.

Se utilizé la pizarra en la que se escribieron las consignas a realizar en las
actividades, consecutivamente a una explicacion concisa por parte del tallerista a
cargo. Se les avisa que no es indispensable transcribir las consignas en sus

cuadernos.

Al inicio hubo presencia de ruidos provenientes de conversaciones,
movimientos de bancos, en adicion a la falta de atencion, por lo cual se les aviso que

la actividad a realizar era de caracter voluntario.

A los que decidieron quedarse, se les pidi6 compromiso con las tareas a

realizar, respeto por todos los presentes y silencio cada vez que fuera necesario.

Se les da un momento para decidir y de forma favorable, todos los alumnos

decidieron quedarse para participar del taller.

Los estudiantes que se encontraban ubicados en las primeras filas frente al
pizarron mostraban una mayor disposicion para participar en las actividades,
prestando atencion y observando a los facilitadores del taller. En contraste, los
alumnos situados en la parte posterior requerian un nuevo recordatorio de silencio,

dado que se percibian ruidos generados por sus conversaciones.

Recibieron las consignas de forma atenta con las cuales se predispusieron a

trabajar.
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Las preguntas iniciales a los talleristas fueron:

. ¢ Profe, que necesitamos para empezar?

. ¢ En ddénde escribimos?

. ¢ La lapicera puede ser de cualquier color?

o ¢ Escribo las consignas en el cuaderno?

o ¢,Podemos armar los grupos nosotros mismos?

o ¢ Es necesario entregar la actividad a usted luego?
o ¢ Esto tiene nota de concepto?

Las respuestas a las preguntas iniciales fueron expresadas en voz alta para
gue todo el curso disipara las mismas dudas, con el objetivo de no repetirlas, ya que

eso0 ocasionaria una pérdida considerable de tiempo de trabajo.
Primera Actividad: “El Espejo”

Elegidos al azar por la tallerista, se conformaron grupos de cuatro personas.
Un compariero exclamé si era posible formar un grupo de cinco integrantes. Ante la
negativa del tallerista se les pidié exclusivamente el armado de grupos de cuatro
personas como maximo, para garantizar que la actividad no se alargue en el tiempo,
de modo que puedan completarla satisfactoriamente. Algunos compafieros se
guejaron por la disposicion, mientras se ubicaban juntos en bancos. Otro compafiero
consulto si podian armar grupos de tres, indicandoles que debian ser cuatro a menos

gue faltaran integrantes para completar el grupo.

Se les pidi6 sacar una hoja A4 cualquiera sumado a una lapicera de cualquier

color para realizar la actividad.
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Se dibuj6 en el pizarrdn el diagrama que debian replicar en las hojas, mientras

gue se les mostraba el ejemplo fisico de como debian doblarlo.

Con los grupos armados y ubicados, esta actividad requeria escribir cinco
cualidades positivas de uno mismo unido a cinco caracteristicas de los tres

compaiieros restantes que conformaban el grupo.

El tallerista dio el aviso de que disponian de 10 minutos para responder el
cuadro e incito a los alumnos a comenzar a trabajar. Mientras transcurria el tiempo,
el tallerista comenzd con el recorrido por todos los bancos para aclarar dudas,

conversar con los alumnos y verificar la evolucion.

En el transcurso de la actividad a algunos compafieros manifestaron la
dificultad de encontrar cualidades positivas propias. Expresaron en voz alta que
encontraban facilmente las negativas, por lo tanto, en ese caso, se les pidi6 sustituirla

por una positiva.

En otros casos, les resultd dificil descubrir cualidades positivas de los
companeros, segun ellos por “no conocerlos tanto”, en ese caso se les sugirié que
pensaran acerca de la forma de ser del compariero en el curso o fuera de él, que
reflexionaran sobre cdmo se relacionaba con los compafieros o docentes o pensaran
en actitudes o comportamientos relevantes. De esa forma, podrian descubrir

elementos personales del otro en cuestion.

A mitad de la actividad, se aclaré en voz alta para todo el curso, que las
cualidades debian ser elaboradas, evitando adjetivos como “bueno “o “chistoso” que
resultaban ser demasiado generales. Se pide este cambio debido a que muchos

grupos habian escrito estas cualidades. Tenian permitido escribir adjetivos en frases
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0 ejemplos de actitudes o comportamientos, que ayuden a visualizar puntualmente

las cualidades.

Luego de haber completado todos los aspectos positivos, tanto propias como
de los compafieros, se les pidi6 que abrieran el papel para unir con una flecha
aquellas caracteristicas personales que se repetian en los cuadros. También se les
pide marcar aspectos que les hubiesen generado sorpresa o intriga para conversarla

con el compariero posteriormente.

Se les comunica a continuacion que conversaran en el grupo cinco minutos,
sobre los resultados de la actividad, a modo de que indaguen sobre lo que les

interesaba saber.

A continuacion. el tallerista pregunté alzando la voz, sobre que les habia
parecido la tarea. Un compafiero exclama jfue mas dificil de lo que pensé que seria!”

mientras que los demas asentian con la cabeza.

Algunos comentaron que les result6 dificultoso encontrar cualidades propias,
pero que les sorprendi6 gratamente que los compafieros hayan encontrado
caracteristicas propias, que ellos no habian tenido nunca en cuenta, por lo cual era

una novedad para ellos.

Una comparfiera comentd que no habia llegado a completar las cinco
cualidades propias, por lo cual le pedimos a todo el curso que colaborara agregando
las dos faltantes. Los compafieros exclamaron rapidamente adjetivos positivos para
con ella, mientras que ella sonreia timidamente completando su cuadro. Se eligieron

las dos mas repetidas.

Otro alumno manifesté que todos sus compafieros habia puesto que era

“gracioso” y que era algo que el “ya sabia sobre si mismo” por lo tanto, se les pidi
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gue agregaran una cualidad més elaborada, ya que se les habia indicado que no
usaran tal calificativo. Afadieron los adjetivos “solidario” y “atento” mientras
explicaban el por qué, eso le sorprendid para bien, comentando “bueno, si ellos lo

dicen” con una leve sonrisa en la cara.

Se les consulto si alguno queria leer en voz alta algun “espejo” completo. Luego
de un silencio breve, s6lo dos acceden a hacerlo. Se pregunta a los demas

comparieros si coinciden con lo puesto y asienten alegremente.

Un grupo accede a comentar los resultados de su actividad. EI mismo habia
realizado la actividad de forma elaborada, con caracteristicas fundamentadas y
enriquecedoras, escritas en frases largas con ejemplos y palabras alentadoras e
inspiracionales. Se los notd interesados por la movilizacibn generada por la
introspeccion, manifestada en el silencio reinante mientras uno de los comparieros de

ese grupo se expresaba.

Los chicos lo leen en voz alta, con cierta emotividad y ante la sorpresa de
todos, que comentaban “se re esmeraron”, “jlo dieron todo!” mientras aplaudian

fuertemente.

También realizaron comentarios sobre que pensaban que la tarea en cuestion
iba a ser facil de completar, sin embargo, no fue de esa manera, ya que tuvieron que

reflexionar sobre cualidades de los comparfieros que no frecuentaban tanto.

Otros comentarios surgen a través de la pregunta directa del tallerista para que

aportaran a los resultados de esta tarea. Los mas relevantes fueron:
“Me dio un poco de verguenza escribir cualidades propias”

“Siento que sé poco sobre mi y mas sobre los demas”
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“‘Me hace sentir bien que recalquen mis cosas buenas”

“Esta actividad me levanto la autoestima”

“Siempre es bueno recalcar lo bueno en cada uno y en los demas”
“Capaz siempre fui asi, pero no me habia dado cuenta”

“‘Hubo cualidades obvias y otras no tanto”

Se destaco la colaboracion, ya que todos los participantes, en mayor o menor

medida, llevaron a cabo la actividad con distintos niveles de elaboracion.

Para la realizacion de esta actividad fue imprescindible llevar a cabo una
introspeccion respecto a las cualidades personales desde una perspectiva
constructiva, asi como una reflexion profunda sobre las caracteristicas de los
comparnieros. Este proceso conllevaba el reconocimiento y la valoracion de aquellos

con quienes se mantiene una interaccion cotidiana.
Segunda Actividad: “El Reloj”

Se propuso en primer lugar, correr los bancos y sillas a las orillas del curso a
modo de tener el mayor espacio posible, para comenzar la segunda actividad. Los

chicos colaboraron rapidamente en este pedido.

A diferencia de la presentacién de la primera consigna, ésta estuvo marcada

por el silencio general de la clase y una especial atencion a los talleristas.

A continuacién, se les pidi6 ubicarse de pie en una ronda, en la que se
enumeraron en “uno” y “dos”. Los numeros “uno” se ubicaron en el centro, armando

un nuevo circulo. Los numeros “dos” se quedaron a modo de rodear el circulo interior.

Alli tuvieron un minuto para conversar libremente con el compafiero que tenian

en frente. Las tematicas podian girar en torno a lo que ellos quisieran, se sugiere
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hacer preguntas generales para comenzar la interaccion, a modo de ejemplo se les

menciona ¢ Como estas? ¢ Como te esta yendo con los examenes?

El crondbmetro estaba a cargo del tallerista, quien decia fuertemente “jcambio!”

cada vez que pasaba un minuto.

Durante el transcurso de la actividad, se realiz6 un recorrido por la ronda con
el fin de observar el flujo esperado de las conversaciones. A aquellos participantes
gue mostraban dificultades para interactuar debido a un conocimiento limitado entre
ellos o a la timidez, se les alentd a iniciar la conversacion de manera agil, con el

propdsito de no interrumpir el intercambio comunicativo.

Por otro lado, en algunos grupos se evidencio una notable naturalidad y
comodidad en las interacciones. Mientras algunos participantes incorporaban abrazos
a la conversacion, otros se tomaban de las manos, se saludaban con un beso o

compartian momentos de risa.

A medida que transcurria el tiempo, esta actividad se fue convirtiendo en un
ambiente descontracturado, colaborativo y pleno de risas. Los participantes
completaron la ronda, logrando establecer una interaccién de un minuto con la mitad

de sus compaiieros.

Al finalizar se les pidi6 que se sentaran en el lugar que quisieran para comenzar

a reflexionar sobre la actividad.

Se les consulta sobre que les habia parecido la consigna. En principio se
sefiala a un alumno para que participe. Este comenta que con algunos compaferos
se les torné mas comodo que con otros, debido “a que se frecuenta mas con unos

qgue con otros” entonces “no sabia sobre qué tema hablar”. Asi mismo expresa “eso
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me hizo darme cuenta de que deberia prestar mas atencién a la vida de mis

comparfieros, si no, no tengo tema de conversacion con ellos”.

Posteriormente, de manera voluntaria, tomé la palabra una estudiante que
indic6 que, como resultado de los sentimientos generados por la actividad anterior, se

sinti mas cémoda para entablar conversaciones con sus comparieros.

Otro compafiero que levanté la mano comenté que reconocia que algunos
comparfieros son mas timidos que otros, mientras que para el que “le es mas facil
iniciar una charla” se esforzd para hacer sentir comodo al compafiero iniciando la

conversacion.

Un grupo de dos jovenes expreso que la actividad les permitio reflexionar sobre
la importancia de interesarse por sus compafieros, dado que durante la misma se
habian planteado preguntas sobre temas recientes de los cuales no estaban

informados.

Otro de los chicos sefiald que les sirvid para” ponerse al dia con la mayoria”,
ya que la rutina escolar, entre clases o recreos no les permitia momentos de

interacciones mas alla de su grupo.

El interés en participar de la reflexién fue de menor a mayor. Al final la mayoria
levantaba la mano para dar su opinién, por lo que debido al tiempo fue necesario ser
selectivo, eligiendo a aquellos que no habian tenido oportunidad de hablar en todo el

taller.
Algunas reflexiones fueron:

“Al principio me costo pensar sobre mi y mis comparieros, pero después noté que los

demas contaban sus cosas y me animeé a participar”.
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“Esta actividad nos une mas con nuestros comparieros, pasamos muchos dias juntos

y el afo que viene somos promo, tenemos que estar unidos y pasarla bien”.
“Me sorprendié que dijeran cosas lindas sobre mi que yo no notaba”.

“‘Ahora que se un poco mas sobre todos, me siento mas conectado con mis

compaferos”.

“Con esta actividad me di cuenta que sé bastante sobre mis companeros, pero me

costod escribir sobre mi”.

Esta actividad se caracteriz6 por la alegoria, el respeto y el interés. Se observo
un mayor nivel de motivacion entre los participantes, asi como una disposicidon mas

abierta para participar en comparacion con la primera actividad.
Actividad Final

Como ultima instancia, se los invita a generar una opinion sobre el taller en
general, asi como la coordinacion de las talleristas. Las respuestas que se reciben

son las siguientes:

“‘Nos motivaron desde un principio a trabajar en grupos diferentes y aunque
€S0 No nos suele gustar, nos termina sirviendo mas para conocer mejor a los demas

companeros”.

“Creo que lo que plantearon nos hacia falta, personalmente siento que conecte

conmigo y con mis compaferos”.

“‘Me parece importante trabajar la autoestima, recordarnos en que somos
buenos, en tiempos de redes sociales donde solemos compararnos, es dificil siendo

adolescentes”.
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“El taller tiene que ser un recordatorio de que tenemos que estar mas atentos
a nuestro entorno, preguntarnos sobres temas basicos, puede cambiarnos el dia o

generar conversaciones mas profundas”.

“A mi me parecié vergonzoso al principio, pensé que no iban a poner nada

sobre mi”

“Los talleristas nos motivaron a trabajar y esmerarnos, siempre tratandonos
bien”

“Me gusto que fuera voluntaria la actividad, asi no me siento obligada, es como

gue lo hicimos porque queriamos”

La cantidad de respuestas se incremento de manera progresiva, siendo
especialmente evidente en esta Ultima etapa. Por lo tanto, resulté necesario ejercer

selectividad en la participacion, dada la limitacion de tiempo disponible.
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DISCUSION

El presente trabajo, elaborado en el marco de las practicas profesionales
supervisadas del area de psicologia educacional de la carrera Licenciatura en
Psicologia, que se dicta en la facultad de Humanidades, perteneciente a la
Universidad Catdlica de Cuyo constituye un requisito necesario a fines de obtener el

titulo de grado.

De ello deriva la importancia de plantear las conclusiones finales derivadas del

proceso llevado a cabo.
Conclusiones Generales de las P.P.S

Luego de un reconocimiento global de la institucion educativa, reuniones con
el equipo de orientacidn, afladido a una observacion no participante, se plantea el
siguiente objetivo: reconocer como el sentido de pertenencia escolar impactaba en la

autoestima de los estudiantes de 5to afio de un colegio secundario.

En cuanto a los objetivos especificos, el primero se enfocd en reconocer
aspectos relacionados con la identidad y el autoconcepto de los miembros del grupo,
mientras que el segundo tuvo como meta fomentar un mayor sentido de pertenencia

dentro del aula.

A partir de la experiencia obtenida en la realizacion de las practicas
profesionales supervisadas y su enlace con el marco teérico, se generan las

siguientes conclusiones.

Archina (2013), expresa que es necesario el reconocimiento de factores que
influyen de forma positiva o negativa de los aprendientes. Greco (2015), sostiene que

hay situaciones en que la convivencia en las instituciones educativas se interrumpe,
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por motivos de desencuentros, dados entre los pares o con el personal docente,

deteriorando los modos de relacion

Dos situaciones fundamentan lo anterior. Por un lado, se presentifica en una
revision de informes, una situacion emergente, referida a ciertos comportamientos
provenientes de un alumno del aula, quien presentaba ausentismo regular,

aislamiento comunicacional, distanciamiento del grupo de compaferos, entre otros,

Por otro lado, miembros profesionales del grupo de apoyo educacional,
recomendaron esa misma aula de (5to “A)” como destinatarios de abordaje, debido al
reconocimiento de las dificultades que habian presentado en el semestre, tales como
problemas de conducta y actitudes de aislamiento de caracter individual. Dejando en
evidencia que, en tales situaciones, es en las que el quehacer del psicélogo

contribuye al acompafiamiento de las trayectorias educativas (Greco, 2015).

Sobre lo anterior, Archina (2013) explica que la funcién y finalidad de la
Psicologia educacional es principalmente de naturaleza proactiva. Es decir, se pone
el acento en prevenir inconvenientes a modo de facilitar las trayectorias educativas
de manera global, no limitada a un alumno con dificultades, exclusivamente. Otro
aspecto fundamental en la finalidad del psicologo que trabaja en el area educacional,

es la de su contribucién al desarrollo de las personas

En este sentido, el trabajo planificado desde el rol de psicélogo educacional se
acentla de manera global a la vez que puntualiza en las particularidades de un
alumno. En el taller realizado se trabajaron variables personales a la vez que

grupales.

Los destinatarios de este abordaje, teniendo en cuenta que son adolescentes,

manifiestan caracteristicas particulares, tal como lo dice Gaete (2015), estan
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atravesando un proceso que los llevara a hacerse biolégica, psicoldgica y socialmente

madura.

Ademés de lo mencionado anteriormente, Rice, al referirse a Erik Erikson
(1959, como se cita en Rice, 2000), describe que los individuos se encuentran en la
etapa de "identidad frente a confusion”, en la cual la tarea principal consiste en la

formacioén de la identidad.

El grupo éaulico exhibia actitudes de rebeldia, falta de asertividad en la
comunicacion con sus compareros, aislamiento y ausentismo escolar. Esta situacion
se explica, por las observaciones de Anna Freud (1946, 1958, como se cita en Rice,
2000), quien caracteriza el desarrollo adolescente como un periodo marcado por

conflictos internos, desequilibrios psiquicos y conductas erraticas.

Los alumnos se transformaron en participes activos del cambio, en el momento
en el que accedieron a colaborar en las actividades que les fueron propuestas. Esto
qguiere decir que el enfoque se asienta en el ser humano como agente de cambio,
estableciendo lo que Ossa (2015) menciona que es el rol del psicologo de la
educacion, en la que explica que es co-construido, en conjunto con las necesidades

de los integrantes que forman parte de la comunidad educativa.

Continuando con la labor del psicélogo educacional, es evidente que al
implementar una intervencion que favorezca el sentido de pertenencia escolar, asi
como el autoconcepto y la autoestima de los estudiantes, se esta trabajando en el
ambito del desarrollo humano. Esta afirmacion se fundamenta en los argumentos
presentados por la UNESCO (1996), que subraya la importancia de estas areas en el

proceso educativo y el bienestar integral de los jovenes.
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La propuesta se centra en un enfoque destinado a fortalecer el sentido de
pertenencia, asi como la autoestima de los estudiantes. Estos factores son
determinantes en el proceso de aprendizaje, como lo sefala Archina (2013), quien
afirma que influyen significativamente en los individuos en situaciones de aprendizaje.
Fomentar un entorno donde los estudiantes se sientan valorados, ademéas de
conectados con su comunidad escolar, puede mejorar su rendimiento académico

junto con su desarrollo personal.

Se afnade, que una de las formas de acompafiamiento por parte de los
profesionales, a las trayectorias de los estudiantes, es la de generar pertenencia
escolar, a través de intervenciones creadas con el objetivo de fomentar la

permanencia de los adolescentes en las escuelas (Greco, 2015).

Esto le otorga sentido relevante a la problematica planteada junto a la
intervencion realizada. Crear ambitos de comunicacion fluida, asi como de confianza
entre pares, a través de acciones desde el rol del psicologo educacional, fundamenta
el sentido de trabajo profesional, de modo que los estudiantes encuentren

motivaciones positivas que inciten a la permanencia en la esfera educativa.

Con respecto a lo anterior, se observé que el grupo obtuvo un reconocimiento
de si mismo proveniente de la introspeccion, asi como de los compafieros. Las
interacciones entre pares fortificaron los lazos relacionales, provenientes de la

cercania creada por los resultados de las actividades.

Como explica el autor, Reyes Juarez (2009, como se cita en Chala Bernal y
Matoma Fetiva, 2013) la escuela es un espacio donde los adolescentes conviven con
otros, situacién que posibilita vivenciar practicas socioculturales diversas en grupo.

En ese contexto, la identidad se construye y reconstruye, razén que resulta una
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fundamentacién para el abordaje del grupo con las caracteristicas mencionadas con

anterioridad.

Siguiendo a Sanders (2013) los adolescentes en cuestibn se encuentran
atravesando la adolescencia media, que se da entre los 13 hasta los 17 afios de
manera aproximada. La intervencién involucra una conexion propia, a la vez que los

acerca a los comparieros.

Segun la Organizacién Mundial de la salud, la muestra seleccionada estaria

atravesando la adolescencia tardia, dada entre los 15 a 19 anos.

De manera intencional, se refuerzan los lazos vinculares, teniendo en cuenta
gue en esta etapa la influencia de los pares es mas poderosa que en las demas,
debido a la busqueda de la identidad. El grupo completé ambas actividades de
manera satisfactoria, generando un clima de intimidad, en las que era posible la

expresion de pensamientos y sentimientos, en un ambito de respeto.

Anteriormente se ha referido, que en la primera actividad las cualidades
expresadas debian ser de valoracion positiva, esto se relaciona con trabajar las
potencialidades de los estudiantes, de manera que incida en forma beneficiosa en
ellos. Tal eje es el que Greco (2015) expresa que debe tenerse en cuenta al momento

del acompafiamiento por parte de los profesionales en las trayectorias escolares.

En esta tarea se incentiva una autoestima positiva. Siguiendo el concepto que
otorga Berk (2008, como se cita en Luna y Molero, 2013) la autoestima es la

valoracion que se hace sobre el autoconcepto.

La consigna de redactar cualidades positivas fue planteada de manera
intencional, con el objetivo de fomentar la reflexiébn personal y colectiva en los

participantes, mediante una valoracion que excluya defectos, errores o
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imperfecciones individuales, al tiempo que se enfatizan los aspectos positivos de cada
persona. Una autoevaluacién favorable propicia que el adolescente se sienta
competente para asumir las responsabilidades que le correspondan. Esta dinamica
se fundamenta en la importancia de cultivar una autoestima elevada (Luna & Molero,
2013). El grupo coincide en que el reconocimiento de aspectos positivos, propicia un

estado de bienestar general con sus individualidades.

Debido a que son aspectos inherentemente unidos, las modificaciones que se
den en la autoestima también se daran en el autoconcepto. Este concepto es definido
como el resultado de las autopercepciones que el individuo acumula de las
experiencias vividas, segun Nufiez y Gonzalez (1994, como se cita en Luna y Molero,

2013).

Enfatizando la influencia de la valoracion positiva de la consigna, en el
autoconcepto sucede lo mismo, si el adolescente se describe en términos positivos,

su autoconcepto global también sera positivo.

Por lo tanto, la primera actividad refuerza aspectos que benefician la propia
autoestima, mientras reflexionan sobre si mismos. A su vez, en el momento de
describir a los compafieros modifican su autoestima y en consecuencia su

autoconcepto.

Esto es explicado por Delval (2008) quien sostiene que el autoconcepto es un
aspecto complejo que resulta de las propias aspiraciones unido al de la imagen que
los demés le devuelven sobre si mismo. Por tanto, la actividad tuvo una doble funcion:
reforzar la propia imagen mientras que recibia una devolucion positiva de los otros.

En adicién también se reforzaron las imagenes positivas de los compafieros,
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El desarrollo de la primera actividad trajo aparejada la dificultad de pensar en
términos positivos, dandole relevancia, en algunos casos, a los aspectos negativos
sobre la propia persona. Sin embargo, se los incitdé a transformarlos de manera
favorable, beneficiosa, recordando lo que Harter (1986, como se cita en Luna &
Molero, 2013) expresa sobre el autoconcepto: estas valoraciones influyen en los
modos de pensar, sentir y actuar, por lo tanto, influye en su valoracion junto a la que

los demas le otorgan.

En la primera tarea, se formaron grupos compuestos por cuatro personas,
mientras que en la segunda actividad se dividi6 a la clase en dos grupos. El tiempo
asignado para llevar a cabo la actividad fue de un minuto. Aunque la interaccion con
los compaferos fue breve, esta se caracterizO por un alcance mas amplio en
comparacion con la actividad anterior, ya que se generaron interacciones con la mitad

de los compairieros.

La consigna implicé la realizacion de interacciones conversacionales directas
entre los compafieros, lo que facilitd el reconocimiento reciproco. La colaboracion se
hizo evidente, caracterizada por el uso de alegorias y el bullicio originado por las

numerosas conversaciones, junto con un ambiente general de optimismo.

Se observo en este momento lo que Goodenow (1993, como se cita en
Fernandez Menor, 2023) enuncia sobre el sentido de pertenencia en los estudiantes.
Cuando este aspecto esta presente los adolescentes se sienten respetados e
incluidos, por otros en la institucion escolar. Situacion presentificada en el final, dado
por el aumento de la participacién de manera productiva que evidencia la apertura a

las expresiones individuales.
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El contacto con los compafieros, acompafiado de la escucha activa y la
retroalimentacion, contribuyd significativamente al fortalecimiento la red de afectos, lo
cual es un factor determinante en la construccion del sentido de pertenencia en el

ambito escolar (Quaresma y Zamorano, 2016)

Los alumnos finalmente reflexionaron dando argumentos beneficiosos, desde
una perspectiva positiva. Luna & Molero (2013) afirman que, si se desarrolla un
autoconcepto positivo, se puede conseguir ajustes psicosociales buenos, que

evitaran problemas psicolégicos y psicopedagoégicos.

Las modificaciones que resultaron en la autoestima y autoconcepto,

representan cambios en las identidades adolescentes.

Erikson, (1968, como se cita en Tesouro Cid et al. 2013) enuncia que la
formacion de la identidad, implica un proceso de observacion, continuo de la
mismidad de la propia existencia, tanto en tiempo como en espacio sumado a la
percepcion de que los otros también lo reconocen. En este sentido, la actividad
experiencial produjo una autoobservacion, reconocedora de aspectos personales,

mientras que paralelamente sucedia una retroalimentacion de los pares.

La posibilidad de haber generado experiencias transformadoras en los
adolescentes, vividas desde la subjetividad, es pasible de cambios en las trayectorias
educativas tal como explica Greco (2015) y en consecuencia en las trayectorias de
vida. Asi mismo, también se tiene en cuenta que el trabajo realizado fue de caracter
grupal, por lo cual las modificaciones en las trayectorias educacionales seran
diferentes en cada alumno, debido a que se encuentran en intima relacion con las

trayectorias vitales. Segun Greco (2015) no pueden generarse cambios en las
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trayectorias educativas sin tener en cuenta que los adolescentes estan atravesados

por otros aspectos vitales.

Como explica Carrazco y Luzon (2019, como se cita en Fernandez Menor,
2023) cuando se fortalecen los vinculos, los adolescentes aumentan el sentimiento
de satisfaccion junto al compromiso asumido acerca de su educacion. Esto resulta en
la disminucién de las probabilidades de abandono, fracaso escolar y dificultades de

la convivencia.

A su vez, potenciar el sentido de pertenencia en el grupo, supone un factor de
proteccion frente al ausentismo escolar, comportamientos agresivos o problematicas
referidas a la salud fisica, emocional y social de los alumnos (Resnick et al. 1997,

como se cita en Fernandez Menor, 2023).

La importancia de la realizacion de esta intervencion, radica en que tales
practicas en los grupos de socializacién de los sujetos, son capaces de moldear la
personalidad de los adolescentes, en su estructura y caracteristicas (Cornejo, C et. al

2013).

Como conclusion final observamos que el taller cumplié con los objetivos
planteados, dados en la evidencia de que el fomento del sentido de pertenencia
escolar impacta de manera positiva en la autoestima de los estudiantes, generando

cambios favorables en el autoconcepto.
Utilidad de las Practicas Profesionales Supervisadas

Se consider6 necesario hacer énfasis en la utilidad de las practicas

profesionales supervisadas.
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Con la realizaciéon de estas actividades, se logré conocer de manera directa el
campo de trabajo, donde se articula el bagaje tedrico con la complejidad de la realidad

laboral.

Estas practicas permitieron el acercamiento al éarea, lo que facilito el
reconocimiento de debilidades, que serdn motivo de trabajo futuro, tales como el
manejo de grupos en funcion de la edad o caracteristicas especificas de los mismos.
Asimismo, resulté sorprendente la gratificacién que brinda la posibilidad de poner en
practica fortalezas individuales como la creatividad, la flexibilidad y el trabajo en

equipo.

Las expectativas depositadas en el rol del psicologo educacional fueron
superadas de manera positiva, considerando la amplitud de posibilidades que existen

para intervenir en el ambito educativo.

Los aprendizajes en el contexto escolar son constantes e inabarcables.
Trabajar con adolescentes implica la apertura y el reconocimiento de que cada
persona opera como un sistema unico, entendiendo que la escuela tiene una

influencia determinante en las trayectorias de vida.

La retroalimentacion positiva recibida por parte de los adolescentes al concluir

las actividades actia como una gratificacion individual, en el trabajo realizado.

En conclusion, las practicas permitieron la reafirmacion de eleccién profesional

junto al incremento motivacional del futuro rol profesional.
Propuestas

A la Universidad Catélica de Cuyo se propone continuar con la implementacion

de practicas profesionales supervisadas, las cuales fomentan el interés de los
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estudiantes en niveles avanzados, facilitando su ingreso al trabajo de campo bajo la
supervision de profesionales experimentados en el area. Es fundamental el apoyo
brindado por estos profesionales, ya que contribuyen a crear un entorno de practicas

gue se desarrolla bajo la tutela de expertos en la materia.

Al area de la Psicologia educacional se sugiere mantener los valores como la
tolerancia, el amor a la disciplina y la paciencia, que cubren la responsabilidad de
acompafar a los alumnos en el Ultimo recorrido como estudiante. Ello implica un
trabajo en el que se tiene en cuenta la empatia, el trato respetuoso, la autodisciplina

y el compromiso.

Asi mismo, se sugiere trabajar con variables de relevancia en la etapa
adolescente, tales como la identidad, la importancia de los pares y la autoestima que

faciliten las trayectorias vitales.

A los estudiantes se los incentiva a participar activamente en el periodo de
practicas, haciendo uso de la ética. Del mismo modo, se propone trabajar con
compromiso y dedicacion, en el aprovechamiento de los recursos que pueden
obtenerse en el periodo de practicas provenientes de las experiencias, pero también
de los profesionales con quienes se trata. Ello representa un crecimiento personal

invaluable.
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APENDICE

Apéndice A: Cuadro de Observacion No participante

Fecha:

Variables Observaciones

Edad de la Muestra

Distribucion en el aula

Modos de comunicacion

Nivel atencional y participativo

Uso del espacio

Clima aulico

Datos relevantes
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Apéndice B: Consignas del Taller.

Actividad nro. 1: “El espejo”.

Se propone armar grupos de 4 personas (no mas). La consigna es cortar un
papel A4 a la mitad. Doblarlo en 4 partes. En el cuadrado 1 cada alumno pondra su
nombre y debera escribir 5 cualidades que considera propias. Luego se pasan los
papelitos (procurando no ver lo anterior escrito) el compafiero debera poner 5

cualidades del compafiero (duefio del papel) en el cuadrado 2.

Al terminar se pasa al siguiente compafero y asi hasta terminar con los 4
cuadrantes terminados. Al finalizar cada alumno se encuentra con su papel. Se abre
y se unen aquellas cualidades iguales o similares que se hayan puesto. Se realiza

una puesta en comun sobre la actividad.

Espejo 1 Nombre Espejo 2

ok owbh -~
oA WN =
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Actividad nro. 2: “El Reloj”.

Deberan formar una ronda e irse numerando de a uno en voz alta en nimero
“1” y numero “2”. Los que tienen destinado el “1” deberan pasar al centro del circulo

y los numeros “2” deberan rodear al circulo de adentro.

Tendran 1 minuto para hablar con el compafiero que esta dentro del circulo
sobre aquello que quieran, pasado el minuto deberan girar y continuar hasta
completar la ronda (solo se mueven los numeros “2”, el circulo de adentro queda
inmovil).

Una vez finalizado se llevara a cabo la reflexion sobre aquello que hablaron
con sus compairieros, si pudieron conectar con algunos con los que quizas tenian
menos vinculo como asi también identificar aquellos compaferos con los que la
comunicacion es mas fluida y les genera mas confianza para poder asi valorar a

aquellos y saber que siempre que necesite puedo hablar con mis compaferos.

Nro 2
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