TESTIMONIVM
DE
LVMINE

@
<
Q
0
i
Ll
=
74
>

ARGE NTINA

UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUYO
Facultad de Filosofia y Humanidades

Licenciatura en Psicologia

FACTORES PSICOLOGICOS Y FIGURAS SIGNIFICATIVAS QUE
INFLUYEN DE MANERA POSITIVA EN EL APRENDIZAJE DE
ALUMNOS DE PRIMARIA

TRABAJO INTEGRADOR FINAL

AREA PSICOLOGIA EDUCACIONAL

ECHENIQUE CHAVEZ, Maria Gabriela

SAN JUAN, MARZO 2025



CATOLICA

@
<
Q
0
i
Ll
=
74
>

ARGE NTINA

UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUYO
Facultad de Filosofia y Humanidades

Licenciatura en Psicologia

FACTORES PSICOLOGICOS Y FIGURAS SIGNIFICATIVAS QUE
INFLUYEN DE MANERA POSITIVA EN EL APRENDIZAJE DE
ALUMNOS DE PRIMARIA

TRABAJO INTEGRADOR FINAL

AREA PSICOLOGIA EDUCACIONAL
ECHENIQUE CHAVEZ, Maria Gabriela.

Directora: Esp. Rosana Salinas.

Tutora Académica: Lic. Guadalupe Diaz.

SAN JUAN, MARZO 2025



Resumen

La participacion de figuras significativas es propicia para la formacion de diferentes factores
psicologicos que influyen en el aprendizaje durante la infancia. Por ello, el siguiente trabajo tuvo
como objetivo identificar tales factores como también conocer aquellos roles familiares que
influyen de manera directa. Por tanto, se implementaron tres talleres con los cuales se buscé
indagar acerca de la valoracion personal que cada alumno tenia sobre si mismo, mientras que
de los padres se busco fomentar y alentar conductas que propicien una imagen positiva y
valiosa de sus hijos. Los resultados mostraron que los principales factores psicolégicos que
influyen directamente en el aprendizaje son la autoestima, el autoconcepto y la autoimagen. En
base a esto, se les remarcé a las figuras significativas que influyen desde la infancia la
importancia de alentar, motivar, contener, brindar amor, confianza y seguridad en la vida de sus
hijos, para contribuir de esta manera a un desarrollo psicoldgico positivo y favorable teniendo
en cuenta su importancia en todos los ambitos de la vida: escolar, social, familiar, entre otros.

Palabras claves: aprendizaje, figuras significativas, autoestima, autoconocimiento,

autovaloracion.



Abstract

The participation of significant figures is conducive to the development of various psychological
factors that influence learning during childhood. Therefore, the objective of this study was to
identify these factors as well as to understand the family roles that have a direct impact. Three
workshops were implemented to explore students' self-assessment, while parents were
encouraged to foster behaviors that promote a positive and valuable self-image in their children.
The results showed that the main psychological factors directly influencing learning are self-
esteem, self-concept, and self-image. Based on this, significant figures who influence children
from an early age were reminded of the importance of encouraging, motivating, supporting, and
providing love, trust, and security in their children's lives. This contributes to a positive and
favorable psychological development, considering its importance in all areas of life: academic,
social, family, and others.

Keywords: learning, significant figures, self-esteem, self-knowledge, self-worth.
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Introduccion

El presente trabajo se sitla en el Programa de Practicas Profesionalizantes Supervisadas, de la
carrera de grado, Licenciatura en Psicologia, de la Facultad de Filosofia y Humanidades,
perteneciente a la Universidad Catdélica de Cuyo, como Trabajo Integrador Final para acceder al
titulo de Licenciada en Psicologia. La practica se realizo en el Area de Psicologia Educacional,
en un Gabinete Técnico Interdisciplinario en la Provincia de San Juan.

El objetivo que motiva a tal intervencion consiste en conocer aquellos factores psicolégicos que
influyen de manera positiva en el aprendizaje de alumnos de nivel primario. Ademas, resaltar la
importancia de las figuras significativas en el proceso de aprendizaje como asi también durante
los primeros afios de vida de los alumnos.

Por otro lado, fue importante tener en cuenta el rol de los profesionales al ejercer las diferentes
disciplinas en el Gabinete Interdisciplinario.

El trabajo se realizdé con un grupo de alumnos con sus padres quienes acompafiaban a sus
hijos a consulta con los profesionales del Gabinete Técnico. El proceso se llevd a cabo
mediante tres talleres presenciales, cada uno de ellos tuvo una duracion aproximada de 30 a
40 minutos.

Se agradece a la Universidad Catolica de Cuyo por la posibilidad de realizar estas practicas
brindando el espacio y contacto con la institucion, facilitando ademas, los recursos para que las
practicas se lleven a cabo de manera 6ptima.

Se agradece la predisposicion de cada uno de los miembros del gabinete interdisciplinario,
guienes demostraron una gran apertura y respeto al trabajo que los practicantes llevan a cabo.
Para terminar un especial agradecimiento a la tutora de campo, por su presencia en todo
momento, por cada enseflanza y las claras orientaciones, por el trato afectuoso y el

compromiso a lo largo de toda la practica profesional. Agradecer profundamente a la tutora



académica Lic. Guadalupe Diaz por su gran disposicion y compromiso, por sus claras
correcciones, ensefianzas, por su paciencia y predisposicion a la hora de acompafar la

ejecucion del presente trabajo integrado final.

Acerca de la Institucién Educativa

Las practicas profesionales se realizaron en el Gabinete Interdisciplinario Central de Educacion

de la provincia de San Juan, turno mafiana.

Dicha institucion depende del Ministerio de Educacion de la provincia de San Juan. Esta

conformado por un equipo de trabajo interdisciplinario, compuesto por profesionales de

Licenciados en Psicologia, Psicopedagogia, Fonoaudiologia y Trabajo Social.

Fue creado mediante decreto Actuerdo N275 E-58, como Centro de Orientacion Educativa. Su

objetivo principal es encauzar y fortalecer las trayectorias educativas de los alumnos derivados.

Tal institucion realiza actividades que consisten en:

Acciones centralizadas: realiza tareas en forma interdisciplinaria. Lo que permite llevar a cabo

abordajes conjuntos y efectuar diferentes miradas a una misma consulta.

Asiste a alumnos de Escuelas de Educacion comun publica de Gestion Estatal de toda la

provincia de Nivel Inicial y Primaria.

Las areas profesionales intervienen de la siguiente manera:

1. Evaluacion diagnéstica de la trayectoria escolar y de sus dificultades: implementacion de
acciones efectivas interdisciplinarias que permitan identificar las condiciones que generan
las probleméticas del aprendizaje escolar.

2. Tratamiento mediante abordajes individuales y grupales: orientacién y acompafiamiento de
la trayectoria escolar del estudiante, favoreciendo aprendizajes de calidad en funcion de las

necesidades y singularidades de cada caso.



3. Talleres para padres: espacio de escucha que brinda orientacion y asesoramiento.

4. Seguimiento y comunicacion con los docentes: da continuidad en el tiempo a fin de afianzar
y monitorear los procesos.

5. Orientacién a padres

6. Articulacion con Centros de Salud, Gabinete de Educacion Especial, instituciones privadas
y publicas.

7. Investigacion.

Para la derivacion al Gabinete es condicidn necesaria que el alumno manifieste dificultades en
el aprendizaje, conducta, lenguaje y/o psicosociales.

Es el docente quien detecta la situacion o la dificultad que presenta el alumno, es por ello que
se establecera comunicaciéon con el Equipo Zonal, a quienes les describira los motivos de las
dificultades que afectan la trayectoria educativa. Expresando cuales fueron las estrategias
utilizadas para colaborar ante estas situaciones manifiestas y los resultados obtenidos. Si el
Gabinete Zonal no logra resolver las dificultades ante las intervenciones realizadas, se iniciara
la derivacion al Gabinete Interdisciplinario.

Una vez que se recepciona al alumno en el Gabinete, se realizara el procedimiento de admision
donde se tendrd en cuenta la situacion, alli las coordinadoras encargadas de turno y
profesionales realizaran un cuestionario a la madre o tutor que solicita el turno, se buscara a
partir de ellos comprender y ahondar en el caso. En un primer momento se otorgara un turno
para que asistan al Taller de Padres, una vez que los padres o tutores presencien los talleres
dictados por los profesionales se les entregara el turno definitivo al estudiante para que
concurra por primera vez.

En aquellos casos en los que los estudiantes concurren o retoman turnos del afio anterior se
contacta al profesional que lo atendio, para luego determinar si se continla o no con el

tratamiento.



En cuantos aquellos pacientes que concurren con necesidades muy especificas si no requieren
de la injerencia interdisciplinaria, se evaluaran las posibilidades de turnos de intervencion
individual, quedando a criterio de los Coordinadores.

Objetivo:

Como primer objetivo se busca definir la metodologia de admision de alumnos que concurren al
Gabinete Técnico Interdisciplinario de Educacion derivados por los Gabinetes zonales y
Centros de Salud dependientes del Ministerio de Salud Publica.

Campos de aplicacion:

Este procedimiento se realiza a fin de acordar criterios de admision de alumnos en el Gabinete
Técnico Interdisciplinario de Educacién. Tal institucion tiene como misién contribuir a la mejora
del proceso de aprendizaje del alumno y, ademas, la deteccién precoz de las dificultades que
interfieren en las trayectorias escolares. Para eso cuenta con Equipo Interdisciplinario de
profesionales (Psicopedagogos, Psicélogos, Fonoaudiélogos y Trabajadores sociales) todos
ellos, con su respectiva orientacion educacional.

Herramientas aplicadas:

En cuanto a las tareas que competen al rol del psicologo dentro de dicha institucion se
menciona a la entrevista de Admision, la Evaluacion Psicoldgica, el proceso de orientacion, el
acompafiamiento, intervenciones institucionales en escuelas, también, planificacién y ejecucion
de talleres para padres y/o nifios, entre otras.

Por lo tanto, el psicélogo debe poner en juego aquellos saberes técnicos y practicos, que le
permitan trabajar de forma conjunta con los profesionales intervinientes, lograr cambios vy

mejoras de cada caso.

A continuacién, se detallard un recorrido tedrico con el fin de presentar los contenidos
conceptuales que permiten fundamentar el presente trabajo, posteriormente se expresara el

modo en que se hacen presentes tales conceptos.
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La Psicologia Educacional se interesa en el “estudio psicologico de los problemas cotidianos de
la educacion, de los cuales derivan principios, modelos, teorias, procedimientos de ensefianza
y métodos practicos de ensefianza y evaluacion, asi como métodos de investigacion, analisis
estadisticos y procedimientos de medicién y valoracion para el estudio de los procesos
afectivos y de pensamiento de los estudiantes y los complejos procesos sociales y culturales de
las escuelas”.( Taborda, A.&Leoz, G 2013 pag. 28).

Por otro lado, Herndndez (2018) concibe a la psicologia educativa como una disciplina
psicoldgica y educativa. La primera se refiere a aquellas disciplinas aplicadas que tienen como
raiz principal la psicologia general basica (experimental). Mientras que la segunda, forma parte
de las llamadas ciencias de la educacién que aparecieron en el siglo anterior para estudiar los
complejos contextos y probleméticas que atafien a la educacién en todas sus aristas y
dimensiones. Es una disciplina aplicada con una autonomia relativa respecto a la psicologia; al
mismo tiempo es una mas de las ciencias de la educacién. Se preocupa por el estudio de los
procesos psicolégicos que tienen lugar como consecuencia de las interacciones que ocurren
entre los agentes involucrados dentro de los distintos escenarios educativos escolares y

extraescolares.

Campos de Intervencion de la Psicologia Educacional

A partir de lo expuesto por los autores Leoz y Taborda (2013) se describe la intervencion del
psicologo educacional en diferentes ambitos, que involucran el dominio de diversos nucleos
tematicos, mencionando algunos como:

1: Los procesos de ensefianza-aprendizaje: la Psicologia Educacional se centra en el estudio
de las diferentes modalidades de aprendizaje, las problematicas que pueden suceder y el
disefio y la implementacion de aquellas acciones que posibilitan optimizar y mejorar el
aprendizaje. En este caso, es importante conocer cuéales son los factores internos y externos

gue inciden en dicho proceso, es decir, la inteligencia, motivacién, autoestima, caracteristicas
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contextuales, la interaccion y comunicacion, mediante las cuales el alumno podra apropiarse de
los contenidos curriculares.

2: El desarrollo humano: los enfoques interaccionistas del desarrollo humano le otorgan al
sujeto un papel activo en su proceso de desarrollo integral, dandole a la educacion la
posibilidad de realizar un aporte relevante para promover el desarrollo de las competencias y
potencialidades del sujeto. Segun UNESCO, (Organizacion de las Naciones Unidas para la
educacion, la Ciencia y la Cultura). “la educacién para el desarrollo es aquella que permite que
cada persona se responsabilice de su destino a fin de contribuir al progreso de la sociedad en
la etapa que vive, fundando en el desarrollo y la participacion responsable de las personas y
comunidades. Para esto, se centra en 4 (cuatro) competencias fundamentales: a prender a
conocer, aprender a hacer, aprender a ser, y aprender a vivir con los demas”. (1965, p. 3)

3. La orientacion educativa: involucra un proceso de ayuda a los sujetos conducente a
esclarecer un proyecto de vida, desde el cual pueden tomar decisiones, establecer metas y fijar
planes. Es un proceso continuo, sistémico e intencional, de mediacién y tendiente a desarrollar
la capacidad de autodeterminacion de las personas para que, en base a criterios contrastados,
sean capaces de identificar, elegir y reconducir las alternativas ofrecidas por su entorno, hasta
asumir lamas acorde a su potencial y trayectoria vital.

4: Las necesidades educativas especiales y la escuela inclusiva: los huevos paradigmas de la
educacién especial implica el pasaje de un modelo médico, psicométrico y positivista, que
caracteriza a la educacion especial como una asistencia terapéutica a la patologia, a un modelo
de orientacion educativa. Este cambio generaliza el concepto de las necesidades educativas
especiales, que las experimentan aquellas personas que requieren ayuda o recursos, que no
estan habitualmente disponibles en su contexto educativo, para posibilitarles su proceso de
construccion de las experiencias de aprendizaje establecidas en el disefio curricular. (Erika

Gonzalez, 2009, p.430).
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Rol del Psic6logo Educacional

En lo que refiere al rol del psicologo educacional en relacion a sus funciones y habilidades en el
ambito escolar, Gonzalez y Vicencio (2014, citados en Zuleta Cortes, 2017parr. 1) indican que
el rol profesional es un conjunto de conductas que realiza una persona 0 que se espera que
este realice en funcidn de la posicion que ocupa debido a su profesion. Esta definicion pone el
acento en el encuadre social, el cual espera una determinada forma de comportarse por parte
de un profesional, acorde a la disciplina en la que se ha formado y al contexto en que se
encuentra inmerso cumpliendo funciones.

En sus origenes, el rol del psicologo en el ambito escolar estuvo orientado por objetivos
destinados principalmente a lograr la adaptacion, en los que la mirada estaba puesta en la
correccion de las desaptaciones del alumno. Se trataba de un modelo paradigmético
caracterizado por la aplicacion de test psicométricos de medicion con la finalidad de evaluar,
adaptar y normalizar.

Con el transcurso del tiempo se produce un cambio de marco conceptual, dejando atras la
aplicacion mecanicista de recursos psicométricos. En la actualidad, autores como Araujo y
Evangelista (2009, citados en Zuleta Cortez 2019, parr. 5) proponen que la actuacion del
psicologo en el ambito escolar se caracteriza por tres funciones principales:

-Caracter preventivo: es la realizacibn de acciones tendientes a facilitar e incentivar la
construccion de estrategias de ensefianza, promocion de la reflexion y concientizacion de
aptitudes, roles y responsabilidades de los actores escolares, la superacion de obstaculos que
interfieren en el proceso de aprendizaje.

-Contribucion para la transformacion de la practica: se realiza a través de cuestionamientos y
concientizaciéon de todos los participantes del proceso de ensefianza —aprendizaje que

desarrollan sus actividades en la institucion educativa.
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-Orientacion hacia la promocion de salud mental: por medio de la identificacion temprana de los
factores que estan dificultando el trabajo docente, relacionados a la patologia burnout que
puede padecer el maestro o profesor.

El psicélogo en el contexto escolar se encarga de gestionar conciencia acerca de las
herramientas de las cuales dispone el alumno, el docente, la institucion y sus integrantes. Pone
en evidencia las metodologias para el afrontamiento de conflictos, elabora planes para lograr
un adecuado analisis de la situacion planteada, la correcta aplicacion de estrategias evalua los
aspectos contextuales, adoptado una postura critica acerca del encuadre escolar del entorno
circundante, y de la sociedad en general. También propicia encuadres interdisciplinarios de
trabajo para lograr acciones conjuntas que optimicen los resultados a partir de la intervencion.

(Zuleta Cortés, 2017).

Leyes

Nacional.

Respecto a la creacion, objetivos y funciones de los gabinetes escolares en el sistema
educativo argentino, la ley Nacional de educacion N 26.206, en su articulo 45 establece que:

El Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, en acuerdo con el Concejo Federal de
Educacion, creara las instancias institucionales y técnicas necesarias para la orientacion de la
trayectoria escolar mas adecuada de los/as alumnos/as con discapacidades, temporales o
permanentes, en todos los niveles de ensefianza obligatoria, asi como también las normas que
regirdn los procesos de evaluacion y certificacion escolar. Asi mismo, participaran en
mecanismos de articulacién entre ministerios y otros organismos del Estado que atienden a
personas con discapacidades, temporales 0 permanentes, para garantizar un servicio eficiente

y de mayor calidad.
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Ley de Educacion de la Provincia de San Juan. LEY N 1327-H

Articulo 23:

El estado provincial tiene la obligacién de asistir a todos los establecimientos educativos
publicos de gestion estatal con gabinetes técnicos interdisciplinarios, equipos de orientacion y
equipos interdisciplinarios de apoyo escolar. Esta prestacion debe considerar la densidad
poblacional y las particularidades geograficas.

Articulo 24:

Los gabinetes técnicos interdisciplinarios estan integrados por profesionales de diversas areas,
quienes tienen, en el marco de sus competencias, las siguientes misiones y funciones:

a) Detectar, orientar y prevenir las dificultades de los alumnos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje a fin de contenerlos, integrarlos y evitar la desercion escolar.

b) Atender en forma temprana y continua a nifios y adolescentes con necesidades
educativas especiales y dificultades de aprendizaje.

c) Realizar el seguimiento de los estudiantes con dificultades de aprendizaje y brindar
asesoramiento e informacion acerca de las estrategias de superacion.

d) Asesorar y colaborar en la definicion, seguimiento y evaluacion del proyecto educativo

institucional, en los acuerdos de convivencia, concejos escolares y centros de estudiantes.

e) Realizar talleres de orientacion vocacional-ocupacional en el nivel educativo que
corresponda.
f) Trabajar en forma coordinada con la comunidad educativa, generando espacios de

reflexion, debate y colaboracion.

0) Apoyar y orientar al equipo de docentes de las escuelas comunes que desarrollan
experiencias de inclusién de alumnos con discapacidad.

h) Brindar apoyo y orientacion ante situaciones complejas, derivadas del contexto socio-

educativo inmediato o de vulneracién de derechos en las que estan involucradas los alumnos.
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i) Orientar a los actores del sistema para que privilegien en la resolucién de conflictos los
criterios pedagogicos-institucionales por sobre los sancionatorios.
i) Intervenir en la prevencion de la difusion mediatica y en redes sociales sobre situaciones

de violencia para evitar la espectacularizacion y preservar la identidad de los involucrados.

Interdisciplinariedad

“La interdisciplinariedad busca la comprensién del mundo mas alla de lo que nos pueda decir
cualquier disciplina en particular “(Ostos Ortiz, Aparicio Gomez "Yecid 2020, parr1).

El trabajo interdisciplinario es realizado por un grupo de personas cuya formacién proviene de
diferentes profesiones, enfocando su mirada en forma entrelazada al estudio de un objeto de
conocimiento Gnico y comun siguiendo una légica de andlisis disefiada en la dinamica del
trabajo en equipo. Implica la ayuda reciproca entre personas que poseen diferentes
conocimientos, acorde a su formacion académica y profesional, quienes brindan su saber a los
demas participantes con el fin de observar, entender, comprender, analizar y encontrar
soluciones holisticas en beneficio del caso en cuestion.

Asi mismo, es importante destacar que el trabajo interdisciplinario tiene como base necesaria
para su adecuado funcionamiento una actitud de cada uno de sus integrantes que implica
empatia, escucha activa, aceptacion de otros criterios, andlisis de sugerencias provenientes de
los compafieros de trabajo, como asi también humildad para comprender la limitacién de la
profesiéon que ejerce cada uno de sus miembros y aceptar que el enfoque global va a permitir
lograr una mirada holistica en referencia al objeto de estudio.

Cuando se enfoca el objeto de estudio desde el lugar de la disciplina particular se efectia un
andlisis desde una mirada unidireccional del profesional, de acuerdo a su saber unico
adquirido, por el contrario, en el enfoque interdisciplinario se proponen estrategias de

intervencion orientadas por un objeto comun. En esta tarea en conjunto cada uno de los
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participantes vierten sus saberes aprendidos acorde al rol ejercido por su profesion en la
dinamica entrelazada con los conocimientos impartidos por sus companeros.

El trabajo interdisciplinario exige trabajar con ética personal y profesional, establecer pautas
claras de comunicacion entre los participantes, ajustar el vocabulario técnico emanado de cada
una de las profesiones a fin de que sea comprensible por parte de los demas, implica a su vez
el trabajo respetuoso y cordial de cada uno de sus participantes, con el objetivo de lograr un
dialogo armonioso, en pos del 6ptimo resultado. (Gutiérrez Rivera, Gémez Bonilla, 2017).
Tradicionalmente desde el inicio de la investigacion cientifica en adelante, paulatinamente se
ha ido desarrollando en el marco académico la especificidad cada vez mas creciente de las
disciplinas. Asi se ha ido logrando la especializacion en sectores del conocimiento cientifico
gue ejecutan sus acciones de manera independiente con autonomia funcional vy
epistemoldgica. De este modo se ha arribado a una especializacion que en algunos casos se
ha vuelto excesiva, y en ocasiones, la complejidad de la naturaleza de la realidad que es foco
de estudio requiere la progresiva integracion de diferentes puntos de vista que provienen de
disciplinas particulares y profesiones diversas, con lo cual se permita la comprension de la
realidad con una mirada holistica.

En la actualidad y de acuerdo al estado de las cosas, si bien sigue siendo de gran utilidad la
especificidad disciplinaria, se observa cada vez mas creciente la necesidad de optar por
enfogues de investigacion y de aplicacion de conocimientos que permitan lograr la superacion
de los limites que implica la aplicacién de una sola disciplina particular. Es decir que en la
actualidad podemos hablar de trabajos enfocados desde la multidisciplinariedad,
interdisciplinariedad y la transdisciplinariedad.

Todo ello sin dejar de lado la formacién unidisciplinar, la cual es base imprescindible para el
estudio de una porcion de la realidad que permita su conocimiento en detalle, y luego de
desarrollada la disciplina en su maxima expresion, sera combinada de diferentes maneras con

otras disciplinas a fin de lograr optimizar los resultados en la aplicacion de los conocimientos.
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Disciplinariedad, monodisciplinariedad y unidisciplinariedad son términos que indican la
tradicional manera de llevar a cabo la investigacion y aplicacion de conocimientos, que tienen
su base en la especificidad disciplinar. A partir de esta metodologia, cada disciplina en forma
individual y particular aplica sus conocimientos para lograr mejorar la realidad.

Por otra parte los términos, multidisciplinariedad y pluridisciplinariedad indican una modalidad
de trabajo que consiste en la yuxtaposicion de diferentes disciplinas de modo tal de enfocarse
en el trabajo con respecto a su Unico objeto de estudio, no obstante en esta modalidad de
trabajo multidisciplinar cada profesion desarrolla su tarea en forma individual y luego se
procede a la yuxtaposicién de contenidos o de resultados, pero no existe en el momento de
llevar a cabo la practica un enlace en la dinamica de trabajo. Cada disciplina conserva su
metodologia de investigacion y su propio lenguaje técnico.

Por su parte la interdisciplinariedad es un modo de trabajo que tiene como eje central el
abordaje de un objeto de estudio mediante la coordinacién, la colaboracion y el didlogo
conjunto entre diferentes disciplinas, y se procede a trabajar mediante el empleo de una
metodologia en comun entre las diferentes disciplinas involucradas en la labor.

Por dltimo, transdiciplinariedad es un modo de trabajo en investigacion que contempla la
articulacion de diferentes campos disciplinares alrededor de un objeto de estudio especifico,
lograndose con esta modalidad de trabajo la creacién de un nuevo campo de conocimiento, el
cual es generado a partir de superar los limites de las disciplinas intervinientes. En esta
modalidad de trabajo se crea un lenguaje técnico propio, nuevo y diferente al de cada una de

las disciplinas intervinientes. (Caro Sainz et al. 2020).

Profesiones en Gabinete

Psicopedagogia:
La psicopedagogia es una profesion que se encuentra asociada con la educacion formal desde

los origenes de ambas disciplinas.
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La labor que realiza el profesional de la Psicopedagogia en educacién esté regida actualmente
por un enfoque inclusivo, lo cual implica la comprension de las diferencias personales como
caracteristicas propias de los seres humanos, es decir que, por el contrario, a considerar las
diferencias como patolégicas, se las comprende como propias de la naturaleza humana. El
nuevo paradigma imperante considera a la educacion como inclusiva partiendo de la base de
gue la diferencia es propia del ser humano, por lo tanto, es propia de la convivencia y
coexistencia. En la actualidad se propone una intervencion psicopedagdgica inclusiva a fin de
evitar que el sistema educativo sea un sistema de segregacion.

En sus origenes la Psicopedagogia, trabajando en conjunto el sistema educativo, tuvo como
eje rector un paradigma proveniente de un enfoque clinico, por el cual se empleaban test
individualizados y estandarizados que permitian obtener indices cuantitativos del alumno. En
efecto, se trataba de un enfoque que hacia hincapié teniendo en cuenta sus deficiencias o
patologias, pero no tenian en cuenta su ambito de insercién, es decir no tenia en cuenta el
ambito familiar, el clima aulico, el rol docente, las influencias socio-ambientales, etc.

Azar (como se citd en Delgado 2020), establece las incumbencias del psicopedagogo en
Argentina y menciona en primer lugar la funcién de brindar asesoramiento con respecto a la
categorizacion del proceso ensefianza-aprendizaje. ante la presencia de perturbaciones y/o
anomalias tiene la facultad de intervenir a fin de favorecer las condiciones 6ptimas del proceso
de aprendizaje en el alumno, a lo largo de todas las etapas de crecimiento y evolucion por las
cuales va atravesando la persona, su injerencia puede llevarse a cabo en forma individual y/o
grupal en el ambito educacional.

En el area educacional el profesional en Psicopedagogia se introduce en el campo de
intervencion institucional, en el cual ejecuta una tarea de analisis, lleva a cabo el planeamiento
y brinda asi mismo asesoramiento en las esferas educativas en que se inserta, teniendo en

cuenta el proceso de aprendizaje de los individuos, grupos, organizaciones y la comunidad.
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En cuanto a nivel organizacional, el profesional en Psicopedagogia brinda su colaboracion en la
elaboracion de planes, proyectos, programas educativos, es decir que se incluye a nivel
organizacional en escuelas, hospitales, empresas, organizaciones comunitarias, etc.

En otro orden, el psicopedagogo tiene también la facultad de llevar a cabo un trabajo de tipo
interdisciplinario, en el cual se observa su participacion en el desarrollo efectuado en su equipo,
con el proposito de promover el potencial, prevenir dificultades y asistir al sujeto de aprendizaje.
Su tarea la puede hacer de manera individual, grupal, organizacional o institucional, pudiendo
intervenir en organizaciones publicas o privadas, organismos dependientes del ministerio de
educacién, organizaciones no gubernamentales, fundaciones, equipos educacionales o
sanitarios, entre otros. En esta labor interdisciplinaria se realiza una tarea que implica
principalmente la relacién entre profesionales, el psicopedagogo se inserta en este trabajo
grupal, de caracter colectivo, con otros sujetos conocedores y estudiosos del campo en el que
se han formado, de acuerdo a su disciplina particular. En el &mbito educacional se presentan
casos que implican problemas complejos, los cuales requieren para su mejor comprension
intervenciones de varias disciplinas, que elaboran con diferentes miradas y planteos
especificos para dar solucion a dichos problemas.

Como también puede observarse, a partir del detalle de funciones hasta ahora vertido, es dable
decir que el abanico de posibilidades de desarrollo profesional es muy amplio, el
psicopedagogo puede realizar también acciones tendientes a la promocion de salud en el
aprendizaje , posibilitando el pleno desarrollo de las potencialidades de los alumnos, como asi
también tareas de prevencion ,que parten de la deteccibn de factores de riesgo e
implementacion de acciones que los contrarresten, evitando de esa forma la proliferacion de
patologia en el &mbito escolar. Su funcion asistencial incluye la realizacion de diagnésticos y
tratamientos en referencia a todas las dificultades presentadas en el proceso de aprendizaje de

los educandos. (Delgado, Hagg y Vita 2020).
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Fonoaudiologia.

El profesional en Fonoaudiologia realiza su actividad en el ambito educativo en diferentes
niveles, ya sea nivel inicial, educacién basica, educacion media y superior, en los cuales lleva a
cabo una tarea de intervencion en aquellas problematicas que presentan los alumnos a fin de
poder desarrollar las habilidades de lectura y escritura, sortear los obstaculos de la linguistica
gue impiden que el alumno despliegue todo el potencial de sus facultades. Asi mismo, su labor
puede estar inmersa en un encuadre interdisciplinario con las demas profesiones atinentes al
proceso de ensefianza-aprendizaje.

En el ambito educativo el fonoaudidlogo brinda detalles acerca de como se esta desarrollando
el lenguaje en el alumnado, detectando situaciones en las que se produce dificultad en la
adquisicion del mismo, problemas en la comunicacién, pudiendo a su vez participar en la
evaluacion integral que se realiza al alumno por parte del equipo interdisciplinario, proponiendo
estrategias de trabajo a fin de lograr el desarrollo pleno e sus capacidades linguisticas.

Por lo tanto, el profesional de Fonoaudiologia en el ambito educativo y en un trabajo
interdisciplinario va a desarrollar estrategias aplicando metodologias de intervencion y fijara
objetivos claros para aquellos alumnos que presenten dificultades en la lectoescritura y asi
potenciar el pleno desarrollo de sus habilidades.

En cuanto a su labor en el ambito educativo, los fonoaudiélogos realizan un trabajo de
evaluacion diagnostica, aplican técnicas para el logro de una modalidad comunicativa
alternativa en caso de que asi se requiera, planean modalidad terapéutica, colaboran con los
docentes y demas profesionales que llevan a cabo su funcion en el ambito educativo, asi
mismo la tarea de la fonoaudiologia lleva aparejado el trabajo con los padres, el entorno

familiar, @mbito escolar, etc. (Quintero Uribe, 2019).
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Trabajo Social.

Rodriguez (2019, citado en Gémez — Zambrano, 2020, 296) afirma que “el aprendizaje es un
proceso multifactorial que determina la existencia de condiciones ambientales minimas y
adecuadas, pues el ambiente ensefia por si mismo. Esto consiste en que las personas
aprenden por medio de procesos innatos de relacion y comunicacion constante con el medio
ambiente, por ende, la influencia ambiental es de vital importancia”.

Por otro lado, Garcia (2014, citado en Gémez-Zambrano, 2020, 296) indica que el “ambiente de
aprendizaje es todo aquello que rodea al ser humano que pueda influir y ser influenciado por
éste. En definitiva, es donde la persona se encuentra inmersa en elementos circunstancias
fisicos, sociales, psicologicos, culturales y pedagogicos del contexto, estando todos
interrelacionados y al mismo tiempo tienen algin grado de influencia en diversos aspectos del
mismo”.

A partir de ellos, es prudente afirmar que el Trabajo Social en el area de educacion esté
presente en casi todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. A través de la intervencion de esta
disciplina se lleva a cabo la observacion del ambiente en el cual se encuentra inmerso el
alumno, propiciando la adecuacién del mismo, con la finalidad de lograr el aprovechamiento de
los factores circundantes. En efecto, el trabajador social conoce la cultura predominante en el
sector en que habita el alumno, teniendo consideracion de los aspectos socioculturales que
influyen en todo el proceso escolar. Le es propia a esta disciplina la funcién de detectar la
relacion entre la comunidad y la cultura, por un lado, y las instituciones educativas por el otro,
evaluando el modo en que se puede mejorar la interaccion entre estos importantes ambitos,
logrando la optimizacion de sus recursos.

Se puede decir entonces, que el Trabajador Social es el profesional encargado de realizar el
enlace entre la institucion que imparte educacion, el estado, el ambito local en que vive el

alumno y su familia, los aspectos relativos a la region en que habita, el encuadre nacional de
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educacién, como asi también aspectos internacionales influyentes en todo el proceso de
ensefianza aprendizaje.

El objetivo del Trabajo Social es realizar un enlace entre la persona y el medio ambiente en el
cual habita, de modo tal de lograr el 6ptimo desarrollo de las potencialidades personales,
mejorando consecuentemente el estilo de vida. Es decir, que su eje rector es propender a la
solucion de conflictos ambientales, instando a procesos de transformacion que permitan lograr
cambios a nivel social, personal, ambiental en lo relativo a toda la comunidad.

Se puede decir que la labor del Trabajador Social en ambitos educativos se torna
imprescindible, ya que su aporte puede lograr avances de mucha importancia que permitan
potenciar el proceso de educacion.

Rodriguez (2019, citado en GOomez-Zambrano, 2020, 294) asegura que “los factores que
inciden el proceso de ensefianza-aprendizaje se puede dividir en dos grandes categorias
siendo estas los factores personales y los factores socio-ambientales, siendo en el segundo
donde entra a participar el trabajador social, aunque también tiene incidencia en los personales,
pero no tan destacada y de primer orden”.

Es preciso mencionar que los factores personales hacen referencia al estudiante y a sus
caracteristicas individuales y particulares, mientras que los factores socio-ambientales hacen
referencia al contexto circundante en que se desarrolla el proceso de ensefianza aprendizaje.
Por los tanto, se pone particular atencion a algunas variables que influyen en la educacion,
como ser: la educacion impartida en el hogar, la influencia de la sociedad en general, los
medios tecnoldgicos con que cuenta el alumno y su entorno, las condiciones de vivienda,
medios de transporte empleados, las distancias que se recorren desde la casa hasta los
centros educativos, las condiciones de vida, los medios de comunicacion empleados por el
alumno, la familia y la comunidad, entre otros.

Dentro del &mbito de la Educacion el profesional en Trabajo Social lleva a cabo una importante

tarea de prevencion, detectando la situacion de aquellos alumnos que se encuentran inmersos
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en poblaciones de riesgo, a partir de lo cual puede elaborar proyectos de intervencién a fin de
mitigar las carencias y cubrir las necesidades. Es destacable también el importante rol de
potenciar el desarrollo de las habilidades, herramientas personales, capacidades y facultades
de los alumnos, que permitan hacer frente a posibles problemas que puedan presentarse.
(Gbémez Zambrano, 2020).

Una vez realizado el analisis de la realidad que rodea al alumno, es funcion del trabajador
social llevar a cabo la consecuente planificacion y disefio de estrategias de intervencion, con la
finalidad de ordenar una secuencia de accién que permita lograr los objetivos propuestos. Asi
mismo contemplar las diferentes alternativas de actuacion posible, y las consecuencias que de
ellos se derivan, posibles imprevistos y las soluciones aplicables al caso.

A posteriori de haber efectuado las intervenciones, el trabajador social realiza la funcién de
evaluacion, la cual permite contrastar los resultados obtenidos en las diferentes actuaciones, en
relacion con los objetivos propuestos, teniendo en cuenta técnicas, medios y tiempos
empleados.

Es interesante también la capacitacion que el Trabajador Social puede hacer al docente, para
gue a través de este se imparta ensefianza teorica y practica de Trabajo Social y de servicios
sociales dirigida al alumnado, generando de esta manera estrategias de promocion de
condiciones de vida mas favorables para la comunidad.

A fin de mejorar la calidad de vida individual y colectiva, el profesional de Trabajo Social
pondera y resalta las capacidades, herramientas, las facultades de autodeterminacion y
funcionamiento individual y colectivo, lleva a cabo una evaluacion de las fortalezas y
debilidades individuales y comunales, lo cual permite potenciar los aspectos favorables, y a su
vez reestablecer las capacidades disminuidas, conservar y mejorar las facultades existentes.
Por otra parte, ante la presencia de conflictos planteados en la comunidad, se puede llevar a

cabo la tarea de brindar herramientas que permitan la gestion de soluciones entre los mismos
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miembros implicados, lo cual va permitir que conozcan de antemano las alternativas de dialogo
y resolucion de problemas que a futuro puedan generarse en el &mbito social.

Todas estas funciones detalladas aportan claridad al rol del profesional trabajador social en el
marco del proceso educativo, teniendo en consideracion los factores socio- ambientales que
inciden en el aprendizaje y su influencia en los individuos y su contexto inmediato.

A partir de los conceptos expuestos se aprecia que el rol del Trabajador Social en el ambiente
de aprendizaje lleva a cabo un trabajo de relacion entre todos los aspectos vinculados con el
individuo designado como alumno, incluso se tiene en cuenta el rol del docente, el ambiente de
aprendizaje, el clima aulico, la cultura institucional, el entorno barrial, provincial, lineamientos
nacionales, e incluso el contexto internacional.

Vale decir que el trabajo no se limita a la observacion del espacio fisico circundante al
individuo, sino que incluye espacios ambientales, los cuales van méas all4d de lo tangible,
involucrando elementos integrados en forma holistica que ejercen su influencia en la
percepcion del ser humano, entre su entorno material e inmaterial, tiene que ver incluso con la

pertenencia de ese espacio y no sentirlo ajeno o extrafio (Gomez Zambrano, 2020).

Figura del Adulto Significativo

El adulto significativo es aquella persona que acompafa al nifio y nifia, y le genera afecto
durante el lapso en las distintas etapas que el ser humano cursa en su menoria de edad. Se
puede declarar que el adulto significativo es aquella figura con la que el nifio tiene su primera
interaccion; una figura indispensable en el desarrollo emocional y cognitivo del infante (Doyle et
al., 2019). Por lo tanto, es importante que este genere en él un vinculo afectivo representativo
gue le permita construir un desarrollo integral. Romero (2018) agrega que “el adulto

significativo, serd el encargado de andamiar el proceso que se inicia en un estado de
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indefension y que debe progresar desde un estado de dependencia absoluta hacia la posterior
separacion e individuacion del nifio” (p. 66)

El adulto significativo es esa figura que ayuda a que el nifio tenga una buena autoestima; y a
partir de esto, este puede tener una buena relacién consigo mismo y su entorno, factores
indispensables para una insercion efectiva en la sociedad contemporanea (Cakir & Alpaydin,
2019).

Los adultos significativos son modelos de admiracion porque ensefian con su ejemploy les
generan motivacion, demostrando con su lucha que las metas pueden alcanzarse, e

impulsandolos a buscar sus suefios” (Ramirez y Betancur, 2019, p. 35)

Figura del Adulto Significativo en el Ambito Escolar

Otro aspecto importante es la seguridad que el adulto significativo genera, sentimiento a partir
del cual el infante puede aprender a enfrentar diferentes cambios que se presentan en su vida,
tanto desde el ambito escolar como personal, y con formas positivo-asertivas; es decir, viendo
cada obstaculo como una oportunidad de aprendizaje. No menos importante: Los adultos
significativos tienen la responsabilidad de motivar constantemente a sus hijos para enamorarse
de la escuela y los procesos que alli se tejen, y lograr que éstos se conviertan en personas
autbnomomas, responsables y ecuanimes frente a los deberes escolares y la vida misma
(Vélez et al., 2016, p. 56)

El adulto significativo le permite al nifio adaptarse a la escuela, para que este perciba dicho
espacio como una oportunidad de crecer en diferentes aspectos tanto cognitivos, emocionales,
comunicativos y personales, también es necesaria la participacion y el acompafiamiento de los
padres en el seguimiento de las tareas de los nifios y en la construccion de su aprendizaje. De

igual modo, con base a lo mencionado,
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Expectativas de las Figuras Significativas

Diversos estudios muestran que uno de los mejores predictores del éxito escolar y ajuste social
de los nifios, son las expectativas que tienen los padres sobre los logros académicos y la
satisfaccion con la educacion de sus hijos en la escuela (Michigan Department of Education,
2001; Epstein, 2013).

Es fundamental que los padres confien en las habilidades de sus hijos y crean que son
capaces de aprender y tener buenos resultados académicos. Cuando la familia valora
explicitamente los esfuerzos y logros de sus hijos, reconoce sus talentos especiales y les hace
sentir que son capaces, los nifios desarrollan una percepcion positiva acerca de sus propias
capacidades, desarrollandose en ellos un mayor interés por aprender y asistir a la escuela
(Michigan Department of Education, 2001; Milicic, 2001). No se trata de inventar logros, sino
estar atentos a lo que los nifios hacen bien y mirar aquellas areas en las cuales van
progresando (Milicic, 2010). Se ha visto que no son los fracasos en si los que atemorizan al
nifio y lo hacen sentirse incapaz al momento de enfrentar nuevos retos, sino que es el juicio y
evaluacion que hace el adulto de esa experiencia, o que produce una creencia centrada en la
derrota (Céspedes, 2013). Se puede afirmar entonces que el sentimiento de “ser capaz” de
hacer algo es tan potente en el desempefio escolar de los nifios como el efecto general de las
capacidades cognitivas (Adeymo, 2006).

Influencia Positiva del Adulto Significativo en el Aprendizaje

Que los padres conozcan, se interesen por lo que sus hijos viven, hacen y aprenden en el
ambito escolar es un elemento clave en su educaciéon. En general las formas mas activas de
participacién producen mayor éxito escolar que aquellas que son mas pasivas. Por lo tanto, es
importante mencionar que el involucramiento familiar es uno de los factores mas incidentes en
el éxito escolar de los nifios (Weiss, 2014). En la misma linea, el reporte de OREALC/UNESCO
junto a LLECE (Trevifio, Valdés, Castro, Costilla, Pardo, Donoso, Rivas, 2010), plantea que el

contexto educativo del hogar es una de las variables que tiene mas relacion con el aprendizaje.
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Aqui se incluyen la participacion de los padres en la escuela, y el conocimiento y opinion que
tienen de ésta y de sus docentes.

El hecho de que las familias se involucren en las tareas escolares de sus hijos, preguntando
por el trabajo que realizan en diferentes asignaturas, mostrando interés en su progreso escolar
y que conversen sobre lo valioso de una buena educacion, permite que los nifios perciban que
sus familias creen que el trabajo escolar, y la escuela en general, es importante, que vale la
pena hablar de ello y esforzarse por aprender méas. Todo esto redunda en mejores
desempefios escolares y una actitud positiva de los estudiantes hacia la escuela (Cotton &
Wikelund, 2001; De Bruin & Krol, 2003; Epstein, 1991, Epstein, 2013; Gubbins, 2011; Michigan
Department of Education, 2001). Otras formas importantes en que se involucran los padres son
una frecuencia relativamente alta de participacion en las actividades relacionadas con la
escuela, conocimiento del docente y buena asistencia a reuniones de padres o tutores.

(Casassus et al., 2001).

El Aprendizaje

El psicdlogo Hergenhahn define al aprendizaje como aquel “cambio relativamente permanente
en la conducta o en su potencialidad, que se produce a partir de la experiencia” (1976, p.3).
Esta definicién hace referencia a que una de las condiciones principales para que se produzcan
un aprendizaje es que suceda un cambio en las formas de comportamiento del mismo. Asi,
desde el punto de vista del desarrollo del alumno, este proceso se encuentra integrando a los
conocimientos y destrezas que adquiere a lo largo de su vida, en un proceso en el que
intervienen las capacidades naturales, el nivel de madurez y el nivel de interaccion con el
medio.

Por otro lado, Ausubel y otros sefialan que hablar del aprendizaje implica “organizacion e

integracion de informacién en la estructura cognoscitiva, destacando la importancia del
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conocimiento y la integracion de los nuevos contenidos o conocimientos en las estructuras
previas del sujeto” (1997).Por lo tanto, para aprender es necesario que el alumnado sea capaz
de relacionar los nuevos aprendizajes con sus ideas previas, siendo este un proceso de
contraste, de modificacion de los esquemas de conocimiento y de equilibrio.

En resumen, el aprendizaje implica:

a) Que se produzca un cambio en la conducta de un individuo o su habilidad para hacer alguna
tarea especifica.

b) Que dicho cambio sea resultado de la practica o de la experiencia diaria.

¢) Que el cambio se mantenga a lo largo del tiempo.

Asi, la familia y la escuela constituyen dos ambitos que se encuentran estrictamente
relacionados, ya que ambos favorecen a la adquisicion de aprendizajes, valores y
comportamientos que fundamentan el proceso de socializacién e influyen en el bienestar del
estudiante.

De esta forma, es tanta la importancia que tiene dicha tematica, en la actualidad, ya que
después de varias décadas de reconocimiento internacional y apoyo institucional, “sigue siendo
un tema de plena actualidad en todos los niveles educativos (desde la educacion infantil hasta
la educacioén superior) y ambitos (nacionales e internacionales)” (Belando y Montoro, 2017, p1).
Clasificaciéon Teorias del Aprendizaje.

Las teorias del aprendizaje son una construccién que explica cémo aprende el alumno,
basandose en las teorias de diferentes especialistas en el tema. En otras palabras, revelan a
través de qué manera se lleva a cabo el proceso de aprendizaje en el hombre.

Desde esta perspectiva, conocer dichas teorias permite comprender, explicar y regular “los
modelos que facilitan el acceso al conocimiento, con el fin de interpretar los acontecimientos
referidos al aprendizaje y sugerir soluciones a los diversos inconvenientes que pueden surgir

en el proceso de ensefianza- aprendizaje” (Vega et.al, 2019, p. 3)
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Respecto a este tema, se abordan 5 (cinco) teorias de la educacion mas representativas

actualmente dentro de la psicologia y la educacion:

e Conductismo: Es una corriente de la psicologia que se centra en el comportamiento
humano y animal, deja de lado todo lo intrinseco para concentrarse en las conductas
observables y medibles. Esta conducta esta determinada por refuerzos y castigos. Se
considera como fundador de esta teoria a J.B Watson. Los fines que tenia el conductismo
era la investigacion y el analisis de las relaciones que rigen los sucesos ambientales y las
conductas de los organismos en base a estimulo respuesta.

e Constructivismo: Se lo entiende como aquel que le permite al alumno construir su propio
aprendizaje. Las ideas principales de esta teoria son: que el alumno es responsable de su
propio conocimiento, relaciona la informacion nueva con conocimientos previos, le da
significado a la informacién que recibe, necesita un apoyo pudiendo ser el profesor, pares o
padres y el profesor se convierte en el orientador. Los principales estudiosos del
constructivismo son: Piaget y Ausubel.

e Cognoscitivismo: Los aportes de esta teoria se enmarcan en considerar al ser humano
como sujeto pensante quien transforma el pensamiento como resultado de su ambiente
interno y externo.

e Aprendizaje social: Como principio de esta teoria se tiene que el aprendizaje directo no es
el principal mecanismo de ensefianza, sino que el elemento social da la base de un
aprendizaje nuevo en los individuos, esta teoria resulta util para explicar cbmo las personas
aprenden y desarrollan nuevas formas de conducirse mediante la observacion a otros
individuos.

e Socioconstructivismo: Este paradigma fue desarrollado por L.S Vygotsky y se basa en el
alumno como ser social, donde la cultura modifica o crea todo su aprendizaje, es
necesario que el aprendizaje no se centre en el alumno-maestro, sino que se lleve a éste a

su comunidad y se promueva la participacion activa con sus pares.
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Clasificacion de los Problemas de Aprendizaje.

Al respecto de este tema, se diagnostica un trastorno del aprendizaje cuando el rendimiento del
individuo en lectura, calculo o expresién escrita es inferior al esperado para la edad,
escolarizacion y coeficiente intelectual, segun las pruebas normalizadas y aplicadas
individualmente.

Actualmente, la clasificacion de los nifios con bajo rendimiento académico mas aceptada
internacionalmente es la del Manual diagnéstico y estadistico de los trastornos mentales (DSM-
V) la cual se desglosa en los proximos parrafos:

Trastorno de lectura: se caracteriza por el deterioro de la capacidad para reconocer
palabras, produciéndose asi una lectura lenta, insegura y escasa en el nifio, determinada por
deficiencias sensoriales significativas. En estos casos, el nivel lector se encuentra por debajo
de lo esperado para el nivel educativo, la edad y la inteligencia del nifio. En consecuencia, este
deterioro interfiere de manera significativa en los resultados académicos y en la actividad diaria
que implica el acto de leer.

Trastornos del calculo: esta problematica puede causar 4(cuatro) areas de deficiencia:
- Habilidades lingisticas: relacionadas con la comprension de términos matematicos y la
conversion de problemas mateméticos en simbolos matemaéticos.
- Habilidades en la percepcion: vinculadas a la capacidad de reconocer y entender los
simbolos y ordenar grupos de nimeros).
- Habilidad matematica: cuando el obstaculo se da en la realizacion de calculos
matematicos, como son la suma, resta, multiplicacion y divisiones basicas y las secuencias
sucesivas de operaciones basicas.
- Habilidad en la atencion: referidas a la dificultad para copiar figuras y observar los
simbolos operacionales correctamente.

Trastornos de la expresion escrita: en este trastorno, la particularidad se encuentra en la

falta de destrezas de escritura, como son la mala ortografia, los errores gramaticales y de
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puntuacion y mala escritura por parte del alumno, afectando asi el desarrollo académico por

parte del alumno.

Aspectos Psicoldgicos del Aprendizaje

Autoestima

Bonet (1977 p. 32) sostiene que la autoestima es la valoracion que tiene el ser humano de si
mismo, la actitud que manifiesta hacia si mismo, la forma habitual de sentir, de comportarse
consigo mismo y que la autoestima puede ser académica, social, interpersonal, asi otros
sostienen que la autoestima no es innata, se adquiere y se genera como resultado de la historia
de cada persona que se va construyendo en la interaccion con otros. Por lo tanto, la valoracion
gue tiene de si mismo es el fruto de las interacciones. (1977-p. 32)

Gardner nos dice que la autoestima es el sentimiento valorativo de nuestro ser, de nuestra
manera de ser, de quienes somos nosotros, del conjunto de rasgos corporales, mentales y
espirituales que configuran nuestra personalidad. Esta se aprende, cambia y la podemos
mejorar. Es a partir de los 5-6 afios cuando empezamos a formarnos un concepto de cémo nos
ven nuestros padres, maestros, compafieros, amigos y las experiencias que vamos
adquiriendo. (2005- p. 68)

Por lo tanto, la autoestima es la relacion de como se valora cada ser humano en los diferentes
campos de la vida. Resulta ser la valoracién que uno tiene de si mismo, que se desarrolla
gradualmente desde el nacimiento, en funcién a la seguridad, carifio y amor que la persona
recibe de su entorno. Es decir, la autoestima se va formando a partir de las personas que nos
rodean, de las experiencias, vivencias, siendo la mas importante para su adquisicion la infancia
y adolescencia. (Jorge Alberto Sanchez. 2021 p. 8).

Es importante mencionar que desde que nacemos nos rodeamos de personas significativas y
gue a partir de la interaccion con ellas la autoestima se va formando paulatinamente, ya que la

misma se construye a medida que crecemos. Es decir, cuando nace él bebe, se establece una
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estrecha relacion entre el recién nacido y sus padres, se promueve un fuerte lazo que va
ayudar en el inicio de la autoestima, el hecho de que los nifios se sientan acariciados, mimados
y con sentimientos corporales agradables (besos, abrazos, caricias) se puede considerar un
precursor de una futura autoestima positiva. (Zamora Lorente, Maria José 2012. p. 8).

La autoestima se podria considerar por otro lado como la apreciacion que se tiene sobre si
mismo. Es considerada como la valoracion que se tiene sobre si mismo, ya que se compone de
emociones, sentimientos, pensamientos, experiencias y actitudes que la persona recoge en su
vida.

De esta forma se comprende que la autoestima genera caracteristicas positivas en el
pensamiento y en el funcionamiento del organismo en cada uno de los caminos que emprenda
una persona.

Es importante destacar que el término Autoestima no es un concepto que solo se utiliza en el
campo de la Salud mental, sino que también se usa en los &mbitos social, deportivo,
académico, de las relaciones sociales, etc. Sin embargo, en los diferentes ambitos se coincide
la idea general de que este concepto esta relacionado a la forma en que pensamos, sentimos y
realizamos sobre nosotros mismos. (Gutiérrez, Adriana Mora 2018 p. 8)

Para disefiar estrategias y ayudar en el inicio de la Autoestima, se hace necesario conocer
aspectos sobre ella, que es, como se fortalece, de donde proviene, es asi, que se puede
concluir que la autoestima proviene de dos fuentes principales:

-Los componentes que los nifios consideran importantes para ellos.

-Cuanto apoyo social reciben otras personas.

Por otro lado, es preciso destacar que las principales fuentes de autoestima en los nifios segun
Susan Harter son:

1. Aceptacion y apoyo de personas importantes: Los nifios deben sentirse seguros con las

personas que los rodean, padres, compafieros, profesores, etc.
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2. Aspecto fisico: al evaluarse a si mismos, los nifios consideraban la apariencia fisica
como el area mas importante.
3. En tercer lugar, se encuentra la aceptacion social.
4, Y en dltimo lugar, se encuentra la competencia en la escuela, el comportamiento y
actividad ludica, forman parte de un buen desarrollo de la autoestima. (Susan M. La autoestima
en niflos 4-5 afos, en la familiay en la escuela)
Estos aspectos conforman la autoestima, por eso hay que tenerlos en cuenta para un buen
desarrollo, saber qué aspectos fortalecer y que estrategias se pueden utilizar para generar una
alta autoestima.
En la formacién de la autoestima, inciden aspectos de varios tipos:

-Personales: la imagen corporal, las habilidades fisicas e intelectuales.
-Personas importantes: padres, hermanos, docentes, amigos, etc.
-Factores sociales: valores, culturas, creencias.
Por lo tanto, su evolucion estara estrechamente ligada a los valores de la sociedad en la que
nacey crece.
En cuanto al rol del adulto se puede afirmar que es importante la consideracion y critica que
reciba el nifio por parte de los adultos, ya que la autoestima no se forma solo por sus propias
percepciones sino también por las percepciones y expectativas de las personas que lo rodean,
sobre todo de aquellos mas significativos para el nifio (mientras mas importante sea una
persona para €él o ella, mayor valor tendra su opinién) en el caso de los nifios, los padres,
docentes y amigos, son los que mas influyen en su autoestima.
Se debe tener en cuenta que la formacién de la Autoestima depende de distintos aspectos
como el social-familiar y biolégico. El nifio constantemente explora el mundo que lo envuelve,
se manifiesta y se expone ante los demas, aprende de cualquier acontecimiento y se beneficia

a cada momento, el adulto es la persona que le transmite seguridad, la estabilidad, los
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elementos y las situaciones que favorecen su desarrollo integral, su creatividad y adaptacion
del mundo exterior, por esta razon es vital reforzar cotidianamente el vinculo padre-hijo.
Niveles de la Autoestima. Coopersmith (1999 — p. 45) sefiala los siguientes niveles:
alta autoestima y baja autoestima, los mismos que son susceptibles a aumentar o
disminuir con el correr del tiempo dependiendo del aprecio, afecto, atencion y
autoconciencia de la persona.
Alta autoestima:
La persona que cree firmemente en ciertos valores y principios dispuesto a defenderlos, capaz
de obrar segun se crea mas acertado y confiado en su propio juicio, tiene confianza en su
capacidad para resolver sus propios problemas, se considera interesante y valioso, es sensible
a las necesidades de los demas, respeta las normas de convivencia. Por lo tanto, las personas
con alta autoestima, gustan méas de si mismos que los otros, quieren madurar, mejorar y
superar sus deficiencias.
Crozier (2001-pag 83) afirma que las personas con alta autoestima tienen una sensacion
permanente de valia y de capacidad positiva que les conduce a enfrentarse mejor a las
pruebas y a los retos de la vida, en vez de tender a una postura defensiva. Se sienten mas
capaces y disponen de una serie de recursos internos e interpersonales.
Esta clase de autoestima esta fundada de acuerdo a dos sentimientos de la persona para con
si misma: la capacidad y el valor. Los individuos con una autoestima positiva poseen un
conjunto de técnicas internas e interpersonales que los hace enfrentar de manera positiva a los
que enfrentan, tienden a adoptar una actitud de respeto no solo con ellos mismos sino con el
resto. Por otro lado, en un sujeto con una autoestima alta existen menos posibilidades de
autocritica, en relacion con las personas que poseen otro tipo de autoestima.
Las personas de alta autoestima se caracterizan por ser carifiosas y colaboradoras; poseen un
elevado sentido de confianza en si mismos para iniciar actividades y retos, establecen sus

propios retos, son curiosos, hacen preguntas e investigan, estan ansiosos por experimentar
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cosas nuevas, describen de manera positiva y se muestran orgullosos de sus trabajos y logros,
se sienten cémodos con los cambios, pueden manejar la critica y la burla, aprenden con
facilidad, perseveran ante las frustraciones.

Baja autoestima

Las personas de baja autoestima se caracterizan porgue no confian en sus ideas, carecen de
confianza para empezar retos, no muestran curiosidad e interés en explorar, prefieren
rezagarse antes de participar, se retiran y se sienten aparte de los demas, se describen en
términos negativos, no se sienten orgullosos de sus trabajos y no perseveran ante las
frustraciones.

Implica a la persona un estado de insatisfaccion, rechazo y desprecio de si mismo. Presenta
las siguientes caracteristicas:

a) Vulnerabilidad a la critica: se siente exageradamente atacado y herido, echa la culpa de
sus fracasos a los demas o a la situacion, cultiva resentimiento contra sus criticos.

b) Deberes: deseo excesivo de complacer, por el que no se atreve a decir no, por miedo a
desagradar y perder la benevolencia o buena opinién del otro.

c) Perfeccionismo: autoexigencia de hacer perfectamente todo lo que intenta, esta
caracteristica conduce a un desmoronamiento interior cuando las cosas no salen con la
posicion exigida.

d) Culpabilidad neuroética: se acusa y se condena por conductas que no siempre son
objetivamente malas, exagera la magnitud de sus errores sin llegar a perdonarse por completo.
e) Hostilidad flotante: siempre a punto de estallar ain por cosas de poca relevancia, propia
del critico (excesivo) quien todo lo siente mal, todo le disgusta, todo lo decepciona, nada le
satisface.

f) Tendencias depresivas: un negativismo generalizado en su vida, su futuro y sobre todo

una inapetencia generalizada el gozo de vivir y de la vida misma.
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Branden (pag. 27) afirma que “aparte de los problemas bioldgicos, no existe una sola dificultad
psicologica que no esté ligada a una autoestima deficiente: depresion, angustia, miedo a la
intimidad, miedo al éxito, abuso de alcohol, drogadiccion, bajo rendimiento escolar, etc. Esto
sucede porque el individuo esta muy vulnerable y este concepto esta ligado intimamente a una
autoestima baja”.

Fomento de la autoestima:

Resulta importante fomentar la autoestima del nifio, creando un ambiente familiar en el que
exista un clima de afecto en el que el nifio se sienta seguro y querido y se le demuestre
mediante el contacto fisico y elogios, destacando que es alguien especial y Unico.

Es vital que aprenda a confiar en sus posibilidades y decirle de una forma adecuada lo que
hace bien y lo que hace mal, intentando destacar sus cualidades positivas y evitando
comparaciones con otros nifios o hermanos.

Se deben tener en cuenta expectativas adecuadas a sus posibilidades, ayudandole a tener
iniciativa y a sentirse cada vez méas autbnomo, dandole pequefias responsabilidades y
planteandose objetivos que estén a su alcance.

Existen diferentes factores protectores y de riesgo que inciden en la autoestima infantil, entre
los cuales se encuentran:

Factores protectores:

-Cuidador estable

-Estimulacion y aceptacion del nifio

-Sus logros son reforzados

-Se siente aceptado por sus amigos

-Clima familiar adecuado

-Se tienen en cuenta sus posibilidades

Factores de riesgo:

-Cuidador no permanente
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-Criticas frecuentes al nifio

-Sus logros son indiferentes

-Se sienten rechazados por sus amigos

-Clima familiar inadecuado

-Se le exige por encima de sus posibilidades
Autoestima en la Escuela. En cuanto al contexto escolar, la autoestima adquiere
especial relevancia. La escuela constituye el segundo lugar donde el nifio desarrolla su
autoestima, el aula es el lugar donde se fortalece, se complementa este aspecto
importante de la personalidad. Forma parte esencial del desarrollo de las personas,
debido a esto es un aspecto importante de la conducta y en la forma de comportarse en
publico, en sociedad.

La imagen que el nifio ha creado de si mismo a través de su desarrollo en el seno familiar

continuard desarrollandose en la escuela mediante la interaccion con los docentes, las

relaciones con sus compafieros y las experiencias de éxito y fracaso. El docente tiene la tarea

de detallar, de observar a cada uno de sus alumnos y conocer, de esta manera, Si estos

alumnos tienen el autoestima alta o baja, siendo el resultado del trato que hayan recibido en el

ambiente familiar.

Debido a que la autoestima es una caracteristica humana que se constituye a través de

relaciones afectivas que tenemos, los padres o cuidadores son los principales proveedores del

afecto y reconocimiento, es importante que cada apreciacion que ellos hagan sea positiva,

cuidar lo que se dice y como se dice, las palabras tienen poder en los nifios, de forma tal que

esto favorecera en la conformacion de una autoestima alta.

Los docentes y compafieros de aula, son personas valiosas para los nifios, puesto que les

presenta informacion sobre su identidad. Y de esta forma, se les considera como espejos en

los que el nifio ve reflejada una imagen de si mismo. Los docentes influyen en la autoestima y
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en el rendimiento de sus alumnos a partir de sus estilos docentes, actitudes, conductas y
expectativas.

Por lo tanto, es evidente que la autoestima influye en el rendimiento académico ya que las
bajas calificaciones y comentarios groseros irrespetuosos por parte de padres de familia,
docentes y comparieros de aula, crean un autoconcepto perjudicial, que direccionan al nifio a
no confiar en si mismo y en sus capacidades, a no afrontar el trabajo y a evadir y evitar el
fracaso. Una baja autoestima, trae consigo problemas en la estructura mental del nifio, en su
atencion y concentracion y en consecuencia influye en el rendimiento. Tanto en la casa como
en la escuela es importante pactar propdsitos que estén a su alcance, expresandoles un carifio
y aprecio calido e interés por su desarrollo. Las expectativas que tiene el docente (tanto
positivas como negativas) influyen bastante en el alumno.

Un contexto de especial relevancia en el desarrollo del autoconcepto y la autoestima, lo
constituye el &mbito escolar. La imagen que de si mismo ha comenzado a crear el nifio en el
seno familiar continuara desarrollandose en la escuela a través de la interaccién con el
profesor, el clima de las relaciones con los iguales y las experiencias de éxito y fracaso
académico (Machargo, 1991). El maestro suele estar acostumbrado a apreciar el nivel de
conocimientos, pero pocas veces suele reparar sobre si el alumno tiene la suficiente estima de
sus cualidades, si tiene la debida confianza en si mismo o si esta atemorizado ante nuevas
situaciones. Al educador le incumbe la tarea de observar a cada uno de sus alumnos para ver
si tienen la autoestima suficiente o bien, si la tienen muy baja, fruto del trato que hayan recibido
en su ambiente familiar.

Los estimulos que haya recibido en el hogar familiar, tienen gran importancia, pero no la tienen
menos, el trato que reciba en la escuela.

En nifios una de las caracteristicas propias de la infancia es la variabilidad y las oscilaciones

que experimenta en sus sentimientos, asi como su vulnerabilidad hacia las alabanzas y los
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desprecios. Es conveniente que el educador tenga presente estas circunstancias para no herir
susceptibilidades.

Cuando en la familia y en la escuela se les encomienda una tarea que esta al alcance de sus
posibilidades, se les ayudara a crecer y tener confianza en si mismo. Cobran conciencia de su
saber y de su poder. Por el contrario, cuando se les pide mas de lo que pueden dar, cuando
abundan las rifias, las apreciaciones peyorativas, las reprimendas y desprecios, se les
perjudica pues se crea en ellos un sentimiento de incompetencia e inferioridad.

Tanto en el hogar como en la escuela, conviene proponerles metas que estén a su alcance,
mostrandoles siempre calido aprecio e interés por su desarrollo. Las expectativas positivas y
realistas del educador influyen mucho en el alumno.

El maestro debe conocer a los alumnos desde los primeros dias de curso escolar mediante una
observacion atenta y ver el grado de autoestima que posee cada alumno. Debe manifestar
aprecio a todos los alumnos, sin lo cual, no podra facilmente educar.

Para lograr una educacién correcta contribuyendo al desarrollo de su autoestima, debera:
-Intentar conocer la realidad de cada alumno con sus posibilidades.

-Aceptar a cada uno como es, con sus éxitos y fracasos.

-Prestar atencion a las dificultades y necesidades.

-Practicas pequefias atenciones.

-Valorar los logros, por pequefios que estos sean.

-No ridiculizarlo nunca.

Autoconcepto

El autoconcepto tiene que ver con la imagen que tenemos de nosotros mismos y se refiere al
conjunto de caracteristicas o atributos que utilizamos para definirnos como individuos y para
diferenciarnos de los demas, el autoconcepto se relaciona con los aspectos cognitivos del

sistema que integra el conocimiento que cada persona tiene de si misma como ser Unico.
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Desde otro aspecto se dice que es una valoracion positiva 0 negativa que se hace sobre el
autoconcepto y para ello se basa en las experiencias, sentimientos y pensamientos que se han
tenido a lo largo de la vida.

El conocimiento de si mismo, del que se habla en autoconcepto se completa con una
dimension valorativa y enjuiciadora del yo: en qué medida valoran sus caracteristicas y
competencias y como se sienten al respecto, esta vision que cada persona tiene de su propia
valia y competencia, el aspecto evaluativo del yo es lo que se conoce como autoestima.

La forma en que nifios y nifias conciben y expresan el autoconcepto varia notablemente de una
edad a otra en funcion tanto a nivel de desarrollo cognitivo alcanzado en cada momento, como
de las experiencias sociales.

Inicialmente, las descripciones que hacen los nifios de 3-4 afios sobre ellos mismos, suelen
basarse en términos simples y a nivel general del tipo de “bueno” o “malo”, “grande” o
“‘pequeno’. Poco a poco, a mediados de los 6 afos, el autoconcepto se hace cada vez mas
complejo, integrador de diferentes dimensiones y contenidos.

Autoconcepto en la escuela:

El autoconcepto académico hay que entenderlo como una variable o determinante que integra
la representacion que el alumno tiene de si mismo como estudiante o aprendiz. Por lo tanto, el
autoconcepto en el ambito escolar se refiere a la idea que tiene el alumno de sus habilidades o
capacidades, esfuerzos que realiza para llevar a cabo la tarea de aprender y afrontar el
aprendizaje en el contexto escolar.

Se ha constatado que los escolares utilizan los éxitos y los fracasos académicos como indices
de autovaloracion, y que los nifilos con un peor rendimiento académico poseen un peor
autoconcepto. Sin embargo, las mayores relaciones se presentan entre el rendimiento escolar y
una de sus dimensiones especificas, la autoestima académica, puesto que los criterios
externos, como la ejecucion académica, estan mas fuertemente relacionados con las

dimensiones especificas del autoconcepto que son las medidas generales.
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La relacion entre autoconcepto y logros académicos es reciproca y no unidireccional, de modo
gue el éxito académico mantiene o mejora la autoestima académica, y la autoestima académica
influye en el rendimiento académico gracias a las expectativas y la motivacion.

Existen otras variables que también afectan el autoconcepto del nifio en esta dimension
especifica. En concreto, incide en el autoconcepto académico la percepcion que el nifio tiene
de sus capacidades escolares. Esta percepcion se relaciona con su ejecucion escolar y con la
informacion acerca de si mismo que el nifio recibe de sus profesores y padres. Tanto el
rendimiento académico como la capacidad percibida influyen en el autoconcepto académico del
nifio. (Lila, 1991)

La escuela ademas de ser un contexto en el que las capacidades del nifio son evaluadas con
frecuencia, es también un medio caracterizado por las continuas interacciones en este
contexto, las comparaciones de capacidad entre compaferos y los comentarios de estos
respecto a las ejecuciones (no solo académicas) son frecuentes. En este sentido, encontramos
en el ambito escolar la presencia de personas especialmente relevantes para la formacion de la
identidad del nifio. Tanto los profesores como los compaferos de aula son personas
significativas para el nifio, puesto que le aportan informacion relevante sobre su identidad. De
hecho, estos han sido descritos como espejos en los que el nifio ve reflejada una imagen de si
mismo. El profesor influye en el autoconcepto y en el rendimiento de sus alumnos a través de

Sus expectativas, actitudes, conductas y estilos docentes.

Autoimagen

La autoimagen va mas alla de la apariencia fisica, ya que incluye lo que se siente y piensa
sobre uno mismo como las actitudes y las cosas que se realizan. Esta se forma a lo largo de la
vida y depende en gran parte de las relaciones que se hayan presentado desde pequefios con
las personas importantes que han estado en la vida de cada uno, formando asi las impresiones

y actitudes hacia uno mismo. La autoimagen que cada persona construye tanto de su fisico
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como de los aspectos que se han interiorizado respecto a si misma, a partir de las propias
vivencias y de las apreciaciones de otros, se convierte en un factor relevante y fundamental
para las interacciones y el aprendizaje (Acon, et al., 2019). Hill (2013) plantea que la
autoimagen se integra por la percepcion fisica, los roles sociales y los rasgos personales, no
obstante, es comun que esta representacion sea desacertada o sesgada y, por lo tanto, incide
de manera negativa en lo que las personas pueden o no llegar a hacer.

La escuela como espacio de interaccion propicia vinculos afectivos que favorecen la
consolidacion de la autoimagen (Gomez, et al., 2016). Sin embargo, se ha evidenciado que los
docentes de primaria al referirse a la autoimagen de sus estudiantes suelen expresar ideas de
acuerdo al grado de cercania con sus estudiantes. De acuerdo a estas reflexiones la labor
docente, ademdas de la responsabilidad profesional, implica un alto compromiso y desarrollo de
habilidades sociales y empéticas que le permitan conocer y asumir las diferentes
personalidades de sus estudiantes y los estados de animo que se presentan en el contexto
escolar (Buitrago y Herrera 2013). Todo ello, para aportar a la configuracion del alumnado.

Se requiere prestar atencion especial a las percepciones negativas de las personas y su
incidencia en la autoimagen, dado que en muchas ocasiones se difuminan tras impresion
positiva y pueden afectar la aceptacion personal y la representacion personal de si mismo
(Odobode, 2020). La autoimagen tiene que ver con un modelo de apreciaciéon aceptable que
integra la motivacién de si mismo, el conocimiento y el papel que juegan los valores y
sentimientos en cada persona. Asi mismo, se pueden sefialar tres dimensiones que, como es
I6gico, inciden de manera positiva 0 negativa en la autoimagen: las transiciones escolares, las
interacciones entre pares y la relacion con la familia (Roncancio & Mattos, 2019), por esta

razon, es fundamental el papel que juegan los padres de familia y los maestros.



43

Materiales y Métodos

El presente trabajo se realizd en el marco de la practica profesional supervisada, el mismo se
llevé a cabo en el Gabinete Técnico Interdisciplinario de la Provincia de San Juan, el cual
depende del Ministerio de Educacion. A dicho establecimiento se asistio durante
aproximadamente 6 semanas, de lunes a viernes en el turno mafiana, cumpliendo con un total
de 150 horas de actividad en el area asignada.

Durante el transcurso de tales practicas se realizaron diferentes encuentros en los que se
brindaron tres talleres, dos de los cuales se dictaron a un grupo de alumnos seleccionados por
la Psicopedagoga de la Institucion. El rango etario de los mismos variaba entre 8 y 11 afos de
edad. El taller restante se realiz6 a los padres de los alumnos que asistieron a los talleres
dictados.

A partir de las diferentes tareas realizadas se tuvo como objetivo poder conocer cuéles son los
factores psicologicos que influyen de manera positiva en el aprendizaje de los alumnos de
primaria que asisten al Gabinete Interdisciplinario. Ademas, conocer cudl es el rol de los padres

o figuras significativas en la formacion de estos factores.
Acercamiento con la Institucion

El primer acercamiento a la institucién se realiz6 a partir de un encuentro con la tutora de
campo quien nos invitd a realizar un recorrido por el edificio para conocer su estructura, esto
posibilité también, tratar con los profesionales de las distintas disciplinas que ahi se
desempefian. Por otro lado, la tutora de campo detallé acerca de las diversas actividades que
ahi se realizaban, comentando sobre su rol dentro de dicha institucion.

Se consulté por las diferentes demandas y problematicas que se presentaban con mayor

frecuencia de quienes asisten al lugar y también se indagd acerca de como se articulaba el
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trabajo interdisciplinario teniendo en cuenta las diferentes necesidades que se hacian
presentes en la institucion.

Tras establecer contacto con la institucion y realizar la presentacion ante los diferentes
profesionales, se dio inicio a las actividades programadas. Para ello, se llevé a cabo un nuevo
encuentro con la coordinadora del Gabinete Interdisciplinario. El objetivo de dicha reunion fue
diagramar y planificar los talleres destinados a alumnos y padres asistentes al Gabinete. En
este proceso, se consideraron las demandas y necesidades planteadas por los profesionales

de la institucion.

Talleres

Los talleres tuvieron como objetivo poder conocer y definir cuales son los factores psicol6gicos
gue intervienen de manera directa o indirecta en el aprendizaje de los alumnos que asistian al
Gabinete, también se indago acerca de las personas significativas que influyen en la formacion
de estos factores. Por otro lado, se buscé mediante el taller brindado a los padres de los
alumnos, proporcionales de manera breve, informacion acerca de los conceptos referidos a la
autoestima, resaltar la importancia del rol de ellos durante la formacion de factores psicologicos
como asi también propiciar un espacio de intercambio de ideas, conocimientos y experiencias.
Cada taller realizado se llevd a cabo dentro del Gabinete Técnico Interdisciplinario,

concretamente una vez por semana.

Taller 1: “Este soy yo”
El propésito en la ejecucion del primer taller consisti6 en conocer cuales son los factores
psicologicos que influyen en el aprendizaje del grupo de alumnos de primaria del Gabinete

Interdisciplinario tomando como referencia algunos casos.
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Se buscé mediante la técnica proyectiva del dibujo indagar acerca de la manera en que los
nifios se percibian asi mismos. Teniendo como propdésito incentivar el autoconocimiento y la
interaccién entre pares.

A cada alumno se le solicité realizar un dibujo en el que se retrataran a ellos mismos y a la vez,
escribir una caracteristica personal con la cual se identificaran ya sea desde su deporte
favorito, comida preferida, hobby, etc. La consigna fue la siguiente: “en este papel se van a
dibujar ustedes mismos y también van a escribir una caracteristica con la cual se identifiquen.
Pueden escribir cudl es su deporte favorito, su comida preferida o que es lo que les gusta hacer
en su tiempo libre”.

Como segunda actividad se entrega a cada alumno 2 tarjetas, en ellas debian identificar en qué
momentos o situaciones consideraban sentirse bien mientras que en la segunda tarjeta tenian
gue colocar en cual actividad o juego reconocian ser buenos. La consigna fue “les voy a
entregar dos tarjetas, en la primera van a escribir aquellas situaciones o momentos en las que
se sienten bien, ya sea solos, con su familia o0 amigos y en la segunda tarjeta van a escribir en
gué actividad o juego consideran que ustedes son buenos.

Una vez ejecutada la técnica del autorretrato y que las tarjetas fueron entregadas se le solicitd
a cada participante comentar brevemente sobre su dibujo, su caracteristica personal y lo que
colocaron en cada tarjeta. La intencion de esta puesta en comun es que los alumnos

identifiguen aspectos positivos de si mismos, valorando sus propias capacidades y logros.

Taller 2: “Flor de la Autoestima”

En este segundo taller los objetivos fueron continuar con el proceso de identificar cuales son
los factores psicolégicos que intervienen en el aprendizaje, buscando lograr mediante la técnica
presentada el reconocimiento de cualidades, aptitudes y capacidades positivas de los alumnos.

A su vez, se incentivo la identificacion de figuras significativas que favorezcan y propicien el
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fortalecimiento de la autoestima en los nifios del grupo con el cual se llevaron a cabo las
distintas teméticas planteadas.

Se propuso entonces mediante la técnica: “Flor de la Autoestima” que cada alumno, en un
primer momento, pudiera identificar mediante frases referidas a sus aptitudes, cualidades
positivas 0 habilidades con cuales de ellas se sentian mas identificado para posteriormente
realizar la formacion de la “Flor de la autoestima”. La consigna que se indico fue la siguiente: “A
esta Flor de la Autoestima pueden armarla con las diferentes palabras o frases que les voy a
leer y a medida que ustedes sientan que les gusta o que se identifican, se las entregaré para
que puedan armar su flor”. En un segundo momento, finalizada la flor, se le solicit6 a cada
alumno continuar con la siguiente actividad planteada, la cual consistia en entregarle a cada
uno de ellos una “regadera” a partir de la cual debian escribir en la misma a la/s persona/as
gue consideraban ellos, eran quienes alimentaban o regaban esa flor. En esta actividad la
consigna fue: “esta regadera simboliza a las personas que alimentan la flor, en este caso
quienes alimentan la flor son las personas que ustedes consideran mas significativas o
importantes, ya sea porgue se sienten bien con esa persona, porque comparten tiempo o
actividades divertidas o porque también les hablan con palabras lindas y carifiosas. Por esto,
quisiera pedirles que escriban en la regadera el nombre de esas personas gue son importantes
para ustedes”. Finalmente, a modo de cierre se realizé la puesta en comun de las flores y
regaderas elaboradas por los alumnos. De esta manera se resaltd la importancia de las
habilidades y fortalezas de cada uno de ellos, como asi también el valor de las personas

significativas que forman la autoestima, autoconcepto y autovaloracién durante la infancia.

Taller 3 “Figuras Significativas”
En este dltimo taller se establece como objetivo indagar conocimientos que los padres posean
acerca de la Autoestima, resaltar la importancia de su rol como padres en la formacion de la

misma, utilizando estrategias que favorezcan la integracion de lo trabajado en los talleres con lo
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vivenciado diariamente. Ademas, se buscO brindar conceptos e informacion referida a la
tematica propuesta.

Al dar inicio al taller se coment6 lo trabajado con los alumnos y luego se brindé una breve
explicacion acerca de conceptos relacionados con la importancia de una formacion positiva de
la autoestima. Para ello, se les solicitd a los padres que identificaran frases o palabras que ellos
consideraban ser propicias para la formacion de la autoestima de sus hijos. Entonces la
consigna propuesta a los padres fue: Una vez realizada esta actividad el paso siguiente era
que a esas palabras o frases la escribieran en “gotas de agua” simbolizando ser quienes riegan
y alimentan Ia” flor de la autoestima”, luego debian adjuntarlas a la flor de su hijo. En este caso
la consigna planteada fue “Me gustaria pedirles que a las palabras que ustedes consideraron
alimento para la flor de la autoestima de sus hijos puedan escribirlas en gotitas de agua que les
voy a entregar, una vez finalizado esa actividad podran adjuntar lo elaborado por sus pequefios
con las gotitas de agua de ustedes”. Por ultimo, se les solicitd a los papas que en una tarjeta
pudieran escribir un deseo 0 mensaje positivo para sus hijos, ya sea relacionado con la vida o
con la etapa escolar.

A modo de cierre se les pidi6 a los padres que quienes quisieran comentar de manera

voluntaria lo vivenciado durante el taller pudieran hacerlo.

Materiales:

-Hojas blancas
-Lapices de colores
-Tarjetas de cartulina
-Lapices de colores

-Flores de cartulina



-Regadoras de cartulina
-Tarjetas de cartulina
-Gotitas de cartulina
-Plasticola

-Marcadores
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Resultados

Luego de haber descripto en el capitulo anterior las actividades propuestas en el marco de las
Practicas Profesionales Supervisadas en el area de Psicologia Educacional, se reflejaran en
este apartado los resultados obtenidos a lo largo de todo el proceso llevado a cabo en el
Gabinete Interdisciplinario de Educacion.

A continuacion, es importante aclarar que el propdésito de este analisis no es realizar un estudio
de casos, sino que se busca describir de manera detallada cuales son los factores psicolégicos

que influyen en el aprendizaje de los alumnos con los cuales se trabajo.

Taller N° 1

El primer taller se llevd a cabo durante una jornada en el Gabinete Interdisciplinario el cual
estuvo dirigido a un grupo de seis alumnos de entre 7 a 12 afios. El motivo por el cual asistian
al Gabinete fue en su mayoria por dificultades en el aprendizaje, especificamente en la lecto-
escritura. Este encuentro tuvo lugar en la ludoteca de la institucion donde se invité a los
participantes a pasar dentro de la sala.

Cada uno de los integrantes del grupo procedié a sentarse en ronda en las sillas que se habian
dispuestos para ellos. Ya que algunos de los alumnos hablaban entre ellos, para poder dar
inicio al taller, se les solicitd que hicieran silencio, esto posibilitara el desarrollo de la actividad
propuesta.

Una vez todos ubicados, se realizé la presentacion de la practicante y se anuncid la primera
consigna. Para facilitar la dindmica se utiliz6 como herramienta entregarle un caramelo a cada
nifio con el cual iban por turno presentandose. Se pudo observar que algunos alumnos
mostraron mayor iniciativa para participar ya sea levantando la mano para hablar, comentar en
voz alta o interactuar activamente con sus pares, lo que reflejoé cierta actitud positiva para

participar. Mientras que otros participantes fueron mas reservados, manteniendo la cabeza
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baja, hablando en voz baja de manera que se tuvo que intervenir por momentos para pedirles
gue participen en la actividad planteada, esto reflejaba cierta timidez e inhibicién al momento de
participar.

Una vez realizada la presentacion personal se le entregé a cada uno de ellos una hoja en
blanco indicando que alli debian dibujarse a si mismos, colocar su nombre, edad y dibujar
alguna caracteristica o actividad de su preferencia, para realizar esta consigna los alumnos
dispusieron de lapices negros y lapices de colores. Al momento de realizar la actividad se
mostraron entusiasmados y predispuestos, un grupo prefirié realizar el dibujo donde estaba
sentado mientras que otros lo realizaron en el piso. Después de 10 minutos aproximadamente,
la mayoria de los alumnos habian finalizado los dibujos. Se les pidi6 que volvieran al lugar y
formaran nuevamente la ronda.

En la segunda técnica, se les presentd la actividad con las tarjetas. A modo de ejemplo la
practicante comentoé: “yo me siento bien cuando comparto tiempo con mi familia y en lo que me
considero buena es preparando comidas dulces, como bizcochuelos o maicenitas”. En ese
momento los alumnos mostraron entusiasmo y apertura para realizar la tarea. Algunos
identificaron con facilidad sus aptitudes positivas mientras que otros tuvieron dificultades en
reconocerlas. En algunos casos fue necesario ayudarlos a escribir ya que este grupo en
particular presentaba ciertas dificultades para lograr completar la actividad.

Se propuso entonces la posibilidad de que lo comentaran de manera verbal para
posteriormente escribirlo con ayuda de la practicante. Luego se les solicitd que comentaran
brevemente lo que habian dibujado y lo que escribieron en las tarjetas.

El primer participante expresé: “yo me dibuje a mi mismo y un amigo” Acerca de las tarjetas
comento: “soy bueno en jugar a la play” y “me siento bien cuando mi papa baja de la montafria,

porque él trabaja ahi”. El segundo participante refirid “en el dibujo me hice a mi con una pelota
de futbol y una de basquet, también dibujé un autito porque es con lo que a mi me gusta jugar

con mis amigos” en relacion a las tarjetas expreso: “soy bueno jugando a las carreras” y “me
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siento bien cuando veo television y ando en bicicleta con mis amigos”. La tercera participante
comentd: “en la hoja me dibujé yo con los patines porque me gusta salir a pasear y andar con
ellos” en cuanto a las tarjetas refirié: “soy buena haciendo tela” y “me siento bien cuando salgo
de paseo con mi familia”. En cuanto al cuarto participante mencioné: “en el dibujo estoy yo con
un amigo y una pelota porque jugamos siempre” en relacion a las tarjetas agrego “soy bueno
jugando a la pelota” y “me siento bien cuando paseo a mi cobayo”. El quinto participante
expreso: ‘me dibuje a mi con una grua porque me gustan las maquinas y me llaman la
atencion” en cuanto a las tarjetas comento: “soy bueno estudiando, ayudando y jugando al
maicraf’ y “me siento viento bien cuando veo tele y ando en cuadriciclo”. Por ultimo la sexta
estudiante compartio: “yo dibuje a mis amigas de hockey jugando un partido en la cancha” en

relacion a las tarjetas compartio “soy buena jugando al hockey” “me siento bien cuando salgo
con mi familia”.

Durante la exposicion de la actividad, el grupo mostré interés en escuchar atentamente lo que
cada uno de ellos iba comentando, permaneciendo en silencio cada vez que algun participante
hablaba o respetando el turno que le correspondia. Al finalizar, se les consult6 a los alumnos si
la actividad planteada les habia gustado a lo cual la mayoria respondié de manera afirmativa,

asintiendo con su cabeza o expresando de manera verbal que les habia gustado la técnica

presentada.

Taller N°2

En este taller se trabajé nuevamente con el grupo de alumnos. La propuesta se brindé en la
ludoteca de la institucion. En esta ocasion los participantes se ubicaron sentados en el piso
sobre una colchoneta. Al ingresar, se pudo observar a un grupo de alumnos con cierto
entusiasmo y predisposicion, mientras que otros, se mostraron mas reservados e inhibidos.
Luego, se les comentod sobre la actividad la cual consistiéo en que debian formar su “flor de la

autoestima”, mientras se les explicaba la consigna los alumnos escuchaban con atencién y
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apertura, por lo que al momento de llevarla a cabo la realizaron de manera activa y dindmica. Al
escuchar algunas de las frases que se leian de manera verbal, los alumnos consultaban sobre
aquellas palabras cuyo significado era desconocido para ellos. todos lograr formar la flor de la
autoestima, a continuacion, se detalla las frases que seleccioné cada alumno para armar su
flor. El primer participante form6 su flor de la autoestima con caracteristicas de: valiente,
valioso, amable, buen hermano y divertido”. El segundo participante seleccioné: creativo,
alegre, carinoso, risuefio y amado”. El tercer estudiante optd por “valiente, divertida, simpatica,
amada y carifiosa”. El cuarto participante escogié las caracteristicas de: “divertido, buen
hermano, carifioso, alegre, y solidario”. En cuanto al quinto participante opté por caracteristicas
como: “buen amigo, alegre y creativo”. La ultima participante prefirié seleccionar: “amada,
carifiosa, alegre, divertida y respetada”.

Una vez realizada la primera propuesta, se continué con la segunda actividad, la cual consistia
en entregarle a cada alumno una regadera de cartulina, para que en la misma cada uno de
ellos escribiera el nombre de las personas que segun ellos reconocian, eran quienes
alimentaban su flor de la autoestima. En un primer momento se les consulté de manera verbal y
luego, una vez que todos mencionaron a las personas significativas, se les pidid0 que lo
escribieran en la regadera. Todos los alumnos lograron realizar la propuesta, identificando con
claridad quiénes eran las personas o familiares que posibilitaron alimentar su flor de la
autoestima.

Nuevamente se especificara las personas que cada participante reconocié como significativa e
importante: El primer participante escribié en su regadera a: papa, mama, hermano y primo. El
segundo participante seleccion6: mama, papa, hermano, tata y nona. En relacion a la tercera
estudiante refiri6 a: mama, papa, hermano y tia. El cuarto participante escribi6: mama, papa y
hermano. En cuanto al quinto participante reconocié a: papa, mama, primos y abuelos. Por

ultimo, la sexta participante optd por: mamay papa.
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Antes de finalizar y a modo de cierre, se les solicitd a los participantes comentar sobre las
frases que habian seleccionado para formar la “flor de la autoestima” también comentaron
sobre aquellas personas que ellos consideraron importantes y significativas. Ante tal consulta
los alumnos pudieron explicar porque habian elegido a tales personas, algunos fueron mas
extensos en su detalle mientras que otros lo hicieron de manera mas breve y concisa.

Se explico brevemente el objetivo de estos encuentros y la importancia de reconocer a aquellas

personas que propician la formacién de los factores psicolégicos.

Taller N°3:

En el ultimo taller realizado, participaron los padres de los alumnos contando con la presencia
de seis de ellos. Al inicio, se propuso realizar una consulta general para indagar acerca de los
conocimientos previos de los participantes en temas referidos a autoestima, autoconcepto y
autovaloracion.

La primera participante comentd, que, para ella, la autoestima es la manera en que cada
persona se siente consigo mismo. Hay personas o nifios que son seguros de si mismos y no
les afecta lo que otra persona les diga, ya sea algo malo o feo, en cambio, hay otras que si y
esto hace que no se sientan bien con ellos mismos, no estan seguros de su cuerpo o de su
imagen. Se limitan porque creen que no pueden lograr lo que ellos quieran hacer, no se creen
capaces de hacer algo bien y ahi es donde puede aparecer la frustracion. Otro papa, expreso
que estos conceptos son un reflejo de como uno fue creciendo, del carifio y el amor que fueron
recibidos durante la nifiez. Por otro lado, una de las mamas coment6 que, para ella es algo
importante para que uno pueda confiar en si mismo, sentirse valioso e importante para los
demas. Por dltimo, otro participante expuso que en su opinidn la autoestima es la confianza
gue una persona tiene sobre si misma, es algo que se construye y que las personas de nuestro
alrededor van alimentando de manera positiva 0 negativa. En situaciones cotidianas de un nifio,

la familia, para mi, es un pilar muy importante. Por ejemplo, con mi hijo cuando se equivoca en
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la escuela nosotros como padres influimos porque lo alentamos a que se supere, le explicamos
gue las cosas no siempre salen bien la primera vez, que hay que intentarlo. Le ayudamos para
gue sepa que tiene nuestro apoyo. A veces hay papas que a sus hijos le dicen que es un indtil,
que no puede, que mejor lo hace él. Eso seria negativo para el nifio porque cuando vaya
creciendo va a dejar todo lo que haga a medias, en su cabecita va a tener la idea de que no
puede, porque esa es la idea que le inculcaron.

Una vez finalizado el intercambio de ideas se agradecié la participacion hacia los papas que
compartieron sus comentarios y se brindé una breve explicacion de los conceptos que se
abordarian en dicho taller, haciendo especial hincapié en la importancia de fomentar la
autoestima, auto concepto y autovaloracioén, teniendo en cuenta la importancia de tales factores
en la vida de las personas, sobre todo, durante la infancia.

Durante la propuesta, se observé una actitud de escucha activa por parte de quienes asistieron
ya que todos permanecieron en silencio mientras cada papa presentaba su idea. De los seis
padres presentes, cuatro participaron de manera voluntaria y de forma predispuesta. Estas
caracteristicas permitieron que el taller comenzara con un clima de intercambio y apertura entre
los participantes y practicante.

Seguido a esto se realizd una exposicion sobre el trabajo que se habia elaborado previamente
con los alumnos, se le mostré a cada papa lo que su hijo habia producido y se les permitié que
puedan leer, lo elaborado en ambos talleres. Durante ese momento los participantes se
mostraron sorprendidos y alegres por lo realizado por sus hijos. Destacando comentarios como:

LT

“qué lindo lo que puso mi hijo” “me sorprende que mi hija haya escrito esto, que bueno lo que

eligio”, “qué bonito lo que escribid y dibujo”.
Luego de ésta presentacion, se invitd a los padres a participar en la primera actividad

denominada “Gotitas de agua”, que tenia como objetivo profundizar en los conceptos

trabajados y fomentar una reflexion conjunta. Posteriormente se implement6é la actividad
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propuesta, por lo que a partir de ello se detalla lo que cada participante seleccioné como
valioso a la hora de realizar la actividad.

La primera participante eligid: proteccion, amor y comprension. El segundo opt6é por: amor y
comprension. En relacién al tercer participante selecciondé: carifio familiar, acrotela, deporte, y
compartir juegos. En cuanto al cuarto participante su eleccion fue por: amor y mucha
contencién. El quinto participante seleccion6: amor, proteccion y aliento para que siempre
pueda lograr lo que se proponga. Por ultimo, el sexto participante opté por: calma, amor y
comprension.

Una vez finalizada dicha actividad se continué con la siguiente tarea. En esta segunda parte
cada uno se dio su tiempo para poder escribirle a su hija/o el mensaje o deseo que se les
solicito.

A continuacion se detallara el mensaje que cada participante del taller escribié teniendo en
cuenta la correlacion entre cada alumno y papa:

En la primera tarjeta el deseo fue: que disfrutes cada momento de tu vida, seas muy feliz,
crezcas sanito y espero poder estar en cada paso que realices en tu vida. Mama siempre te
acompanara. En la segunda tarjeta el mensaje fue: deseo que seas siempre muy feliz que
tengas las fuerzas de levantarte cuando te sientas triste o cansado por algo que haya pasado,
sabes que siempre cuentas conmigo para todo y siempre voy a estar para escucharte,
abrazarte y besarte. En la tercera tarjeta el deseo fue: espero que nunca cambies tu forma de
ser y tu caracter, segui siendo la princesa del papa. El cuarto mensaje expresaba: nuestro
deseo como familia es que seas muy feliz, que puedas lograr tus metas y te encuentres muy
feliz. En la quinta tarjeta el mensaje transmitido fue: te voy a seguir alentando porque sé que
vos podes y prometo estar siempre apoyandote. Tu familia siempre estara para vos. La Ultima
tarjeta refirid: Deseo poder acompafarte en cada etapa de tu vida mientras Dios me permita
vida, estaré en todo momento que me necesites, deseo que nadie borre esa alegria hija,

siempre deseo lo mejor para vos.
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Al culminar la elaboracién de dichas tarjetas se les solicitd a los papas que de manera
voluntaria compartieran lo que habian escrito y si era posible, brindaran una devolucién acerca
de cémo se habian sentido durante el desarrollo del taller. En base a esto, algunos papas
comentaron lo que habian escrito y ademas realizaron diferentes comentarios, entre ellos se
mencionan: “me gusté el taller porque sé como puedo ayudarlo a mi hijo para que se sienta
acompafnado y valorado, sobretodo porque queremos que €l pueda salir adelante, tanto en la
vida como en la escuela, que aprenda a leer y a escribir seria para mi, muy importante” “fue
interesante lo que nos comentaste porque a veces uno como mama o papa, no sabe como
actuar ante diferentes situaciones, como por ejemplo cuando se sienten tristes o frustrados

porque les va mal en la escuela” ” me gusté mucho ver lo que mi hija puso en las tarjetas y en
la flor de la autoestima, me hizo sentir bien y me sorprendié para bien porque a veces mi hija,
Nno es muy expresiva”.

A modo de cierre se les agradecié a los papas la predisposicion para asistir al taller, asi

también se destaco la voluntad de ellos al momento de realizar las diferentes propuestas que

se les solicitaban.



57

Discusion
El actual Trabajo Integrador Final, realizado en el area de Psicologia Educacional, se encuentra
dentro del marco del Programa de Practicas Profesionales Supervisadas, para acceder al titulo
de grado de la Licenciatura en Psicologia. De ello se desprende la necesidad de detallar las

conclusiones, producto de las actividades realizadas para lograr dicho objetivo.

Conclusiones Acerca de la Practica Profesional

Durante el tiempo transcurrido dentro de la institucion se logré realizar una planificacion que
tuviera como objetivo responder tanto a las necesidades del Gabinete como a las del presente
trabajo. ElI motivo principal que llevo a realizar tales actividades fue la importancia de reconocer
aquellos factores psicolégicos que influyen de manera positiva en alumnos de primaria durante
el proceso de aprendizaje, en este sentido el aprendizaje , es definido por Hergenhahn como
aquel “cambio relativamente permanente en la conducta o en su potencialidad, que se produce
a partir de la experiencia’ es decir, que para que se produzca un aprendizaje es necesario que
suceda un cambio en el comportamiento del mismo desde el punto de vista del desarrollo del
alumno, este proceso se encuentra integrado a los conocimientos y destrezas que adquiere a lo
largo de su vida, en un proceso en el que intervienen las capacidades naturales, el nivel de
madurez y el nivel de interaccion con el medio. Por su parte Ausubel sefiala que hablar del
aprendizaje implica “organizacién e integracién de informacion en la estructura cognoscitiva,
destacando la importancia del conocimiento y la integracion de los nuevos contenidos o
conocimientos en las estructuras previas del sujeto” (1997).Por lo tanto, para aprender es
necesario que el alumnado sea capaz de relacionar los nuevos aprendizajes con sus ideas
previas, siendo este un proceso de contraste, de modificacion de los esquemas de

conocimiento y de equilibrio.
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Por esto es importante mencionar que la familia y la escuela constituyen dos ambitos que se
encuentran estrictamente relacionados, ya que ambos favorecen la adquisicion de
aprendizajes, valores y comportamientos que forman la imagen que tenemos de nosotros
mismos y se refiere al conjunto de caracteristicas o atributos que utilizamos para definirnos
como individuos y para diferenciarnos de los demas, el proceso de socializacion influye en el
bienestar del estudiante.

El primer taller tuvo como objetivo trabajar el autoconcepto, es decir, el conocimiento de si
mismo. Por ello, podemos definirlo como la imagen que tenemos de nosotros mismos y se
refiere al conjunto de caracteristicas o atributos que utilizamos para definirnos como individuos
y para diferenciarnos de los demas, son aquellos aspectos cognitivos del sistema que integra el
conocimiento que cada persona tiene de si misma como ser unico. Para ello se basa en las
experiencias, sentimientos y pensamientos que se han tenido a lo largo de la vida. En ese
sentido se pudo visualizar que a partir de la propuesta realizada en el primer taller, el grupo
pudo plasmar mediante la técnica del dibujo y de las tarjetas las diferencias en cuanto a la
percepcion de si mismo, identificando en qué aspectos de la vida diaria se consideran
habilidosos, mencionando claramente cuales son sus gustos como asi también cuales son
aquellas caracteristicas que los diferencian de los demas. Remarcando también que cada
persona es diferente a la otra y que la particularidad de cada uno es lo que hace que cada

persona sea valiosa e importante.

La forma en que nifios y nifias conciben y expresan el autoconcepto varia notablemente de una
edad a otra en funcion tanto a nivel de desarrollo cognitivo alcanzado en cada momento, como
de las experiencias sociales. En este caso, teniendo en cuanta la edad de los participantes,
generalmente destacaban como significativo e importante el hecho de poder compartir tiempo

con su familia, sus pares y el poder realizar diferentes actividades recreativas o ludicas
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relacionadas al juego. Se destaca que a partir de los 6 afios el autoconcepto se hace cada vez

mas complejo, donde se integran diferentes dimensiones y contenidos.

En el segundo taller como objetivo fundamental se propuso poder conocer aquellas cualidades
y aptitudes positivas que los alumnos identificasen como propias siendo ellas fundamentales
para la formacion de una buena autoestima, la cual se define como la apreciacion que se tiene
sobre si mismo. Por lo tanto es considerada, como la valoracion que se tiene sobre uno mismo,
ya que se compone de emociones, sentimientos, pensamientos, experiencias y actitudes que la
persona recoge en su vida. Entonces, se comprende que la autoestima genera caracteristicas
positivas en el pensamiento y en el funcionamiento del organismo en cada uno de los caminos
gue emprenda una persona. Durante la técnica realizada los participantes pudieron identificar
sin dificultades diferentes frases referidas a la propia estima, en las que resaltaban el carifio,
amor y afecto brindado por aquellas personas que los rodeaban. Quienes ademas, propiciaban
en ellos la capacidad de sentirse contenidos, seguros y protegidos en diferentes situaciones,
tanto escolares como de la vida diaria.

Por su parte, Gardner expresa que la autoestima se aprende, cambia y la podemos mejorar
siendo a partir de los 5-6 afios cuando empezamos a formarnos un concepto de como nos ven
nuestros padres, maestros, compafieros, amigos y las experiencias que vamos adquiriendo.
(2005- p. 68). En este sentido, los participantes destacaron, a traves de las técnicas utilizadas,
la importancia de la presencia de figuras familiares y de sus pares, como amigos y comparieros

de escuela, quienes influyen de manera significativa en la construccion de su autoestima.

En cuanto al rol del adulto se puede afirmar que es importante la consideracién y critica que
reciba el nifio por parte de los adultos, ya que la autoestima no se forma solo por sus propias
percepciones sino también por las percepciones y expectativas de las personas que lo rodean,

sobre todo de aquellos més significativos para el nifio (mientras mas importante sea una
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persona para €l o ella, mayor valor tendra su opinién) en el caso de los nifios, los padres,

docentes y amigos, son los que mas influyen en su autoestima.

Se debe tener en cuenta que la formacién de la Autoestima depende de distintos aspectos
como el social-familiar y biolégico. El nifio constantemente explora el mundo que lo envuelve,
se manifiesta y se expone ante los demas, aprende de cualquier acontecimiento y se beneficia
a cada momento, el adulto es la persona que le transmite seguridad, la estabilidad, los
elementos y las situaciones que favorecen su desarrollo integral, su creatividad y adaptacion
del mundo exterior. Es por ello que se pretendid también en la presentacion del segundo taller
que los participantes pudieran reconocer a estas personas o0 adultos significativas ya que son
guienes generan todo este conjunto de factores que permiten el desarrollo psicolégico de los
mismos. De esta forma se pudo evidenciar que los adultos que generalmente mencionaron
fueron padres, abuelos y por ultimo, tios o tias. Por otro lado se mencionaron grupos de pares

COMOo amigos o primos con quienes compartian tiempo de disfrute y diferentes actividades.

Por su parte la autoimagen se refiere a la apreciacion aceptable que integra la motivacion de si
mismo, el conocimiento y el papel que juegan los valores y sentimientos en cada persona. Por
lo que se hacen presente tres dimensiones que inciden ya sea de manera positiva 0 negativa
en la autoimagen, la primera se refiere a las transiciones escolares, posteriormente influyen las
interacciones entre pares y por Ultimo, la relacion con la familia. Entonces de esta manera se
puede concluir que el rol de los padres y docentes es fundamental, ya que son quienes por
medio de la ensefianza que brindan en los diferentes ambitos ya sea familiar o escolar nutren

por mediante los diferentes vinculos afectivos la consolidacion de la autoimagen.

El tercer taller tuvo como propésito, poder trabajar con los padres de los alumnos sobre la
importancia de ellos como figuras significativas quien segun Doyle se definen como aquellas

personas con la que el nifio tiene su primera interaccion, una figura indispensable en el
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desarrollo emocional y cognitivo del infante. Por su parte Cakir & Alpaydin, (2019) expresa que
“el adulto significativo es quien ayuda a que el nifio tenga una buena autoestima y que a partir
de esto pueda tener una buena relacion consigo mismo como su entorno, siendo los mismos
factores indispensables para una insercion efectiva en la sociedad”. En este sentido, los padres
mostraron interés sobre la tematica presentada ya que expresaban ser concientes de lo
fundamental que es el rol de ellos en cuanto a la formacion de los factores psicologicos que se
inician desde los primeros afios de vida. En su mayoria como deseo general se destaco,
mediante la técnica que se empled en el ultimo taller, que para ellos resultaba de mucha
importancia el hecho de poder acompafiar a sus hijos en aquellos momentos en enfrentasen,
resaltaban la importancia de darles carifio, amor y contencién. Ademas, coincidian en que a
veces consideraban no saber cémo fortalecer la autoestima de sus hijos, en aquellas
situaciones en los que se frustraban durante el transcurso de la etapa escolar o durante
situaciones personales. Por ello se incentivo a los padres para que conozcan, y se interesen
por lo que sus hijos viven, hacen y aprenden en el ambito escolar, ya que segun expresa Weiss
(2014) esto es un elemento clave para la educacion. Entonces, es preciso destacar que el

involucramiento familiar es uno de los factores mas incidentes en el éxito escolar de los nifios.

Es importante resaltar la necesidad de que los padres confien en las habilidades de sus hijos,
crean en ellos, en su capacidad para aprender y tener resultados positivos en el ambito escolar.
Ya que si la familia o figuras significativas valora el esfuerzo y logros de sus hijos, reconoce sus
habilidades, los nifios desarrollan una percepciéon positiva de si mismos, en relacion a sus
capacidades y propiciando, mayor interés por aprender y también por asistir a la escuela.
Segun lo expuesto por Milicic (2010) no se trata de inventar logros, sino de estar atentos a

aquello que los nifios hacen bien y tener ademd@s, en cuenta sus progresos.

Después de las intervenciones realizadas, las primeras conclusiones fueron las siguientes:
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e El grupo de alumnos pudo realizar un autoconocimiento que permitio exponer las diferentes
habilidades de cada uno de ellos.

e Lograron identificar aquellas figuras significativas que propician la formacion de los factores
psicoldgicos.

e Se identificé autoconocimiento, autoestima y autovaloracion como factores psicologicos que
influyen de manera positiva desde la infancia 'y en el aprendizaje.

e Se promovid que demostrar el amor hacia sus hijos, resaltar sus caracteristicas y
cualidades positivas, como asi también brindarles seguridad, apoyo y contencién, ejerce un
papel fundamental en el desarrollo psicolégico.

e Se buscé fortalecer a los padres en sus conductas y modos de actuar en las diferentes
situaciones y vivencias con sus hijos a pesar de la inestabilidad personal o social ya que es

uno es pilar y ejemplo para los chicos.

e La escuela como institucion y quienes la integran, ya sean, docentes, grupos de pares, etc.
Influyen de manera significativa en la autoestima, autoconcepto y autoimagen de los
alumnos.

e Es favorable el desarrollo de una buena autoestima, autoconcepto y autoimagen para

superar de manera exitosa la etapa escolar.

Utilidad de las Practicas Profesionalizadas Supervisadas

La practica profesional supervisada concluyd siendo una etapa sumamente enriquecedora que
permiti6 un acercamiento mas profundo acerca del rol del psicélogo en el area educacional,
haciendo notable el valor que tiene como instancia de formacion profesional y que permitié
reconocer las propias aptitudes y habilidades necesarias para ejercer la profesion.

Esta practica propicid experiencias que brindaron un continuo aprendizaje, reconociendo
diferentes labores dentro del gabinete, entre ellos el rol de cada profesional, el trabajo en

conjunto, la importancia de llevar a cabo cada procedimiento como asi también, el compromiso
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y responsabilidad que se requiere para poder mediante las funcione asignadas, lograr los
objetivos propuestos. Se destacO también la importancia de la escucha activa en todo
momento, el dialogo, respeto y compromiso para responder a las propuestas brindadas desde
coordinacion.

Durante toda la practica profesional se pudo destacar que en el transcurso de dicha etapa fue
muy valioso el acompafiamiento de la tutora de campo, quien gracias a su compromiso,
paciencia y predisposicién hizo de las practicas un espacio ameno y calido para propiciar desde
Su experiencia, aprendizajes y enseflanzas enriquecedoras. Dicho compromiso vy
predisposicion fue destacable también por el resto de los profesionales pertenecientes a tal

institucion.

Propuestas

Con la intencién de que la que la Universidad Catdlica de Cuyo contintde brindando a sus
alumnos espacios de ensefianza y aprendizaje en la carrera de la Licenciatura en Psicologia,
es que se propone continuar brindando la practica profesional supervisada en todas las areas y
materias, mientras se realice el cursado de la carrera, siendo las mismas una instancia de
formacion necesaria para la realizacion académica de los alumnos/as.

En cuanto al area de Psicologia Educacional, se propone continuar abordando durante el
dictado de clases, diferentes teméticas y/o problematicas actuales que brindan a los futuros
profesionales herramientas y estrategias significativas. Ademas, seria importante contar con
espacios que propicien conocimientos acerca del rol del psicélogo en la provincia de San Juan.

A los futuros practicantes se propone identificar aquellas problematicas o dificultades que se
presenten en el ambito escolar para ante esto, posibilitar espacios de escucha o de intercambio
brindandose tanto a docentes, padres y alumnos. Asi mismo, incentivar conductas saludables y

positivas que permitan el buen desarrollo psicoldgico de las personas en los diferentes dmbitos.
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Apéndice A: Cuarto taller: Tarjeta paramensajes
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Apéndice A: Tercer taller: Gotitas de agua
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Apéndice B: Segundo taller: Flor de la Autoestima. Regadera.
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Apéndice B: Tercer taller: Gotitas de agua. Tarjeta para mensaje.
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